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Donerhan Bafra ailesi olarak, kendi degerlendirmelerimiz ve
siz degerli miisterilerimizin de Talepleri dogrultusunda
29.07.2019 tarihinden itibaren restaurantimizda doner satisini kaldirdik ve
sizlere daha iyi hizmet verebilmek adina yepyeni bir marka olusturarak
menimiize 1zgara ve kebaplari ekledik.

Degisimden olusan memnuniyetiniz ve giizel destekleriniz icin tesekkiir ederiz.

By Sam-Et Restaurant olarak herzaman daha iyi hizmet verebilmek adina
daha ¢ok calisacagiz...

st

Bafra Pidesi, Kahvalts, Izgara, Kebap ve
Ev Yemeklerimizile Hizmetinizdeyiz.

s
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pide - kahvalti - kebap
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Fevzi Cakmak Mahallesi Samsun Sinop Karayolu Uzeri
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Kiymetli Okurlar,

Bafra Ticaret ve Sanayi Odas1
degerli tiyeleri ve “Bafra TSO” der-
gisinin kiymetli okuyuculari;
Bafra TSO dergisinin yeni sayis1
ile yeniden sizlerle birlikteyiz.
Dergimizde gegen sayimizdan bu
yana yasanan gelismeleri sizlerle
paylastyoruz.

Uzerinde yogun mesai
harcadigimiz ve artik yatirim-
cilarimiza tahsis agamasina gelen
Bafra Tarima Dayali Thtisas(SERA)
OSB ve Medikal Thtisas OSB ile
ilgili giincel bilgiler vermek isti-
yorum.

Sera Organize Sanayi
Bolgesi

Bildiginiz {izere Samsun Bafra
Tarima Dayali Thtisas (Sera) Or-
ganize Sanayi Bolgesinin Miiteseb-
bis Heyeti olusturulmus, Gida
Tarim ve Hayvancilik Bakanhg:
ve Kalkinma Bakanlig; tarafindan
yatirim programina dahil edilmis
ve SERA OSB’nin Kurulacag: arazi
Maliye Bakanlig: tarafindan kamu
yarar1 karari alinarak bedelsiz olar-
ak tahsis edilmisti.

Samsun Bafra Tarima Dayali
Thtisas (Sera) Organize Sanayi
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Bolgesi igerisinde yer alan ve
sahislara ait 4 parsel ve 35 dontim-
liik arazi mahkeme karari ile kamu-
lastirma karar1 alinmasi sonucunda
Sera OSB ye katilmustir.

Geldigimiz son durumda,
Yerlegim Plani ve Ust Yap1 Proje-
leri, Imar Planlar1 ve Parselasyon
Planlar1 Tarim ve Orman Bakanlig
tarafindan onaylanan Sera OSB alt-
yap1 ihale agamasina gelmistir. Bu
agamada amacimiz SERA OSB alt-
yapt ihalesinin 2020 yili ilk ceyregi
igerisinde yapilmasi ve altp yap1
¢aligmalarinin tamamlanmasinin
ardindan arsa tahsis islemlerine
baslanmasidir. Samsun Bafra
Tarima Dayali Thtisas OSB Bolgem-
iz ve iilkemize hayirli olmasini ve
ekonomimize katkilar saglamasi
temenni ederim.

Medikal ihtisas Organize
Sanayi Bolgesi

Bafra Organize Sanayi Bolge-
stnin ikinci kismi olan yaklagik 100
hektarlik alan Medikal Organize
Sanayi Bolgesinin Bilim Sanayi
ve Teknoloji Bakanlik tarafinda
alt yapi ihalesi gerceklestirilmisti.
Thale sonucunda alt yapr iglemler-
ini yapmaya hak kazanan IZYAR

Ingaat firmasina yer teslimi yapildi.
[ZYAR Ingaat santiyesini Medikal
OSB alanina kurmus olup hiz kes-
meden ¢aligmalara baglamisti. 2019
Yili i¢in 750.000,00 + 6denek tahsisi
sonucunda altyapi islerine devam
edilmektedir.

Samsun Bafra Karma ve
Medikal Thtisas Organize Sanayi
Bolgesi (II) Etap Altyap: Elektrik
Sebeke ihalesi T.C. Sanayi Bakan-
liginda alt yapim isi i¢in teklif
veren firmalarin katilimlari ile
gerceklestirildi. En uygun teklifi
veren Girigsim Elektrik Taahhiit
Ticaret ve Sanayi Anonim $ir-
keti [hale kazanmis ve en yakin
siirede yer teslimi yapilip ¢aligma-
lara baglayacaktir. Altyapinin
tamamlanmasinin ardindan yer
tahsis islemlerine baslanacaktir.
Tiirkiyenin ilk ve Diinyanin ikinci
Medikal Sanayisi Baframiza ve
Ulkemize hayirli olmasini temenni
ediyorum.

Bafra’min Universitelesme
Siireci

Bildiginiz tizere Asc1 ailesinin
hayirseverlik 6rnegi gostererek
Baframiza kazandirmis oldugu
Sevket Asc1 Turizm Fakiiltesi Binasi

tniversitelesme konusunda mesaleyi
yakan ilk biiyiik adim olmustu. On-
dokuzmayis Universitesi Sevket Asci
Turizm Fakiiltesi 6grenci sayis1 396’ya
ulagsmustir. Bu saymnin her gegen yil
artarak devam etmesini bekliyoruz.

Arslan ailesinin Fakiilte Binas1
hibesi ile Baframiza kazandirilan
OMU Hac Fevziye Arslan Isletme
Fakiiltesi agilmis ve boylece Bolgemiz
ikinci fakiiltesine kavusmustur. Bu
yil ilk defa 6grenci kabul eden Haci
Fevziye Arslan Isletme Fakiiltesinde
41 6grencimiz 6grenimlerine devam
etmektedir.

1 Nisan 1975 tarihinde kurulan
19 May1s Universitesinin kuru-
lusundan bu giine kadar gegen 44
yillik siiregte agilamayan Eczacilik
Fakiiltesi, Baframizin biitiinlesmesi
ve ¢abalari ile 25 Haziran 2019 Resmi
Gazetede yayinlanarak Bafra Ec-
zacilik Fakiiltesi onaylanmigtir. Emegi
gecen herkese tesekkiir ederim.
Yeni acilmis ve acilacak olan fakiilte-
lerimizin diginda Bafra Meslek
Yiiksekokulu ve Bafra Turizm
Meslek Yiiksekokulunda toplam 558
ogrencimiz 6grenimlerine devam
etmektedir. Kizihrmak Universitesini
Bolgemize kazandirmak gayreti ile

hep birlikte yrlmadan ¢alismak zo-
rundayiz. Universite Bolge ekonomisi
ve kalkinmamiz igin hayati 6nem
tagimaktadir.

Girisimcilik ve Mesleki Egitim
Onceligimiz

Ulkemizin giiclenmesinde
Girisimciligin gelistirilmesinin
katkisinin 6nemli ve vazgecilmez bir
unsur oldugunu biliyoruz.

Yatirim konusunda Sermaye
yapisi son derece sinirli olan iilkem-
izde girisimcilik kiltiiriiniin olugtu-
rabilmek ve yayginlastirabilmek i¢in
¢alismalarimiza devam ediyoruz.
KOSGEB Samsun Miidiirliigii ile
yapmis oldugumuz mutabakat
neticesinde bolgemizin ihtiyaclart
ve gelen talepler dogrultusunda
Uygulamali Girisimcilik Egitimleri
gerceklestirmeye devam ediyoruz.
Bafra Ticaret ve Sanayi Odas1 olarak
Meslek Liseleri onceliklerimiz ar-
asinda yer almaktadir. Bu kapsamda
Sehit Erkut Yilmaz Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi ile 2019-2020 Egitim
ve Ogretim yilini kapsayan “Bafra
Ticaret ve Sanayi Odas1 destekliyor
Mesleki Egitim Gelisiyor” projesini
hayata gecirebilmek i¢in protokol
imzalandik.

Bu mutabakat neticesinde
Ogrencilerin okullarda almis old-
uklar1 akademik egitimin yanin-
da kisisel gelisim ve girisimcilik
kiiltiirtiniin artirilmasi, sosyal iletisim
becerilerini gelistirmek, yeni ilgi
alanlar1 olusturulmasi, Rol model
olarak is diinyasindan taninmis
isverenlerle okul ortaminda 6gren-
cilerin tanigmalarinin saglanmasi,
ogrencilerimiz KOSGEB Girisimcilik
sertifikalar1 alarak istihdama katkida
bulunmalarini ve Ogretmenlerimiz-
in da liderlik 6zelliklerini artmasini
amaglamaktayiz.

Gelecegimizin teminati gengler-
imizin gelisimleri ve iyi birer birey
olabilmeleri i¢in elimizden gelen
gayreti gdstermeye devam edecegiz.
Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi olarak,
Bafra,19 Mayis, Alagam ve Yakakent
ilgelerimizin marka degerinin artiril-
mast en biiyiik hedefimizdir. Uye-
lerimize verdigimiz hizmet kalitesini
her gecen giin arttirmaktayiz. Bu
dogrultuda sizlerden aldigimiz giig ile
caligmalarimiza hiz kesmeden devam
ederek, liyelerimize ve bolgemize
hizmet edecegiz.

www.bafratso.org.tr
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Dear readers;

Dear members of Bafra Cham-
ber of Commerce and Industry
and valuable readers of Bafra CCI
magazine;

We are with you again with the
new edition of Bafra TSO maga-
zine. We share the latest develop-
ments in our magazine with you.

I would like to give you up-
to-date information about Bafra
Greenhouse Organised Industrial
Zone (SERAOSB) and Specialised
Medical Organised Industrial
Zone which we have spent inten-
sive work on and now come to the
Infrastructure Tender stage.

Greenhouse Organised In-
dustrial Zone

Asyou know, Entrepreneur
Delegation of Samsun Bafra Agri-
cultural Specialized Organized In-
dustrial Zone was established and
also It is included in the investment
program by the Ministry of Food,
Agriculture and Livestock and the
Ministry of Development. The land
of Greenhouse Organised Indus-
trial Zone where the Organised
Industrial Zone will be established
was allocated free of charge by
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the Ministry of Finance upon the
decision of public interest.

As a result of the court and ex-
propriation decision, 4 parcels and
35 acres of land have been integrat-
ed into Greenhouse OIZ.

In the last stage, the Green-
house Organized Industrial Zone
(OIZ) infrastructure, which has
been approved by the Ministry of
Agriculture and Forestry, has come
to the tender stage. At this stage,
our focus is to conduct the SERA
OIZ infrastructure tender in the
first quarter of 2020 and start the
land allocation procedures after the
completion of the infrastructure
works. I hope that it will be benefi-
cial for our region and will contrib-
ute to our economy.

Medical Specialized Organ-
ized Industrial Zone
Medical Organized Industrial
Zone, the second part of the Bafra
Organized Industrial Zone, which
covers an area of approximately
100 hectares, was approved by
the Ministry of Science, Industry
and Technology. As a result of the
tender, IZYAR Construction Com-
pany was awarded the groundwork

for the infrastructure works. IZ-
YAR Construction has established
its construction site in the Medical
OIZ area and started to working.
Infrastructure works are continu-
ing as a result of the allocation of
750.000,00 & for 2019.

Samsun Bafra Mixed and Med-
ical Specialized Organized Indus-
trial Zone Second Stage Infrastruc-
ture Electricity Network tender
was held with the participation of
the companies who submitted bids
for the sub-construction work in
the Turkish Republic Ministry of
Industry. The most suitable bid is
awarded to the Girisim Elektrik
Taahhiit Ticaret ve Sanayi Anonim
Sirketi and the place will be allo-
cated as soon as possible. After the
completion of the infrastructure,
the plot allocation process will
start. T hope Turkey’s first and the
worlds third-Medical Industry will
be beneficial to our country.

University Process of Bafra

As you know, Sevket Asc1 Tour-
ism Faculty Building, which has
been given to our Bafra by showing
the example of charity by the Asc1
family, was the first big step that

burned the torch about university
process. Ondokuzmayis University
Sevket Asci has reached 396 students
in the Faculty of Tourism. We expect
this number to continue to increase
every year.

OMU Hac Fevziye Arslan Faculty
of Business Administration, which
was granted to our Bafra by the
Arslan family, was opened and and
became the our region’s second facul-
ty. Hac1 Fevziye Arslan, who accepted
students for the first time this year,
has 41 students in the first year.

The Faculty of Pharmacy, which
could not be realised in the 44-year
period since the establishment of 19
Mayis University, has been published
in the Official Gazette on June 25,
2019 with the integration and efforts
of our Bafra community was ap-
proved. Thank you to everyone who
contributed.

A total of 558 students continue
their education at Bafra Vocational
School and Bafra Tourism Vocational
School. We have to work tirelessly
together with the effort to bring
Kizilirmak University to our region.
The University is vital for our region-
al economy and development.

Entrepreneurship and Voca-
tional Training
We know that the contribution of the
development of entrepreneurship in
the strengthening of our country is
an important element. We contin-
ue our efforts to create and expand
the entrepreneurial culture in our
country, whose capital structure is
extremely limited in terms of invest-
ment.

As a result of our agreement with
KOSGEB Samsun Directorate, we
continue to carry out Applied Entre-
preneurship Trainings in line with

the needs and demands of our region.

As Bafra Chamber of Commerce and
Industry, Vocational High Schools
are among our priorities. In this con-
text, we signed a protocol with Sehit
Erkut Yilmaz Vocational and Techni-
cal Anatolian High School.

As a result of this agreement, in
addition to the academic education
of the students in the school, increas-
ing self-development and entrepre-
neurship culture, developing social
communication skills, creating new
areas of interest, meeting the em-
ployers from well-known employers

in the school environment as a role
model are our main goals. We aim

to make our students contribute to
employment by getting KOSGEB
Entrepreneurship certificates and to
increase the leadership characteristics
of our teachers.

We will continue to do our best to
ensure the development of our youth
and to become good persons.

New Service Building

We aim to increase the service
quality we provide to our members
day by day. In this direction, demo-
lition and project works are under-
way to rebuild our Chamber service
building in accordance with today’s
requirements. In 2020 We would like
to launch our new building that will
meet the needs of our members by
respecting the history of the region. I
hope it will be beneficial to our mem-
bers and our region.

As Bafra Chamber of Commerce
and Industry, increasing the brand
value of Bafra, 19 Mayis, Alagam and
Yakakent districts is our biggest goal.
We will continue to work with the
power we receive from you without
slowing down, and serve our mem-
bers and our region.

www.bafratso.org.tr
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Istihdam Seferberligi 2019

SAMSUN BULUSMASI

“Burasi Tiirkiye, Burada Is Var” sloganiyla uygulamaya konulan “Istihdam Seferberligi 2019 Tanitim
Toplantis1” Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakan1 Zehra Ziimriit Selguk, Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi (TOBB) Bagkan1 M. Rifat Hisarciklioglunun katilimiyla gerceklestirildi.

Samsun Ticaret ve Sanayi Odas1
ile Samsun Ticaret Borsasrnin ev
sahipliginde Samsun Biiytiksehir
Belediyesi Sehit Astsubay Omer
Halis Demir Cok Amagh Salonda
gerceklestirilen “Istihdam Sefer-
berligi 2019 Tanitim Toplantisi’na
ilgi buyiik oldu.

Yil: 2019 Sayr: 16

“17 Yaldwr Basarili Bir Biiyiime
Grafigi Izliyoruz”

2002 yilindan beri devamli biiyii-
yen bir ekonomi grafiginden bah-
seden Bakan Zehra Ziimriit Sel-
¢uk, “Ekonomimiz son 17 yildir

basarili bir bityiime grafigi izliyor.
2002 yilindan bu yana ortalama
yillik 5,6 oraninda bir biiyiime
oranina ulastik. Bu siirecte yeni
pazarlara agildik. Katma degerli
drinlerimizi arttirdik. 2002'de

36 milyar dolar olan ihracatimizi
bugiin yaklagik 170 milyar dola-

ra ulastirdik. Daha fazla ¢alistik,
daha fazla tirettik. 2002 yilinda
727 bin olan igyeri sayimiz bugiin
1,9 milyona, aktif sigortali say1-
miz da 12 milyondan 22,3 mil-
yona ulasti. Bu 17 yillik siiregte
icte ve dista ¢ok biiyiik badireler
atlattik. Milletimiz, Cumhurbas-
kanimiz Recep Tayyip Erdogan
liderliginde her tiirlii antidemok-
ratik girisimin {istesinden geldi.
Son olarak 2018 yilinda doviz
tizerinden ekonomik spekiilas-
yonlara da maruz kaldik. Hazine
ve Maliye Bakanligimiz ile birlikte
biitiin kabinemizin ekonomik
programiyla beraber aldigimiz
ekonomik tedbirlerle insallah
ekonomik dengelenme hedefi
tizerine de insa ederek, istikrarla
devam etmekteyiz. Oncii goster-
gelere baktigimizda da ekonomi-
mizin bu dengelenme siirecinde
biiyiime grafigine tekrar kavustu-
gunu goriiyoruz.” dedi.

“Son 15 Senenin Rekorunu
Kirdik”

Is yapma kolaylig1 endeksinde son
15 yilin rekorunu kirdiklarinin
altini ¢izen Bakan Selguk, “Uygu-
lamaya koydugumuz pek ¢ok re-
form ve tesvikle de is diinyasinin
yaninda oldugumuzu her zaman
gosterdik. Attigimiz son adimlar-
la da is insanlarinin finansmana
erisimini kolaylastirdik. Esnaf ve
sanatkarlarimiza isletme-yatirim
kredisi imkani sagladik. Deger
tireten, yerli ve milli Tiirkiye icin
var gliciimiizle ¢alisiyoruz. Hayata
gecirdigimiz reformlarimizin
sonuglarinin uluslararasi goster-
gelere de yansidigini géormekte-
yiz. Diinya Bankasr'nin is yapma
kolaylig1 endeksi var. Kredi alma,
ise baglama ve yatirimcilarin
korunmas gibi birgok alt goster-
gede biitiin diinyadaki tlkeleri
kiyasliyor. Biz burada hem prose-
diir sayilar1 hem stireleri hem de

BAFRA TICARET VE SANAY ODASI /] A

maliyetler gibi kistaslar {izerinden
Tiirkiye son 15 yilda aldig1 en iyi
rekoru alarak, 180 iilke i¢inde
43’tinci siraya kadar ytikseldi.
Tiirkiyede her gegen giin is yap-
mak daha da kolaylastyor. Isve-
renlerimiz daha kolay bir ortam-
da is yapma olasiligina kavusuyor.
180 tilke arasinda 43’iincii olmak,
son 15 senenin en iyi rekoru. Bu
reformlar ve ekonomik biiytime-
nin neticesinde isgiicii piyasamiz
da gelisti. Kadinindan gencine
daha fazla vatandasimiz is imka-
nina kavustu.” diye konustu.

“Isverenlerimize 149 Milyar
Liralik Bir Destek Sagladik”

Isverenlere saglanan desteklerden
de bahseden Selguk, “Tiim bu
tesviklerden yararlanan isletme
ve ¢alisan sayimizda giin gegtik-
e artryor. Bakanlik olarak yeni
tesvikimizle beraber toplamda 18
ayr1 tesvik ve destek uygulamamiz
ile bu giin 1,7 milyona yakin igve-
renimizin ve 11 milyondan fazla
sigortalimizin yanindayiz. Pirim
tesviklerini hayata ge¢irdigimiz
2004 yilindan bu yana da biz isve-
renlerimize 149 milyar liralik bir
destek sagladik. Bu da ekonomi-
mizin ve Tirkiye’'mizin ne kadar
giiclii oldugunun bir gostergesi

Il
& _J

ayn1 zamand1.” seklinde konustu.

Vali Kaymak: “Yabanci yatirim-
ctlar1 sehrimize cekmek istiyo-

»

ruz

Samsun’un kalkinmasi i¢in her
alanda ¢aligma yaptiklarini ifade
eden Samsun Valisi Osman
Kaymak, “Ilimizde yatirimcilarin
yonlendirilebilecegi, il merkezi-
ne yakin alanlarda yeni OSB’ler
olusturmak adina ¢aligmalar
yiriitityoruz. Ayrica basta Bafra
ve Kavak OSB olmak {izere yeni
kurulan Carsamba OSBde de yo-
gun yatirim ve tanitim faaliyetleri
ongoriiyoruz. Yabanci yatirimeila-
r1 sehrimize ¢ekmek i¢in Katarl is
adamlarina sehrimizdeki potan-
siyel yatirim konularini gésteren
bir brosiirii hazirlayip gonderdik.
Ingallah Samsun, bu galigmalarin
meyvesini kisa zamanda alacak-
tir” agiklamasinda bulundu.

Hisarciklioglu: “Bu Topraklar-
da Bereketi ve Unudu Biz Hig
Kaybetmedik, Kaybetmeyece-
giz”

Isverenleri yatirim yapmaya davet
eden Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi Yonetim Kurulu Bagkani
Rifat Hisarciklioglu, “Insanlar

www.bafratso.org.tr



zor giinlerinde devletini yaninda
ister. Devletimiz de bugiin zor
giiniimiizde isverenlerin yaninda
duruyor. ‘Is¢i ¢cikartmayin, 3 ay
boyunca iscilerin tiim yiikiinii ben
tstlenirim’ diyor. Samsun is diin-
yasina ¢agrida bulunuyorum. Bu
firsatlardan bu tarihi desteklerden
faydalanin. Istthdam kampanya-
sina muhakkak katilin. Hedefi-
miz ¢ok biiyiik ama biliyorsunuz
insan ancak ¢alistigini elde eder.
Bize diisen de bu. Gayret bizden,
takdir Allah’tan. Zaten ilk gelen
sinyallerde biz bu ise hep beraber
devlet millet sahip ¢iktik ilk gelen
rakamlar da olumlu. Istihdamda
pozitif ivmeyi baslattik. Devami
da gelecek insallah. En az bir igsiz
vatandasimizi bir ise alarak isinizi
gelistirin. Ekonominin bitytimesi-
ne katkiniz olsun. Tiirkiye'nin ge-
lecegine yatirim yaparak kazanan
siz olun. Bu topraklarda bereketi
ve umudu biz hi¢ kaybetmedik,
kaybetmeyecegiz.” ifadelerini
kulland1.

Uzunkaya: “Iskur’u Birinci
Kanal Olarak Kullananlarin
Oramni Yiizde 61,8dir”

[SKUR'un istihdamda ¢ok énem-
li bir kurum oldugunu belirten
ISKUR Genel Miidiirii Cafer
Uzunkaya, “2017 yilindan bu
zamana siirdiiriilen Istihdam
Seferberliginde Samsunumuz
tarihinden aldig1 ilhamla gorevini
yerine getiren bir sehrimizdir. Biz,
ISKUR olarak yaptigimiz hizmet-
lerde paydaslarimizla isbirligimiz
neticesinde degerlendiren de bir
kurumuz. Tirkiyede isverenleri-
Yil: 2019 Sayr: 16
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mizin eleman temininde, istih-
dam islemlerinde aracilik olarak
[SKUR’u birinci kanal olarak
kullananlarin orani yiizde 61,8dir.
Bu oran Samsunda ise yiizde
93,6'dir. Tirkiyede ISKUR'un
Bakanligimizin ve devletimizin bu
yoniiyle hizmetlerinden haber-
dar olma orani yiizde 46,8 iken
Samsunumuzda bu oran 79,3’tii.
Bu, Samsun is ¢evreleriyle kamu
kurumu olan istihdam kurumu
olan ISKUR'umuzun cok ciddi bir
isbirligi ile isverenlerimizin de
devletimizin kendilerine sunmus
oldugu tesviklerden haberdar
oldugunun ifadesidir. Bunun
neticesi olarak da Samsunda daha
diin istihdam oranini yiizlerle
ifade ettigimiz noktada 26 binin
tizerinde istihdami ve daha da
onemlisi geng ve kadin istihda-
mini oldukga yiiksek rakamlara
ulastiran bir Samsundan bahsedi-
yoruz.” dedi.

Murzioglu: “Siirdiiriilebilir Bir
Sanayi Alt Yapisini Bu Sehre
Kazandirmamiz Gerekiyor”

Samsunia siirdiiriilebilir bir altya-
pinin kazandirilmas: gerektigini
vurgulayan Samsun Ticaret ve
Sanayi Odasi1 Yonetim Kurulu
Bagkani Salih Zeki Murzioglu ise
sunlar1 soyledi:

“Geride biraktigimiz her zorlu
stirecten oldugu gibi, bundan da
giiclenerek ve biiyiiyerek ¢ikaca-
gimiza ylirekten inaniyoruz. 1901
yilindan bu yana Samsun’un kal-
kinmasina destek veren Samsun
Ticaret ve Sanayi Odast olarak,

bundan 6nceki siireglerde oldugu
gibi istihdamin artirilmas: nokta-
sinda yine destek vermeye devam
edecegiz. Bizim daha biiyiik ve
daha gii¢lii bir aile olabilmemiz
i¢in biiylimemiz sart. Stiphesiz ki,
biiyiiyememek, yok olmaya denk-
tir. 100. y1l1 kutlamaya hazirlan-
digimiz bugiinlerde, Samsun’'un
potansiyelinin karsilik bulmasi ve
tilke ekonomisinde daha fazla kat-
ma deger saglayabilmesi i¢in, siir-
diiriilebilir bir sanayi altyapisini
bu sehre kazandirmamiz gereki-
yor. Samsun’un yeni ve biiyiik bir
organize sanayi bolgesine ihtiyaci
var. Biz, ihtiyaglara uygun dog-

ru adresi gosteriyoruz, bunu her
yerde soylityoruz. Beklentilerden,
taleplerden uzak, ihtiyaglar1 gor-
mezden gelerek, farkli alanlarda
arz edilen sanayi parselleri ile pal-
yatif ¢oziimler iiretmek Samsun
sanayisinin gelisimine ket vurmak
demektir. Kapasiteyi bitylitmeden
ilave istihdam stirdiiriilebilir bir
yaklasim degildir. Samsun sanayi-
sinin 6niini agalim. Bu sehre dog-
ru bir sanayi alt yapisini kazandi-
ralim. Istthdamda, Tiirkiyede ilk
siralarda yer alacagimizin temi-
natini ben buradan veriyorum.
Istihdam Seferberliginin 6zelde
Samsun, genelde tiim Tiirkiye i¢in
basarili sonuglar elde edecegine
goniilden inaniyorum. Bu duygu
ve dustncelerle sizleri sahsim ve
yonetim kurulum adina saygiyla
selamliyorum.”

Program, konugmalarin ardindan
protokol iiyelerine hediyelerin
taktim edilmesi ve toplu fotograf
¢ekimiyle sonlandi.

BAFRA TICARET VE SANAYI ODASI
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Bagkan Basar'dan

Genc Is Adamlan
Der‘negl ne Ziyaret

Bafra Ticaret ve Sanayi Odast Baskani Goksel Basar beraberindeki heyet ile Baf-
ra Geng Is Adamlar: Dernegini 2iyaret etti.

Bafra TSO Bagkani1 Goksel BASAR
Bafra GIAD Yonetim Kurulu
Bagkani Bagkani1 Alper GUNGOR
ve Yonetim Kurulu iiyelerinin
katilimlari ile gereklestirilen GIAD

Yonetim Kurulu Toplantisina katildi.

Toplantida sz alan Bagkan BASAR
devam eden ve Bafra Ticaret ve
Sanayi Odasi tarafindan takip edilen
projeler hakkinda bilgiler aktardi.
Bafra Karma ve Medikal OSB ikinci
kismi, Bafra Tarima Dayal1 fhtisas
SERA OSB, Yeni agilan Fakiilteler ve
diger caligmalar ile bilgilendirme ve
istisareler yapildi.

Bafra Geng Is Adamlar1 Dernegi
Bagkani Alper GUNGOR, GIAD
olarak yiiriitiilen ve proje calismasi
halinde olan konularla ilgili bilg-
ilendirmelerde bulundu. Bagkan
Goksel Bagar ve heyetine ziyaretler-

inden dolay1 memnuniyetlerini iletti.

Gergeklestirilen Toplantiya Bafra

TSO Bagkani Goksel BASAR Bafra
Geng [s Adamlar1 Dernegi Baskani
Alper GUNGOR, Bafra TSO Yone-

ali

>
A

s

tim Kurulu Uyesi ve Yonetim Kurulu
Uyesi Coskun ATASQY, Bafra TSO
Genel Sekreteri Talip SAHIN ve
Geng Is Adamlar1 Dernegi Yonetim
Kurulu Uyeleri katildi.

8-—"“ e
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BAFRA ISTIHDAM SEFERBERLIGI 2019 KAMPANYASINA

TAM DESTEK VERIYOR

Te——"

“Istihdam Seferberligi 2019”
kapsaminda Bafra Ticaret

ODAMIZ YONETIM KURULU

ve Sanayi Odast ve Bafra
ISKUR Hizmet Merkezi

Carsamba gunu Bafra
ogretmenevinde Odamiz

Musavirlere istihdama

bilgilendirme semineri
gerceklestirilmistir.

koordinasyonu ile 06.03.2019

uyeleri, isverenlere ve Mali

yonelik tesvikler hakkinda

Toplantinin agilis konusmasinda
konusan Bafra ISKUR Hizmet
merkezi Midiirti Yakup ERGEN-
LIK; 2018 yili itibari ile Bafra
ISKUR olarak bagli ilelerimizde
Istihdamin arttirilmasi noktasin-

da 3733 6zel sektor isyeri ziyareti
yapilmis, bu ziyaretlerde 5788 agik
is talebi alinmis ve kuruma gelen

is arayan danisanlardan 3567 kisi

ise yerlestirilmistir. Aktif isgiicti
taleplerinin kargilanmasi amaciyla
1879 kisi Isbas1 Egitim Programina,
357 kisisi 6zel sektor isyerlerinde

ile olmak iizere toplam da 800 kisi
Meslek Edinme Kursuna katilmistir.
Kendi isini kurmak isteyenlere yone-
lik 412 kisilik Girisimcilik Egitim
Programi agilmigstir. Ayni zamanda
Kamu Kurum ve Kuruluslarinda 950
kisi Toplum Yararina Programlar-
da istihdam edilmistir. 2018 yilina
bakildiginda Bafra'da toplam 5634
kisinin istihdami gerceklestirilmistir.
Ayrica kendi isini kurmak isteyen
engelli ve eski hiikiimlii danisanlara
projelerinin onaylanmasi sonucunda
1.080,000 TL destek gerceklesmistir.
Istihdam Seferberligi 2019 ile istih-
damin arttirilmast igin gerekli tim

donanima sahibiz’ dedi.
Yil: 2019 Sayt: 16

Bafra Ticaret ve Sanayi Odas1
Bagkan1 Goksel BASAR;

“Istihdam Seferberligi 2019”
gergevesinde 7 bakanhigin katilimiy-
la Ankarada Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi ev sahipliginde
yapilan goriismelerde iilke ekono-
misi ve istihdam konular1 masaya
yatirilmistir. Yeni istihdam tegvikleri
ile ilgili caligmalarda, oda/borsalar
olarak gerekli bilgi akisini sagladik.
TOBB ve ilgili bakanliklarin ortak
goriisii ile 2019 yilinda 2.500.000
yeni istihdam saglama hedefi ile yola
¢iktigimizi ve bu yolda tiim igver-
enlerimize gereken destegi sonuna
kadar verecegimizi ifade etmek
isterim’ dedi.

Ayrica Bagkan BASAR;

‘Saglanan bu destekler Bafranin
isgiicii piyasasi ihtiyaglarini karsilay-
acak nitelikte olup issizligin 6nlen-
mesinde olumlu katkilar saglaya-
caktir. Isverenlerimiz istthdamin
arttirilmast igin verilen tesviklerden
mutlaka faydalansin. Tegvik ve
destekler hakkinda destek isteyenlere
odamiz personeli veya Bafra Iskur

Midiirliigii tarafindan bilgilendirme
yapilacaktir’ dedi.

Konugmalarin ardindan Is ve Meslek
Danigmani Erdem GOKDUMAN
tarafindan Istithdam Seferberligi
2019 tesvik paketleri hakkinda
ayrintili bir sunum gergeklestiril-

di. Burada; Yeni Istihdama Ucret
Destegi, Yeni Istihdamin SGK ve
Vergi destegi, Kisa Calisma Odenegi,
Asgari Ucret Destegi, Diizenli Ode-
meye Devam Destegi, Kalkinmaya
[lave destek, Once isbasi Egitimi
Sonra istihdam, Thtiyaca Uygun
Nitelikli Egitimi Tam Destek (
MEGIP) ile ISKUR genel destekleri
hakkinda bilgi verildi. Isverenlerin
sorularinin cevaplandirilmas ile
program sona ermistir.

TOPLANTILARI

Bafra Ticaret ve Sanayi Odast olagan Yonetim Kurulu
toplantist her hafta Carsamba gunleri Oda Baskanlik
Makaminda Yonetim Kurulu Goksel Basar Baskanliginda
gerceklesmektedir.

Toplantilarda haftalik etkinlikler,
faaliyetler ve calismalar ile harca-
malar ve yatirim yapilmast gere-
kirse bu konular miizakere edilerek
karara baglanir. Ayn1 zamanda
Odaya gelen ve karar1 yénetim
kurulunun yetkisinde olan resmi
yazilar, dilekgeler ....vb gibi konu-
lar goriistilmektedir.

www.bafratso.org.tr
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Basin Ile
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E TOPLANTISI

BAFRA KARMA VE MEDIKAL
OSB

Mevcut OSB'mize yeni kazandirilan
yatirimlar ile katma degerli tiriinlerin
tiretilmesi ve istihdamin arttirilmasi
saglanmustr.

58 parselin 49 adeti tahsis edilmis
doluluk orani %85e ulagmistir.

2 Etap Medikal OSB ile ilgili; T.C
Cevre ve Sehircilik Bakanligi CED
Raporu olumlu sonugland:.

Bafra OSB’nin adi artik “Samsun
Bafra Karma ve Medikal Thtisas OSB”
olarak degistirildi.

Yatirim Programina alinmustir.
Son gelinen durum ; Bilim Sanayi
ve Teknoloji Bakanlig: tarafindan

Yil: 2019 Sayr: 16

yapilan ihale sonucunda alt yap1
islemlerini yapmaya hak kazanan
[ZYAR Insaat firmasina yer teslimi
yapildi. IZYAR Ingaat santiyesini
Medikal OSB alanina kurmus olup
hiz kesmeden ¢aligmalara baglamistir.

SERA ORGANIZE SANAYT
BOLGESI

Gegtigimiz donemde Samsun Bafra
Tarima Dayali [htisas (Sera) Or-
ganize Sanayi Bolgesinin kurulus
onay1 alinmis ve Miitesebbis Heyeti
olusturulmustu.

Bafra SERA OSB Tarim Bakanlig
tarafindan yatirim programina
alinmasinin ardindan, Samsun Bafra
Tarima Dayal [htisas (Sera) Organ-
ize Sanayi Bolgesi ile ilgili Bakanlik

‘Kamu Yararr’ karar1 almugt1.

Bu karar dogrultusunda Sera OSB
icinde sahislara ait toplam 35 donim
arazinin kamulastirma islemi SERA
OSB adina Samsun Biiyiik Sehir
Belediyesi tarafindan yiiriitiilmekte
olup 4 parselle ilgili Mahkemenin
kamulastirma karar1 alinmisg olup,
son iki parsel icinde mahkemenin
kamulastirma karar1 vermesi beklen-
mektedir. SERA OSB'mizin 2019 yil
icerisinde alt yapi1 ihalesinin yapil-
masini amagliyoruz.

SAMSUN BAFRA ISLETME
FAKULTESI

Sehirlerin gelismesinde tiniversite-
lerin sosyal ve kiiltiirel agidan katkis
biiyiiktiir. Baframiz da binasi AS-

TAS Holding tarafindan yaptirilan
sevket agc1 turizm fakiiltesi egitime
devam etmektedir. Ben buradan bir
kez daha fakiilte binasini1 Baframiza
kazandiran basta Vedat ve Kaya asc1
beyfendiler olmak tizere asc1 ailesine
tesekkiir ederim. Baframiza ikinci
bir fakiilte kazandirilmasi hususunda
Bafra TSO olarak ¢ok ¢aba gosterdik.

Bafra Isletme Fakiiltesi “ 25.01.2016
tarih ve 2016 / 8562 sayili kararname
ile “Bafra Isletme Fakiiltesi” kurul-
mast karar1 alinmistir.

l

OndokuzMayis Universitesi
(OMU) Bafra Isletme Fakiiltesi bi-
nasina kavusuyor. Protokol ile Ba-
fra Isletme Fakiiltesinin binasina
kavusmasina ¢ok az zaman kaldi.
Kuyumcu Akif Arslan, babalarinin
vasiyeti olan okulu anneleri
Fevziye Arslan adina yaptiracak.
Kendilerine sahsim, kurumum ve
bir Bafrali olarak tesekkiir ederim.

BUROKRASI VE TEMSIL

Akparti Genel Bagkan Yardimcisi
Cigdem Karaaslan, Samsun Millet
Vekilleri, Samsun Valisi, Samsun
B.B. Bagkani, Bafra Kaymakamy,
Bafra Belediye Bagkani ve Bakan-
liklarda ki biirokratlar ile bolgemi-
zin sorunlarini paylastik

‘Geleneksel Bafra Bulusmasi ve Bay-
ramlasma’ organizasyonu Etkinlikleri

SOSYAL YARDIMLARIMIZ (AY-
AKKABI VE GIDA YARDIMI)

Her yil yaklagik 800 Aileye Ramazan
ayinda erzak yardimi yapilmaktadir.
Her yil yaklasik 800 Ogrenciye
Ayakkab1 ve Kaban yardimi yapil-
maktadir.

KOSGEB UYGULAMALI GIRISIM-
CILIK EGITIMLERI

Ulkemiz ve Bolgemiz igin istihdamin
arttirilmast ve yeni is alanlar1 yaratil-
masi 6ncelikli konulardan biridir.
Bafra TSO olarak 2018 yilinda 6 adet
kurs ve 150'nin iizerinde Girisimci
adayina Kosgeb Girisimcilik ser-
tifikalarini vererek 50bin TL Hibe
100bin TL faizsiz krediden yararlan-
ma firsat1 sunduk.

MESLEKI YETERLILIK SINAV-
LARI

5544 say1li kanun kapsaminda
Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakan-
lig1 tarafindan belirlenen sektorlerde
calisan personellerin uluslararasi
gegerligi olan Mesleki Yeterlilik Bel-
gesi alma zorunlulugu getirilmisti.(
Tehlikeli ve Cok Tehlikeli gruplar)

Bu kapsamda Bafra TSO olarak
TOBB MEYBEM A§ ile yaptigimiz
mutabakat neticesinde belge alma
zorunlulugu bulunan iiyelerimizin
420 galiganina mesleki yeterlilik
sinavi yapimistir.

BAFRA IS VE IHRACATI
GELISTIRME MERKEZI

Giines Ilaglama firmasina 2018 yili
icerisinde 8 adet ihracat islemi
Damsan : 2018 y1l icerisinde firmaya
toplam 5 ihracat yaptirilmistir.
Bahosan : 2018 y1li igerisinde firma-
ya toplam 2 ihracat yaptirilmistir.
Semteks : 2014,2015 yilinda ihracati
olmayan firma’ya toplam 7 adet ihra-
cat Kizilirmak Plastik / Bafira : 2018
yili igerisinde toplam 6 ihracat islemi

ihracat destegi verilen firmalardan-
dir.

Uluslararasi pazarlara agilmak
isteyen firmalara; pazar arastirmasi,
potansiyel miisteri analizi, uluslara-
ras1 pazarlama ve rekabet istihbarat
konularinda egitimler vermektedir.

BAFRA TSO ILE SEHIT ERKUT
YILMAZ LISESI’NDEN GIRISIMCI
OKUL PROJESI

Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi ile
Bafra Sehit Erkut Yilmaz Mesleki

ve Teknik Anadolu Lisesi birlikte
“Girisimci Okul ve Istihdam icin
Isbirligi” projesini hayata gegire-
bilmek i¢in protokol imzalandi. Bu
kapsamda projemizin ilk aktivitesi
olan Girisimcilik Egitimi 6grenciler-
imizin katihimlari ile gerceklestirilm-
istir. Proje kapsaminda egitimlerimiz
ve kariyer giinlerimiz devam edece-
ktir.

YURTICI VE YURTDISI FUAR
ORGANIZASYONLARI

Uyelerimizden gelen talepler ve

Das Ticaret Birimimizin yaptig
aragtirmalar neticesinde KOSGEB
Destekli Rusyanin ST.Petersburg
sehrine Yurtdis1 Fuar organizasyonu
gerceklestirdik. Uyelerimizin uluslar-
aras! ticaret potansiyelini arttirmak
ve yeni pazarlara agilmasi konusun-
da 6nem arz etmektedir.

UYELERE VE PERSONELE VER-
ILEN EGITIMLER

Uyelerimizden aldigimiz talepler
dogrultusunda Pazarlama, Insan
Kaynaklar1 Yonetimi, [letisim, Y6-
netici Egitimleri, Diksiyon Hitabet
gibi farkli konularda tiyelerimize
ve personellerine egitimler tertip
edilmektedir.

Uye memnuniyetinde miitkem-
mellik anlayisimiz dogrultusunda
personellerimizin ihtiya¢ duydugu
konularda y1l igerisinde diizenli egit-
imler diizenlemekteyiz.
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Arnavutluk-Tiirkiye Ticaret ve Sanayi Odasi Ile

Bafra TSO ‘Kardes Oda
Protokolu’ Imzalandi

Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi Arnavutlukun Bagkenti Tiranda Arnavutluk-Tiirkiye Ticaret Ve Sanayi
Odasi(ATTSO) ile Kardes Oda Protokolii imzaladi.

Gergeklestirilen imza téreninde
konusan Bafra Ticaret ve Sanayi
Odas1 Yonetim Kurulu Bagkani
Goksel Basar;  Hizmet alanimiz
igerisinde yer alan iiyelerimiz, Bol-
gemiz ve Ulkemiz agisindan doviz
kazandirici faaliyetlerin ne kadar
onemli oldugunun ve bu kapsamda
caligmalarimizin devam ettigini
belirtmek isterim. Bafra Ticaret ve
Sanayi Odasi olarak iiyelerimizin
uluslararasi piyasalar1 tanimala-

r1, giincel liretim ve pazarlama
caligmalarina farkli bakis agis
kazandirmalar1 ve en 6nemli 6nce-
liklerimizden olan Ihracatimiz1 ge-
listirme konusunda her yil yurtdis:
fuar ve Is gezisi organizasyonlari
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tertip etmeye 0zen gosteriyoruz.

Balkan Cografyasina gerceklestir-
digimiz Is Gezisi ziyareti ncesi
Arnavutluk-Tiirkiye Ticaret ve Sa-
nayi Odast yetkilileri ile istisareler-
de bulunduk. Arnavutluk ve Tiir-
kiye arasinda ge¢misten giiniimiize
pozitif iligkilerin Bolgemiz a¢isin-
dan Ticari anlamda ortak ¢alis-
malar ile daha da giiglendirilmesi
adina Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi
Ile Tiirkiye- Arnavutluk Ticaret ve
Sanayi Odasi arasinda Kardes Oda
Protokolii imzalamistir. Bu proto-
kol kapsaminda iki iilke arasinda
milli pazarlarin giincel durumu ve
gelisme perspektifleri, isletmelerin,

kurum ve sirketlerin ithalat gerek-
sinimleri ve ihracat potansiyelleri,
isbirligi ve ortak tesebbiise dayali
projelerin hazirlanmasi, Odalar
tarafindan organize edilen veya
Odalarin yer aldig: ¢esitli aktivi-
telere iligkin bilgilerin paylagimi
konusunda mutabik kalinmigtir.
Basta bizleri ¢cok samimi ve icten
kabul eden Tiran Biiyiik Elgimiz
Sayin Murat Ahmet Yoriike, Tiran
Ticaret Bagmiisaviri Halis Kaya'ya,
Misafirperverligi ile bizleri agirla-
yan Arnavutluk-Tiirkiye Ticaret Ve
Sanayi Odasi(ATTSO) nezdinde
Bagkan Vekili Fethi Kaya'ya, Tiir-
kiye-Arnavutluk Ticaret ve Sanayi
Odasi personellerine ve protokol

imza torenine katilan herkese
tesekkiir ederim’ dedi.
Arnavutluk-Tiirkiye Ticaret Ve
Sanayi Odas1 Bagkan Vekili Fethi
Kaya yapmis oldugu konusmada

‘ Tiirkiye ile Ticari iligkilerimizi
gliclendirmek amaciyla ¢alismala-
rimiz siirekli devam ettirmekteyiz.
Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi ile
imzalamis oldugumuz Kardes
Oda Protokolii ile Ticari faaliyet-
lerimizin gelistirilmesi agisinda is
goriismeleri, sempozyum ve ortak
proje ¢aligmalari gibi bir¢ok alan-
da birlikte ¢alisma firsat1 yakalaya-
cagimiza inaniyorum. Bolgemizi
ziyaretlerinden dolayi tesekkiir
eder Odalar aras1 dialogumuzun
artarak devam etmesini temenni
ederim’ dedi.

Imza Térenine katilan Tiran
Biiyiikel¢isi Murat Ahmet Yoriik

konusmalarinda Tiirkiye ve Arna-
vutluk arasinda ki ortak ge¢mise

BAFRA TICARET VE SANAYI ODASI |/ L

dayanan Ekonomik ve kiiltiirel
iliskilerin gelistirilmesi agisindan
Kardes Oda Protokoliiniin olumlu
katkilarinin olacagini belirtti. Baf-
ra Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkani
Goksel Basar ve tiim katilimcilara
ziyaretlerinden dolay: tesekkiir
etti.

Gergeklestirilen imza Torenine
Tiran Biiyiikelgisi Murat Ahmet

Yoriik, Bafra TSO Yonetim Kurulu
Bagkan1 Goksel Basar, Arnavut-
luk-Tiirkiye Ticaret Ve Sanayi
Odasi(ATTSO) Baskan Vekili Fet-
hi Kaya, Bafra TSO Yonetim Ku-
rulu Uyeleri, Arnavutluk-Tiirkiye
Ticaret Ve Sanayi Odasi(ATTSO)
Yonetim Kurulu Uyeleri ve Yet-
kilileri ile Bafra TSO Is Gezisine
katilan tiyeleri katilim saglamustir.

www.bafratso.org.tr



Odamiz Eylul Ay Birlestirilmis

Meslek Komite Toplantis1 Yapildi

Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi, Eyliil ay1 birlestirilmis meslek komite toplantisi gerceklesti.

Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi, Ey-
lill ayr birlestirilmis meslek komite
toplantisi gerceklesti.

Yonetim Kurulu Baskam Goksel
Basar toplantiyi acarak “Mecli-
simizin, Yonetim Kurulumuzun ve
Meslek Komitelerimizin Degerli
Upyeleri, birlestirilmis meslek ko-
mitesi toplantimiza hepiniz hos
geldiniz.

Toplantimizin Odamiza, iiyelerine
ve bolgemize hayirli olmasi dilegi
ile sozlerime baslamak istiyorum”
dedi. Basar konusmasinda “

* 50 yillik Odamiz hizmet binasi
Kentsel doniisiime sokularak ra-
por alinmis ve Bafra Belediyesi
ile iletisime gecilerek yikim siireci
baglatilmistir. Binamizin mimari
projesi hazirlanmakta olup, 6nii-
miizdeki aylarda yikim ve yeniden
ingasina baslanacaktir.

* Uzun yillar ugras verdigimiz
OSB’ye dogalgaz kazandirma ¢a-
hsmalarimiz  sonuglanmistir.  Ak-
mercan Deltagaz Dogalgaz, Baf-

ra OSB’ye Dogalgaz altyapisimin
kurulmasi icin calismalarina bas-
layarak firmalarin kullammi igin
Dogalgaz Hattinin borulari bugiin
itibari ile indirilmeye basland.
Oniimiizdeki giinlerde ivedilikte
dogalgaz hatti désenerek firmala-
rimizin kullanimina agilacaktir.

* Organize sanayi boélgesinin I.
Etabinda parsel sayisi azalmistir ,
kalan bu alanlarin tabhsisi icin ya-
tirimci miiracaatlar mevcut olup
OSB yonetimince degerlendiril-
mektedir.

* Bafra Karma ve Medikal OSB
nin 2. Etap altyapi calismalari de-
vam etmektedir.

* Sera OSB de kamulasma islemi
son bulmusg ve bir iki hafta icersin
de altyapi ihale islemleri baslatila-
caktir.

* Bdafra Kaymakl Lokumunun
Cogrdfi lsaretli Uriinler listesi-
ne girebilmesi icin tescil siireci
Odamiz tarafindan tamamlanmis
olup, tescil icin son ilan yayinlan-
migti. En Kisa siirede Cografi
Isaret Tescil Belgesi alinacaktir.”
Dedi.

Programa Meslek komite iiyeleri-
nin karsilikh soru cevaplari seklin-
de devam edildi

BAFRA TICARET VE SANAYI ODASI .:n'

Bafra TSO Ev Sahipliginde

Insaat Sektorii Istisare Toplantis1 Gergeklestirildi

Bafra Ticaret ve Sanayi Odast Ev sahipliginde, Akmercan Delta Dogalgaz
Dagitim Sirketi Bolge Mudirii Mustafa Sezen ile Insaat ve Dogalgaz
firmalarmmn katilimlariile Sektorel Istisare Toplantist gerceklestirilmistir.

Bafra TSO Yonetim Kurulu Bagkan
Goksel Basar agilis konusmalarinda
 Goreve geldigimiz giinden itibaren
Yonetim Kurulu ve Meclis olarak iiye-
lerimizden gelen talepleri karsilamak
ve kesintisiz diyalog saglamak ama-
cryla tiim meslek gruplarimizin kati-
limu ile her y1l sektorel istisare toplan-
tilar1 diizenlemekteyiz. Bugiin burada
toplanmamizda ki amacimiz Ingaat
Sektorii ve Dogalgaz firmalarimizdan
gelen talepler dogrultusunda Akmer-
can Delta Dogalgaz Dagitim Sirketi
Bolge Miidiirii Mustafa Sezen kati-
limlar ile sektorel istisare toplantimi-
z1 gerceklestirecegiz. Bafra Ticaret ve
Sanayi Odasi olarak Sektor temsilcile-
rimizden gelen talepler dogrultusun-
da bu tiir toplantilar: tertip etmeye
devam edecegiz. Toplant1 davetimize
memnuniyetle karsilayan Akmercan
Delta Dogalgaz Dagitim $irketi Bolge
Miidiiric Mustafa Sezene ve tiyeleri-
mize katiimlarindan dolay: tesekkiir
ederim” dedi.

Toplant: ile ilgili tiyelerimizin talep-
lerini iletmis olduklar1 Meclis Uyesi

Mustafa Ocal konusmalarinda “ In-
saat firmalarimiz tarafindan odamiza
iletilen ve istigare edilmesi konusunda
mutabakata vardigimiz bazi hususla-
r1 goriigmek iizere toplanmis bulun-
maktayiz. Bafra basta olmak iizere
bolge ilgelerimize dogalgaz dagitim
faaliyetinde bulunan Akmercan Delta
Dogalgaz Dagitim Sirketi Bolge Mii-
diirii. Mustafa Sezene taleplerimizi
iletebilmek, insaat firmalarimizin ya-
sadig1 zorluklar1 nasil agabilir husu-

sunda ¢oziim iiretmek icin bir araya
toplandik” dedi.

Program ingaat ve dogalgaz firma-
larimizdan gelen mevcut siireglerin
iyilestirilmesi ile ilgili taleplerin iletil-
mesi, yeni inga firmalarimiz at1 yapi-
lan binalarin aboneliklerinin verilme
usulleri ve diger konularda talepler
Akmercan Delta Dogalgaz Dagitim

b Sirketi Bolge Miidiirii Mustafa Sezene

iletilmistir.

Akmercan Delta Dogalgaz Dagitim
Sirketi Bolge Miidiirii Mustafa Sezen
konugmalarinda * Oncelikle saglkli
diyalog kurabildigimiz, birlikte dii-
stiniip taleplerimizi iletebildigimiz
bir toplant1 ortamini saglayan Bafra
Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkan1 Gok-
sel Basara tesekkiir ederim. Bildigi-
niz tizere Akmercan Delta Dogalgaz
Dagitim Sirketi olarak faaliyet gos-
termekteyiz. Sirketim adina tarafima
ilettiginiz talepleri yonetim kurulun-
da degerlendirmek {izere iletecegiz.
Bu toplantilarin yilda birkag kez tek-
rarlanmasini ve iletisimimizin devam
etmesini temenni ediyorum” dedi.

Toplant1 aktarilan bilgilerden sonra

karsilikli soru cevap seklinde devam
ederek sonlandirildi

www.bafratso.org.tr
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“Istihdam

Seferberligi

stihdamseferberligi.org
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Istihdam Seferberligi 2019
yilr destekleri Tirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) Baskani M.

Rifat Hisarciklioglu ev
sahipliginde, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakani
Zehra Zumrut Selcuk,
Hazine ve Maliye Bakani
Berat Albayrak ve Kiiltir
ve Turizm Bakani Mehmet
Nuri Ersoy katilimlar: ile
25.02.2019 Pazartesi giinii
aciklanmastar.

Yil: 2019 Sayt: 16

Bu kapsamda Bafra Ticaret ve Sa-
nayi Odast ev sahipliginde Bafra
ISKUR Hizmet Merkezi Miidiirliigii
ile Istihdam Seferberligi 2019 tegvik-
leri ile ilgili toplant: yapildu.

Bafra TSO Baskani Goksel Basar  Is
verenlere yeni istthdam alimlarinda
ciddi destek saglanacagini ve isve-
renin yiikiinii hafifletecek tegvikle-
rin agiklandigini belirtti. A¢iklanan
tesvik programindan {iyelerimizin
ve isverenlerin aktif sekilde fayda-
lanmalar1 hususunda bilgilendirme
toplantilar1 yapilmasina karar veril-
migtir. Uyelerimizin tegvik ve des-
tekler konusunda bilgileri Odamiz
ve ISKUR Hizmet Merkezi Miidiir-
liigiinden alabileceklerini belirtti.

Bafra Hizmet Merkezi Miidiirii Ya-
kup Ergenlik ‘Aciklanan Yeni tesvik

2019"
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programlarindan Ilave Istihdam
Ucret Destegi, Ilave Istihdama Ver-
gi ve Prim Destegi, Ucretler Bizden
Destegi, Kalkinmaya Ilave Destek,
Once Isbagt Egitim Sonra Istihdam
Destegi, Nitelikli Isgiicii Egitimine
Tam Destek, Diizenli Odemelere
Tam Destek Bagliklar1 altinda yeni
desteklerin uygulanacagini aktardi.
Bafra TSO iiyeleri ve isverenlerin il-
gili programlara bagvuru yapmalari-
n1 ve bu tegviklerden faydalanmalar:
gerektigini belirtti.

Bafra Ticaret ve Sanayi Odasindan
yapilan toplantiya; Bafra TSO Bag-
kani Goksel Basar, Bafra ISKUR
Hizmet Merkezi Miudirt Yakup
Ergenlik, Bafra TSO Genel Sekreteri
Talip Sahin, Genel Sekreter Yardim-
cist Ayhan Avci ve Bafra ISKUR Uz-
man1 Mehmet Oguz katild.
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Bafra TSO Meclis Toplantisi

Gercgeklesti

Bafra Ticaret ve Sanayi
Odasi olagan meclis
toplantis1t Oda Meclis
salonunda Meclis Bagkani
Nur Aydiner Meral
Baskanliginda gergeklesti.

Toplantida bir 6nceki aya ait mizan
ve Odanin yapmis oldugu etkinlik-
ler, faaliyetler ve ¢aligmalar ile istih-
dam seferberligi goriistldii.

Yonetim Kurulu Bagkani1 Goksel Ba-
sar toplantida meclis iiyelerine itha-
fen istihdam seferberligi ile ilgili su
acitklamalarda bulundu.

Basar “Gegtigimiz giinlerde TOBBda
yapilan ve Cumhurbaskanimiz Re-
cep Tayyip Erdogan, Hazine ve Ma-
liye Bakanimiz Albayrak ve TOBB
Baskanimiz M.Rifat Hisarciklioglu’
nun katildiklarin toplantidaydim.

Toplantida istihdam seferberliginin
baghiklar1 ve getirileri ile ilgili bilgi
aktarimlar1 gerceklesti. Agiklanan

Istihdam Seferberligi tesvik pake-
tinde Is diinyas1 adina avatajlar soz
konusu, 6rnegin bayan ve erkek isci
alimlarinda ilk 3 ay tim 6demele-
ri maag vergi ve sigortasinin devlet
karsiliyor, devam eden 9 ayda da
isverenler sadece is¢inin maaginin
karsiliyor, yine sigorta ve vergi dev-
let tarafindan karsilaniyor. Konu
ile ilgili 6ntimiizdeki giinlerde ge-
nis ¢apta duyurular, Muhasebeci ve
Mali misavirler ile iiyelerimiz i¢in
toplantilar gerceklestirilecek. Bagka-
nimiz Rifat Hisarciklioglu nun sela-
mu var siz degerli meclis tiyelerimize,
bu istihdamla ilgili gerekli 6zveriyi
ve yayginlasmasini saglayacagimiza
inanglar1 tamdir” dedi.

. n
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Bafra TSO Meclis Bagskani Nur Aydiner Meral

TOBB Genel Idare
Kuruluna Secildi

27 Nisan Cumartesi
gunu Turkiye Oda-
lar ve Borsalar Birligi
(TOBB) Genel Merke-
zinde gerceklesen genel
idare kurulu toplanti-
sina katilan Bafra Ti-
caret ve Sanayi Odast
Meclis Baskant Nur Ay-
diner Meral aciklama-
da bulundu.

Yil: 2019 Sayr: 16

Bafra Ticaret ve Sanayi Odas1 Mec-
lis Bagkan1 Nur Aydiner Meral yap-
t1g1 agiklamada sunlar dile getirdi.

“Sahsimin bu 6nemli goreve gelme-
sinde katk: saglayan Bafra Ticaret
ve Sanayi Odast Yonetim Kurulu
Bagkani Sayin Goksel Basara ve
beni bu goreve layik goren Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Bagkan1 Sayin

W

I

]

M.Rifat Hisarciklioglu’ na tesek-
kiirlerimi ve siikranlarimi sunarim”

dedi.

Meral “yapilan toplantida Baframi-
zin , bolgemizin ve iilkemizin so-
runlari ile is diinyasinin sorunlari-
nin dile getirdim” diyerek bundan
sonraki siireglerde de ayni oézveri
ile calisacagini ifade etti.

4

L ey
o AT G T T
..f:k : ol -
N e
e PR AERER, i R .

Bafra TSO’dan
Kisisel Verileri
Koruma
Bilgilendirme
Semineri
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Bafra Ticaret ve Sanayi Odas: tarafindan 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunma-
st Kanunu kapsaminda bilgilendirme semineri gerceklegtirilmistir.

Egitim Acilis konusmasinda Bafra
TSO Bagkan1 Goksel BASAR © Ki-
sisel Verilerin Korunmasi kanunu
gergevesinde {lyelerimizin bilgilen-
dirilmesi ve yliktimliiliiklerini yerine
getirmesi konusunda sorun yagama-
malar1 i¢in Kisisel Verileri Koruma
Kurulu Uzmani Hakan Bey Anka-
radan talebimiz iizere bilgilendirme
seminerimize katilim saglamistir.
Ayrica yeni yildan itibaren kullilacak
olan Veri Sorumlular: Sicili sistemi
hakkinda da bilgilendirmeler bulu-
nacaktir. Uyelerimiz ve programa
katilim saglayan Mali Miisavirler icin
verimli bir program gegeklesmesini
temenni ederim’ dedi.

Kisisel Verileri Koruma Kurulu Uz-
mani1 Hakan ARSLAN “Kisisel veri-
lerin islenmesinde basta 6zel hayatin
gizliligi olmak iizere, kisilerin temel
hak ve oOzgiirliiklerini korumak ve
kisisel verileri isleyen gergek ve tiizel
kisilerin yiikiimliiliikleri ile uyacak-
lar1 usul ve esaslar1 diizenlemek ama-
cryla 6698 Sayih Kisisel Verilerin Ko-
runmast Kanunu kapsaminda belli

yiikiimliilikler getirmektedir.

Kisisel verilerin islenmesinde; Hu-
kuka ve diiriistliik kurallarina uygun
olma, Dogru ve gerektiginde giincel

olma, Belirli, acik ve mesru amag-
lar icin islenme, Islendikleri amagla
baglantily, sinirli ve 6l¢iilii olma, Hgﬂi
mevzuatta ongoriilen veya islendik-
leri amag i¢in gerekli olan siire kadar
muhafaza edilme gibi ilkelere uyul-
mast gerekmektedir.

Kisisel verilerin islenme sartlari; Ka-

nunlarda agik¢a Ongoriilmesi, Veri
sorumlusunun hukuki ytikiimlili-
glinii yerine getirebilmesi icin zo-
runlu olmasy, Ilgili kisinin kendisi ta-
rafindan alenilestirilmis olmasi, Bir
hakkin tesisi, kullanilmas veya ko-
runmast igin veri islemenin zorun-
lu olmast ve Ilgili kiginin temel hak
ve Ozgirliiklerine zarar vermemek
kayduyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri icin veri islenmesinin
zorunlu olmasidir’ dedi.

KVKK Uzmani Hakan Arslanin

sunum esliginde devam ettigi semi-
nerde; Ozel nitelikli kisisel verilerin
islenme sartlari, Kisisel verilerin si-
linmesi, yok edilmesi veya anonim
hale getirilmesi, Kisisel verilerin
aktarilmasi, Veri sorumlusunun ay-
dmlatma yiikiimliltigt, Veri giiven-
ligine iligkin yiikiimliliikler konula-
rinda bilgiler aktardi.

Hakan Arslan VERBIS ile ilgili “Veri
Sorumlular Sicili (VERBIS), veri so-
rumlularinin kayit olmak zorunda
olduklar1 ve veri isleme faaliyetleri ile
ilgili bilgileri beyan ettikleri bir kayit
sistemidir. Veri sorumlularinin, Ku-
rulun gozetiminde Bagkanlik tarafin-
dan tutulmakta olan Veri Sorumlula-
r1 Siciline kaydolmalar1 zorunludur’
dedi. VERBIS sistemi ile ilgili verilen
bilgilerden sonra soru cevap kismina
gecilerek program sonlandirildi.

www.bafratso.org.tr
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Ba£r9 TSO Uvyelerine Yonelik _
Egitimler Gerceklesti

Ba]irc’z’ {icc.z-r.et ve Sanayi Odast 2019 yilinda Oda uyelerine yonelik “Gonaiil
Dagir”, “Dijital }.’a.zg?*l.ama”, “Liderlik” ve “LPG Otogaz Istasyonlar: Tagsit
Dolum Personeli Egitimi” adl egitimler gerceklesti.

Goniil Dagl

Nesat Ertagin Goniil Dag tirkiist
lizerine sunumuna baglayan Izgéren
Akademi Egitmeni Oytun Yumsak
“Iletisimin Sirr1 Anadoluda, tiirkiile-
rimizde saklidir. Tirkiileri, dinledikge
tadina doyulmaz. Kulagimizdan giren,
sozleri yiiregimize ulagir, Tiirkiilerin
anlattiklarini anlayan, halden anlar.
Halden anlayan, sdylenenin yani sira
sdylenmeyeni de anlar. Iste Iletisimin
Sirr1 géniilden goniille giden bu yol
ile saglanir” dedi.

Oytun Yumgak yaklasik 2 saat stiren
programi slayt ve baglama esliginde,
gilincel yasamdan ornekler vererek,
katilimcilarin da dahil oldugu ¢esitli
uygulamalar ile tamamlandi.

P
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Ayhan Avci sunumlarinda ‘Liderlik
nedir?, Lider Kimdir, Liderin Ozellikleri
nelerdir, Yonetici Kimdir?, Yoneticinin
ozellikleri nelerdir?, Lider ve yonetici
arasindaki farklar nelerdir? ,Liderlik
Ogrenilir mi? Konu basliklar1 hakkinda
ornekler ve slayt egliginde sunum yapt.

Avci ‘LIDER Calisanlarini ortak hedef-
ler dogrultusunda bir araya getirerek ta-
kim ruhunu olusturan, hem kendisinin
hem igyerinin ve hem de ¢aliganlarinin
stirekli gelisimini destekleyen, ¢alisan
basarisinin en iyi sonuca yonlendiren;
ileri goriis sahibi, etrafindaki kisileri
etkileyip iyilesmeye motive edebilen,
azimli, insan iligkileri konusunda du-
yarli ve becerikli, kurallara uymaktan
ziyade herkesin uyabilecegi kurallar
koymak konusunda dogal yetenegi
bulunan kimsedir.

Yonetici ise bu dengenin korunmasini
saglar. Dengeyi korumak ve bu dengeyi
yonetmek yoneticinin gorevidir. ‘dedi.

Dijital Pazarlama

112 Dijital Danigmanlik Egitmeni Oguz-
han Ak¢ay sunumumda Dijital pazarlama
nedir? ,Geleneksel reklamciliktan farklari,
El Brosiirti mii? Facebook reklami1 m1?, Fa-
cebook ve Instagram reklamciligina 6rnek,
Google reklamciligl, Miisterinin pesini bi-
rakma! Yeniden pazarlama, Ucretsiz mesaj
gonderimi, push notification konularina
degindi.

Akgay “Bir tirtiniin veya bir markanin in-
ternet ortaminda dogru kanallar tizerinden
pazarlanmasi veya tanitilmasi Dijital Pazar-
lama tanimi olarak kullanilabilir. Fakat isler
bu kadar basit olmuyor yukarida belirttigi-
miz maddelerin her biri birer kanaldir ve
bunlar yalnizca internet ortaminda kullani-
lan kanallarin en yaygin olanlaridir” dedi.

Yil: 2019 Sayt: 16

LPG Otogaz Istasyonlar1 Tagit Dolum Personeli
egitimi Samsun Kimya Miihendisleri Odasi
Bagkani Osman Nuri PILGIR’in egitmenliginde
kursiyerlerin katihimiyla Bafra Ticaret ve Sanayi
Odast toplant1 Salonu'nda gergeklestirildi.

Hi 1 'a U Osman Nuri PILGIR’in sinevizyon esliginde
Bl i T8y S . 1 L gergeklestirmis oldugu sunumuda; LPG Piyasasi
4 Pt e P, Hukuki Diizenlemeleri ve Standartlar, Is saghig,

i — K : . Gﬁvgnligi ve Cevrenin Korunmasi, LPG'nin Tek-
1 -.r\ = J = - - T 1LY, | nik Ozellikleri, LPG Tesisat Elemanlar1 ve Dikkat
] 1 - | 3

Edilmesi Gereken Kurallar, LPG'nin Emniyetli
¥ S 7 Bir Sekilde Tkmal Yapilmasi, Dolum Sirasinda
LT =% e
~ g ls

Uyulmasi Gereken Kurallar, LPG'nin Doldurul-
_

ma Igleminde Temel Kurallar, Emniyet tedbirleri,
Uygulamalar, Yangin Giivenligi, llkyardim konu-
larinda ki bilgileri kursiyerlere aktardi.

¥ ¥ Bafra TSO Bagkami Goksel Bagar
Amacumiz Sizlerden gelen talepler dogrultusunda Isveren ve calisanlarinin gereksinim
duydugu egitim programlarint gerceklestirerek kisisel ve kurumsal gelisimlerine kat-
kida bulunmaktir. Islerinizde ve hayatlarinizda gelisme saglanacak bu gibi egitimlerin
onemini cevrenizdeki ve yakwnlartmizdaki calisan kesime iletirseniz bu o6nemi daha
net vurgulamis olacagiz.

www.bafratso.org.tr
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Bafra TSO’dan
“Dijital Iletisim" Personel Egitimi

/

i

Bafra Ticaret ve Sanayi Odasinin tarafindan Ondokuzmayis Universitesi Ogretim Uyesi Yrd.Dog.Dr.

Mevliide Nur Erdem sunumlari ile “Dijital letisim” adl1 Personel egitimi gerceklestirilmistir.

Akic ve giincel ornekleri igeren anla-
timiyla dikkat ceken Mevliide Nur Er-
dem, letisim kurma bigimleri, insan-
lik tarihinde 6n plana ¢ikan olaylar
tizerinden ilging 6rnekleriyle aktardi.

Egitmen Mevliide Nur Erdem su-
numlarinda ° Genel anlamiyla ileti-
sim, insanlarin toplu halde yasamala-
11, etkilesimde bulunmalar ve tiretim
— tiiketim iligkileri gelistirmeleri so-
nucu ortaya ¢ikmis olan bir olgudur.
Insanlarin cesitli nedenlerle etkile-
simde bulunmalar1 iletisim kurmay1
zorunlu kilmigstir.

Tletisim, sadece kitlesel diizlemde si-
nirlandirilabilecek bir kavram degil,
Yil: 2019 Sayt: 16

hayatin pek c¢ok alaninda karsimiza
farkli bigimlerde ¢ikabilecek bir olgu-
dur. Milattan énce 25 - 35 binli yil-
larda ilk insanlar tarafindan magara
duvarlarina ¢izilen resimlerle bagla-
dig1 ifade edilebilecek olan iletisimin
ilk ayagin1 sozlii iletisim olugturmak-

tadir’ dedi.

Dijital Iletisim Egitimin kapsaminda
[letisimin Temel Ogeleri, Yeni medya
dolayiml iletisim, Bilgisayar ve ozel-
likle de internet araciligiyla kurulan
iletisim ve dijtal iletisim teknolojileri
gibi konularda bilgiler aktardi.

Bafra Ticaret ve Sanayi Odast Genel
Sekreteri Talip Sahin ‘Bafra Ticaret

ve Sanayi Odasi olarak kaliteli i ve
hizmetin personel gelisimden gectigi-
nin olarak ve giiniin ihtiyaclarina ce-
vap veren egitimler diizenlemekteyiz.
Yillik is planimiz cergevesinde {iye,
personel ve yonetici egitimlerimiz de-
vam edecektir. Katilim saglayan cals-
ma arkadaglarimiza tesekkiir ederiny
dedi.

Gergeklestirilen Personel Egitimi-
ne ; Bafra TSO Genel Sekreteri Talip
Sahin, Carsamba TSO Genel Sekre-
teri Giiltekin Siiriil, Bafra Organize
Sanayi Bolgesi Miidiirii Recai Akger,
Carsamba TSO Personeli, Bafra Is ve
Thracat1 Gelistirme Merkezi Personel-
leri ve Bafra TSO Personelleri katild:.

AR
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Bafra TSO’dan KOSGEB Destekleri
Bilgilendirme Toplantisi

Bafra Ticaret ve Sanayi Odasimin ev sahipliginde, KOSGEB Samsun Mudirligi Kobi
Uzmant Alp Arslan katilimlar: ile Bafra TSO Toplaniti Salonunda KOBIGEL Destek
Programt hakkinda Bilgilendirme Toplantist gerceklestirilmigtir.

KOBIGEL - KOBI Gelisim Destek
Programi kapsaminda hazirlanan
Proje Teklif Cagrisinin genel ama-
ca olan “Illerde Rekabet Avantajina
Sahip Imalat Sanayi Sektorleri Ve
Yazilm  Sektorlerindeki Kobi'lerin
Rekabet Giictinlin Gelistirilmesi” ko-
nularinda Kobilere bilgilendirmeler
yapild.

KOSGEB Samsun Miidiirliigti Kobi
Uzmani Alp Arslan’n slayt ile birlik-
te ve karsilikli soru cevap seklinde
siiren bilgilendirme toplantisinda;
Gida iriinlerinin imalati, Motorlu
kara tasiti, treyler (romork) ve yari
treyler (yar1 romork) imalati, Mobilya
imalat;, Kauguk ve plastik tiriinlerin
imalat1 ve Diger imalatlar sektorlerin-
de faaliyet gosteren Kobilerin Proje
esash Kosgeb desteklerinden hangi
sartlarda yararlanabilecekleri agiklan-

di. Sunumun ardindan Kobi Uzmani
Alp Arslan firma yetkilerinden gelen
sorulari yanitladi.

Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi Yone-
tim Kurulu Baskani Goksel Basar
konusmalarinda © Ulkemizde faaliyet
gosteren firmalarin yiizde doksan-
dokuzdan fazlasi KOBI statiisiinde

yer almaktadir. Bu yiizden Firma-
larimizin  KOSGEB'in desteklerden
haberdar olmalar1 ve yararlanmalar1
biiyiik 6nem tasir. Samsun KOSGEB
Midirliigii Uzmanlar: katilimlar ile
gerceklestirdigimiz programa yogun
katihmlarinizdan dolayr memnuni-
yetlerimi iletmek isterim. Iyi prog-
ramlar dilerim’ dedi.

www.bafratso.org.tr




Gerceklesti

Bafra Ticaret ve Sanayi Odast 2019 yilinda Oda Meclis ve Yonetim Kurulu tyelerine
yonelik yonetici Egitimleri kapsaminda “Ofke ve Stres Yonetimi”, ve “Yeni Nesil
Yonetim Teknikleri” adli egitimler gerceklesti.

[zgoren Akademi Egitimcisi Acun Erkulog-
lu “Is yasaminda ve 6zel yasamimizda hig
ummadigimiz durumlarla karsilagabiliriz.
Bu deneyimleri yasarken iistesinden gel-
mek, dogru kararlar alabilmek, hakliyken
haksiz duruma diismemek ve yasam ice-
risinde iletisime gectigimiz bireylerle dog-
ru bag kurabilmek igin, bizi tehdit eden ve
ruhsal yapimizi olumsuz etkileyen stres ve
otke ile baga ¢ikabilme becerisini gelistirmis
olmamiz gerekir. Ofke ve Stres kontrolii
egitim baghgy; bizde var olan ama giinlik
yasamin getirdigi ytiklerden dolay1 bastir-
digimiz basa ¢ikma ve 6z denetim yollarimi
yasamimiza uygulamaya yetkin hale gelme-
mizi sagliyor’ dedi.

Mlgi goren egitimde Erkuloglu tarafindan
oOtke ve stresin; biyolojik ve sosyal nedenle-
ri, basa ¢ikma teknikleri, saglik iizerindeki
etkileri anlatildi. Seminerde, sozlii anlati-
min yan sira katilimcilarla yapilan uygu-
lamalarda da stresin davranislar tizerindeki
etkisi anlatildi.
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Sunumunda yeni nesilde reka-
bet anlayiginin, Pazar sartla-
rmin, pazar profili ve miisterj
b.eklentilerinin nasi degistigi-
{11 anlatan Jan Cyry? Fiyat, De-
ger ve duygu etkisinin Yeni ne-
sil Yonetim anlayigina etkisi,

Dehalik ve Liderlik iligkileri
Belirsizlikle miicadele etme ve’
}feni nesil liderlik konularin;
isleyerek “Merak Duygunuzy

Yeni Nesil Yénetim Teknikleri

Besleyin, Tutkuyu Tetikleyin
IQ Merkezli Degil EQ Merkez-,
li Yoneticilik, Giiclii Yonlere
Odaklanin, Belirsizlikle Etkil;

Miicadele Edin, Reaktif Degil
Proaktif Olun” ded;, ’

(‘:ll‘ll slayt egliginde gergekles-
tirdigi egitimde giincel yasam-
dan 6rnekler vererek, karsilikly
soru cevap sekilde tamamlad,,

BAFRA TICARET VE SANAYi ODASI |./: .,
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Bafra TSO, Motorlu Kara Tasitlar
Alim-Satim Mesleki Yeterlilik
Sertifikalarini Teslim Etti

Bafra Ticaret ve Sanayi Odast TOBB Mesleki Yeter-
lilik Belgelendirme Merkezi A.S. ile yapmas oldugu
mutabakat neticesinde gerceklestirilen 2. El Motorlu
Kara Tasitlart Alim Satim Belgesi almaya hak ka-
zanan katilimcilara sertifikalarint torenle teslim etti.

13.02.2018 tarihli 30331 sayili Yonet-
melik kapsaminda gergek kisi tacirler
ile esnaf ve sanatkarlarin kendileri,
ticaret sirketleri ile diger tiizel kisi
tacirlerin temsile yetkili kisilerinden
en az biri, subelerde ise sube midiiri
ile ikinci el motorlu kara tagit1 ticareti
yapilan isletmede pazarlama ve satig
personeli olarak calistirilan kigilerin
Motorlu Kara Tagitlar1 Alim Satim
Danigmani (Seviye 4) ve Motorlu
Kara Tagitlar1 Alim Satim Sorumlu-
su (Seviye 5) MYK Mesleki Yeterlilik
Belgesine sahip olmalar gerektigi be-
lirtilmistir.

Bafra Ticaret ve Sanayi Odas1 Yone-

tim Kurulu Bagkan: Goksel Basar ¢
TOBB tarafindan kurulan ve Mesleki
Yeterlilik Kurumu (MYK) tarafindan
yetkilendirilen MEYBEM A.§ tara-
findan “Mesleki Yeterlilik Belgesisi-
navlari, Odamiz isbirligi ile gergek-
lestirilmektedir. Bolgemizde motorlu
arag alim satim faaliyeti gostermekte
olan ve ileriki donemlerde bu giri-
simde bulunacak olan adaylar serti-
fikalarina kavusmus bulunmaktadir.

[lerleyen donemlerde ihtiyag duyul-
mas1 halinde Zorunlu Sektorlerde
Mesleki Yeterlilik Egitimlerine de-
vam edecegiz. Firma sahipleri ve ¢ali-
sanlarina basarilar dilerim’ dedi.

www.bafratso.org.tr
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Proje Kapsaminda

Liderlik Semineri

Bafra Ticaret ve San-
ayi Odast ile Sehit
Erkut Yilmaz Mesleki
ve Teknik Anadolu
Lisesi igbirligi ile
yurutilmekte olan
“Girisimci Okul ve Is-
tihdam icin Isbirligi”
projesi kapsaminda
‘Liderlik’ semineri
gerceklegtirildi.
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Gerceklestirildi

Seminer oncesi acilis konusmasini
Proje Danigmani Selim Aksar yaptu.
Selim Aksar konugmasinda “2018-
2019 egitim 6gretim dénemi basin-
da Bafra TSO ile ortaklasa hazirla-
digimiz proje kapsaminda bir ¢ok
etkinlik planladik ve planimiza gore
bu etkinlikleri siras geldikge gergek-
lestirmekteyiz. Ik olarak 6grenci ve
ogretmenlerimizden olusan bir gru-
ba KOSGEB Uygulamali Girisimci-
lik Egitimi gergeklestirdik. Bu giin
icinde Ogretmenlerimizin Liderlik
semineri almasmi  planlamistik.
“Geng girisimcileri lider o6zellikleri
olan Ogretmenler yetistirir” diisiin-
cesiyle 20 0gretmenimizin goniilli

olarak katildig1 bu egitim programi
ile projemizin faaliyetlerine devam
etmekteyiz. Projeye destek olan Baf-
ra TSO Baskan1 Goksel Basara ve
Yonetimi ile Oda ¢alisanlarina katki-
larindan dolay: tesekkiir ediyorum”
dedi. Ardindan proje faaliyetlerini
iceren sunum izlettirildi.

Bafra TSO Bagkani Goksel Basar
‘Bafrada ve bolgemizde bir ilk ola-
rak hayata gecirdigimiz “Girisimci
Okul ve Istihdam igin Isbirligi” pro-
jesini sevgili 6grencilerimizi ve kiy-
metli 6gretmenlerimizi kapsayacak
sekilde hayata gecirmistik. Odamiz
personeli tarafindan gerceklestiri-

lecek Liderlik Seminerinde Ogret-
menlerimiz egitim 6gretim ve sosyal
hayatlarinda kendilerine farkindalik
yaratabilecek yararl bilgilerin paylasi-
lacagina inantyorum.

Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi olarak
Teknik ve mesleki liselerin 6neminin
farkinday1z ve bu kapsamda ¢alisma-
larimiza devam ediyoruz. Girisimci
Okul ve Istihdam icin Isbirligi proje-
si kapsaminda faaliyetlerimiz devam
edecektir * dedi.

Tlge Milli Egitim Sube Miidiirii Siiley-
man Ertiirk ise konusmasinda Meslek
liselerinin 6nemini vurgulayarak Milli
Egitim Bakanlig: tarafindan agiklanan
Egitim 2023 vizyonunda Meslek lise-
lerine yonelik iyilestirme ve yenilikle-
rin olacag1 ve bu vizyonun kendisini
gok mutlu ettigi ifade ederek “Bafra
Ticaret Sanayi Odasin1 boyle bir pro-
jeyi destekledigi ve Sehit Erkut Yilmaz
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisemize
deger kattig1 icin basta Baskan Goksel
Basar olmak tizere Oda Yonetimi ile
emegi gecen herkese tesekkiir ediyo-

rum.

Ayrica bu projede gorev almis ve et-
kinlikler de yer alan, bu giin burada
egitime katilan 6gretmen arkadaglari-
miz1 da tebrik ediyor, basarilar diliyo-
rum’ dedi.

Konusmalarin ardindan Egitmen Ay-
han Avai Liderlik tanimindan baglaya-
rak Liderin tagimasi gereken ozellikler
hakkinda bilgiler verdi. Slayt seklinde
devam eden Seminerde Avci “Liderlik
nedir, Lider kimdir, Yoneticilik nedir,
Yonetici Kimdir ve Liderlik ile Yo-
neticilik arasindaki farklar nelerdir?
Liderligin takim ruhunu olusturan,
hem kendisinin hem isyerinin ve hem
de calisanlarinin stirekli gelisimini
destekleyen, ¢alisan bagarisinin en iyi
sonuca yonlendiren, Insan iliskileri
konusunda basaril, caligan basarisini
en iyi sonuca yonlendirendir. Yonetici
ise Dengeyi kuran ve bu dengenin de-
vam etmesi i¢in ¢aba gosteren kisidir.

Yoneticinin etkinligi statii ve mevki-
sinden kaynaklanir, liderin etkinligi

ise kisiliginden kaynaklanir” dedi.

Programa Bafra TSO Bagkani1 Goksel
Bagsar, flge Milli Egitim Sube Miidiirii
Siileyman Ertiirk, Bafra TSO Genel
Sekteri Talip Sahin, Sehit Erkut Yil-
maz Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Miudiira Halil Uncu ve okul idarecile-
ri ile 6gretmenler katildu.




i
“2%. BAFRA TICARET VE SANAYI ODASI

YOREX Fuari'nda
“Samsun Ruzgarl

(14

binlerce trinin
Riyaretcilerle bu-
lustugu Antalya
Ticaret Borsasi
onculuglnde,

Anadolu’dan gelen

TOBB’un destegiyle

bu yil 10’'uncu kez
kapilarint acan
Yoresel Uriinler
Fuarivnda adeta
Samsun ruzgart
esti.
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Anadoludan gelen binlerce iiriiniin
ziyaretcilerle bulustugu Antalya Ti-
caret Borsas1 onciiliigiinde, TOBB'un
destegiyle bu yil 10'uncu kez kapila-
rin1 agan Yoresel Uriinler Fuarrnda
adeta Samsun riizgari esti. Milli Mii-
cadele’'nin 100. Y1l etkinlikleri ¢erge-
vesinde stantta yer alan Atatiirkiin
balmumu heykeli de, katiimcilarin

biiytik ilgisini ¢ekti.

Yurdun dort bir yaninda iiretilen veya
yetistirilen binlerce yoresel iiriinle-
ri bir arada bulusturan YOREX Fu-
arrnda her yil oldugu gibi bu yil da
Samsun stand: yine biiytik ilgi gordii.
Antalya Ticaret Borsasi 6nciiliigiinde
TOBB'un destegiyle bu y1l 10’'uncusu
diizenlenen Yoresel Uriinler Fuar’nin
acilist Sanayi ve Teknoloji Bakani

Mustafa Varank ve TOBB Bagkan1 M.
Rifat Hisarcikhoglunin katilimiyla
gergeklesti.

SAMSUN STANDINA ZIYARETCI
AKINT

Antalya Ticaret Borsas1 onctiliigiin-
de TOBB'un destegiyle ANFAS Fuar
Merkezinde, “Sizin oralarin nesi
meshur” sloganiyla bu yil 10'uncusu
diizenlenen Yoresel Uriinler Fuarrna
(YOREX) her yil oldugu gibi bu yil
da Samsun damga vurdu. 200 bin zi-
yaret¢inin beklendigi fuarda bu yil 81
ilden 164 oda ve borsa, 18 kalkinma
ajansinin  yanisira valilikler, beledi-
yeler, kooperatifler, tiretici birlikleri
ve firmalardan olusan 647 katilimc
yer aldi. Samsun Ticaret ve Sanayi

Odasrnin (STSO) onderliginde Oda
ve Borsalarin destekleriyle agilan
dev Samsun standi biiyiik ilgi gordii.
Samsun Oda ve Borsalarinin ortak
stant agtig1 fuara, Samsun TSO Meclis
Bagkan: Haluk Akyiiz, Yonetim Ku-
rulu Uyeleri, 60 meclis iiyesi, ilce oda
ve borsa bagkanlari ile katildi. Meclis
Bagkani Haluk Akyiiz, oda-borsa bas-
kanlar, biiyiik ilginin oldugu Samsun
standina gelen ziyaretgilerle yakindan
ilgilendi. Milli Miicadelenin 100. Yili
dolayisiyla Samsun standin da yer
alan Mustafa Kemal Atatiirk'iin bal-
mumu heykeli ise, ziyaretgilerin ade-
ta ilgi odag1 oldu. Ziyaretgiler. Ata-
tirkin balmumu heykeliyle bol bol
hatira fotografi gektirdi.

YORESEL URUNLERE BUYUK
ILGI

Samsun standmna biiyiik ilgi goste-
renlerin basinda TOBB Bagkani Rifat
Hisarciklioglu, Isparta Valisi Omer
Seymenoglu ve beraberindeki heyet,
Antalya Biiyiiksehir Belediye Bagkan1
Muhittin Bocek, diger illerden gelen
belediye baskanlari, oda ve borsa bas-
kanlar1 da geldi. Samsun TSO Meclis
Bagkan1 Haluk Akyiiz, TOBB Bagkan1
Hisarciklioglu ve beraberindekilere
Samsun {irtinleri hediye etti. Bir siire
oda ve borsa baskanlar1 ile sohbet
eden Hisarciklioglu, Samsun triinle-
rini de tatmay1 ihmal etmedi. Samsun

n.x.“ ’q
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standinda sergilenen Carsamba yore-
sinin kivratmasi ve kuru cay simidj,
Bafranin nokulu, kaymakli lokumu,
pidesi, pirinci, Vezirkdprirniin sema-
veri ve bigaklari, Terme’nin pirinci ile
Samsun lokumu ve simidi gibi ¢esitli
yoresel iiriinler bu yil da ziyaretgilerin
ilgi odag oldu. Stantta pisirilen Sam-
sun simidi ile Bafra piring pilav1 ve pi-
desi fuara gelen ziyaretgilere dagitildi.
Vezirkoprii semaverinde yapilan ¢ay
da konuklara ikram edildi. Konukla-
ra ayrica, Samsun iriinleri ve tanitim
brosiirleri de dagitildu.

YORESEL URUNLERIN TANITIMI
ICIN BUYUK FIRSAT

YOREX'in porzitif etkisiyle, yoresel
tiriinlerin daha fazla sahip ¢ikilmasi-
na ve tanitilmasina firsat sagladigini
belirten Samsun TSO Meclis Baskani
Haluk Akyiiz, “Bu baglamda diizen-

;1*“’

lenen YOREX Fuarrmi oldukca an-
lamli buluyorum. Tiirk kiltirti gok
derin, ¢ok koklii bir kiiltiire sahip.
Ulkemizin dért bir yaninda diinyaya
tanitilmas1 gereken ¢ok 6nemli de-
gerlerimiz var. YOREX, on yildir bu
amaca hizmet ediyor. Biz de Samsun
olarak tiim oda ve borsalarimizla tam
katihm saglamaya Ozen gosteriyo-
ruz. Carsambanin kivratmasi, gev-
rek simidi, Bafranin pidesi, nokulu,
kaymakli lokumu, pirinci, Terme’nin
pidesi, pirinci, Samsun’'un simidi, lo-
kumu; bunlar tiim diinyanin tanimasi
gereken lezzetler. Ancak, tiim bu de-
gerlerimizi koruma altina almamiz ve
ekonomik deger elde edecek sekilde
diinya pazarlarina sunmamiz gerek.
Oda ve borsalar olarak bunun gayreti
icindeyiz. Clinki tirtinlerimizin dog-
ru tanitimi istihdam ve refah demek,
turizmin gelismesi demek” dedi.

www.bafratso.org.tr
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Cografi Isaretler Zirvesi'nde

Ankara Ticaret

Odas1

(ATO)

tarafindan gerceklestirilen, Acilisint
Cumhurbaskanimiz Sayin Recep Tayyip Erdoganin Esleri Sayin Emine
Erdogantarafindanyapilan “II. Uluslararast Cografi Isaretli Urtinler Zirve”si
ilk guiniinde yogun ilgi gordii.
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Bafra Ticaret ve Sanayi Odas1 Yone-
tim Kurulu Bagkani Goksel Basar,
“Ankarada bu yil ikincisi diizenlenen
Cografi Isaretli Uriinler Zirvesi' nde
Baframizin ve Samsunumuzun iiriin-
lerinin tanitimini gergeklestirmenin
memnuniyetini yagryoruz.

Gegtigimiz Yil oldugu gibi bu sene de
Cografi Uriinler Zirvesinde Samsun
Stand1 yogun ilgi gormektedir.

Samsun Oda ve Borsa Bagkanlar:
olarak bolgemizde bulunan Cografi
Uriinlerin kiymetinin farkindayiz ve
Bu tiir organizasyonlarin {iriinleri-
mizin markalagmasi ve tanitimi icin
¢ok onemli oldugunu diisiintiyoruz.
7 dedi.

Ulkemizin yoresel lezzetleri, ATO
Congresium’ da diizenlenen “Cografi
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[saretli Uriinler Zirvesi’ nde sergilen-
di. Bafra ve Bolgemizin Uriinlerinin
tanitimini Bafra Ticaret ve Sanayi
Odas1 Yonetim Kurulu Bagskan1 Gok-
sel Bagarn yani sira Samsun Ticaret
Borsast Yonetim Kurulu Bagkani Si-
nan Cakir, Bafra Ticaret Borsas1 Yo-
netim Kurulu Bagkani Namik Kiba-

roglu, Vezirkoprii Ticaret ve Sanayi
Odas: Yonetim Kurulu Bagkani Ab-
diilkadir Fisekci ve Terme Ticaret ve
Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Bagka-
n1 Ahmet Ekmek¢i Samsun Standina
gelen ziyaretcileri karsilaylp misafir
ederek gergeklestirildi.
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4, Mobllya ve Dekorasyon Fuan TUYAP

Samsun’da Aglldl

Samsun Mobilya Dekorasyon 2018 3. Mobilya, Ig Mimari, Hal,
Aydinlatma, Dekorasyon ve Aksesuarlart Fuari’nda 2018nin en
yeni tasarimlar: sergilenmeye basladz.

TUYAP Tim Fuarcilik Yapim A.S.
tarafindan, Samsun Valiligi, Samsun
Biiyiiksehir Belediyesi, Samsun Tica-
ret ve Sanayi Odasi, Samsun Ticaret
Borsasi, Samsun Esnaf ve Sanatkar-
lar Odalar1 Birligi, Ondokuz Mayis
Universitesi, Samsun Marangozlar
ve Dosemeciler Esnaf ve Sanatkarlar
Odalar1 Birligi, Samsun Mobilyaci
Is Adamlar1 Dernegi ve KOSGEB'in
destekleri ve isbirlikleri ile hazirlanan
Samsun Mobilya Dekorasyon 3. Mo-
bilya, Iq Mimari, Hali, Aydinlatma,
Dekorasyon ve Aksesuarlar1 Fuari,
TUYAP Samsun Fuar ve Kongre Mer-
kezinde agild1.

Vali Osman Kaymak, Biiyiiksehir
Belediyesi Baskanvekili Turan Cakur,
AK Parti Il Baskan1 Hakan Karadu-
man, esnaf oda temsilcileri ile bircok
is diinyas: temsilcisinin de katililim
gosterdigi aciligta, TUYAP Anadolu
Fuarlar1 Genel Midiirii Cihat Ala-
goz, “Mobilya Fuarimizi yogun bir
katilimcr kitlesiyle agryoruz. Katilimei
sayisinda ytizde 20 oraninda bir ar-
tis var. Bir milimetre karelik bile bos
yerimiz kalmadi. Burada Giircistan,
[ran ve Azerbaycandan gelecek olan is

adamlarimiz1 da agirlayacagiz” dedi.

ESNAF VE SANATKAR CAMIASI
ICIN ONEMLI

Bu yil 4.clisii diizenlenen etkinlikle
ilgili agiklama yapan Samsun Esnaf
ve Sanatkarlar Odalar1 Birligi Bagkani
Hac1 Eyiib Giiler, Samsunda diizenli
araliklarla gerceklestirilen fuar etkin-
liklerinin sehir ekonomisinin yani
sira esnaf ve sanatkar camiasi i¢inde
onemli oldugunu vurguladi

KATILIMCI SAYISINDA BUYUK
ARTIS

Evlilik ve kitap fuarlarina katilimin
sevindirici oldugunu dile getiren
Alagdz, “Mobilya fuarimizi da yine
artigla agryoruz. Katilimcr sayist ba-
kimindan ytizde 20 artis var. Sinirla-
rimiza ulastik, bir milimetrekare bile
bos yerimiz kalmadi. Giircistan, Iran
ve Azerbaycandan yabanci is adamla-
rin1 fuarimizda agirlayacagiz. Ozenle
hazirlanmis stantlarimizda en yeni
tirtinlerimiz begeniye sunulacak” diye
konustu.

BOLGE ELONOMISINE KATKI

Vali Osman Kaymak da fuarin ha-
yirli olmasi temennisinde bulunarak,
“Samsun eskiden oldugu gibi fuar
kenti olmaya bagladi. Ekonominin,
turizmin temel 6gelerinden biri fu-
arlardir. Fuarlar ilimize, bolgemize

onemli katki saglayacaktir” ifadesini
kullandu.

SAMSUN VE KARADENIZ MAR-
KASI ON PLANDA

“Samsun ve Karadeniz” markasinimn
6n plana ¢ikarildigi Samsun 3. Mobil-
ya Dekorasyon Fuarrnda, Samsunun
mobilya iiretim merkezlerinden birisi
haline gelerek, Tiirkiye genelinde ilk
li¢ sirada yer almasi adina 6nemli bir
adim atiliyor. Fuara katilan firmalar,
tiretim ve tasarim konusunda ne ka-
dar yiiksek kalitede iirtinler iirettik-
lerini tiim ziyaretgilere bir kez daha
gostermeyi hedefliyor. Yiiksek kali-
tedeki tiriinler ile Samsun mobilyasi
yakin zamanda yurt ici ve yurt dist
ticarette Tlirkiye'nin en 6nemli mo-
bilya {iireticisi ve ihracatgis1 olacagini
kanitlayacak.

www.bafratso.org.tr
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Geng¢ Sporcular

Bafra TSO'’ da

Bafra Ticaret ve
Sanayi Ortaokulu
Masa Tenisi Sporu
Ogrencileri Bafra
Ticaret ve Sanayi
Odast Yonetim

Kurulu Bagkant
Goksel Basar’t ve
Yonetim Kurulu
Uyelerini Ziyaret
Etti.

Yil: 2019 Sayr: 16

Samsun Masa Tenisi Yildiz Kizlar-
da Yapilan Miisabakalarda Il ikincisi
olarak gruplara gitmeye hak kazan-
muslardir. Bafra Ticaret ve Sanayi
Ortaokulu Miidiiriit Muhittin Siiley-
manoglu Bafra TSO Bagkan1 Goksel
Bagara saglamis oldugu katkilarindan
dolay1 tesekkiirlerini iletti.

Bafra Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkan1
Goksel Bagar 11 Ikincisi olup gruplara
gitmeyi hak kazanan 6grencileri teb-
rik ederek her zaman yanlarinda olup

desteklerini sitirdiireceklerini sdyledi.

Gergeklestirilen Ziyarette Bafra TSO
Yonetim Kurulu Bagkan1 Goksel Ba-
sar, Bafra TSO Yonetim Kurulu Uye-
si Sami Comert, Bafra TSO Genel
Sekreter Talip Sahin, Bafra Ticaret ve
Sanayi Ortaokulu Midiirii Muhittin
Siileymanoglu, Ogretmenlerden Giil-
seren Akgiil ve Yagmur Eraslan Koger
ile Okul Memuru Murat Sezgin Katil-
dilar.

BAFRA TICARET VE SANAY] ODASI | o
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Bafra Ticaret ve Sanayi Odast Baskant Goksel

Basar ve beraberindeki heyet, Trabzon Besikduizu
Kaymakamligindan Samsun Bafra Kaymakamligina
atanan Cevdet Erturkmen’e iyarette bulundu.

Bafra TSO'dan Bafra Kaymakami
Cevdet Erturkmen’e Hayirli Olsun Ziyareti

Bafra TSO Yonetim Kurulu Bag-
kan1 Goksel Basar, Bafra Kayma-
kami Cevdet Ertiirkmene Hayirli
olsun ziyaretinde bulunduklarini
ifade ederek, “Sayin Kaymakami-

miza yeni gorevinde sahsim, Yo-
netim Kurulum ve Oda camiam
adina basarilar dilerim” dedi.
Bafra Kaymakami Cevdet Ertiirk-
men memnuniyetini ifade ederek
ziyaretten dolay: tesekkiir etti.

Ziyaret programin Bafra TSO Yo-
netim Kurulu Baskani Goksel Ba-
sar, Meclis Baskan1 Nur Aydiner
Meral, Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimcisi Ismail Kuloglu, Yone-
tim Kurulu Sayman Uyesi Kenan
Kalay ve Yonetim Kurulu Uyesi
Ibrahim Siizen katildu.

Bafra TSO’dan Bafra Ziraat Odasina
“Hayirh Olsun” Zlyaretl

Bafra Ticaret ve Sanayi
Odast Yonetim Kurulu

Baskani Goksel Basar

beraberinde ki heyet ile
birlikte Bafra Ziraat
Odast Yonetim Kurulu
Baskant Osman Tosuner’i
makaminda 2iyaret etti.

Bafra Ticaret ve Sanayi Odas1 Yone-
tim Kurulu Bagkani Goksel Basar
Bafra Ziraat Odasi Yonetim Kurulu
Bagkani1 Osman Tosuner’i ve Yonetim
Kurulu Uyelerini tebrik ederek gorev-
lerinde basarilar diledi. Yeni donemin
Bafra Ziraat Odasi ve bolgemiz i¢in
hayirl olmasini diledi. Yeni dénemde
Sera OSB basta olmak {izere tiim ¢a-
lismalarda koordinasyonlu sekilde ¢a-

lisacaklarina inandiklarini ifade etti.

Bafra Ziraat Odas1 Yonetim Kurulu
Bagkani Osman Tosuner Bafra TSO
Bagkan1 ve beraberindeki heyete zi-
yaretleri ve iyi temennileri dolayisiyla
tesekkiirlerini iletti.

Gergeklestirilen ziyaret programina
Bafra TSO Yonetimin Kurulu Bagka-

n1 Goksel Bagar, Bafra Ziraat Odasi
Yonetim Kurulu Bagkani Osman To-
suner, Bafra TSO Yonetimin Kurulu
Bagkan Yardimcist Ismail Kuloglu,
Bafra TSO Genel Sekreteri Talip Sa-
hin, Bafra Ziraat Odas1 Yonetim Ku-
rulu Uyeleri ve Bafra Ziraat Odast
Genel Sekreteri Alper Celebi katild.
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KOSGEB Samsun Muduru
Nebahat Livaoglu'na Ziyaret

KOSGEB Samsun Mudiirt olarak goreve baslayan Nebahat Livaoglu’na Bafra
TSO Genel Sekreteri Talip Sahin ve Carsamba TSO Genel Sekreteri Gullekin
Surul hayirlr olsun ziyareti gerceklestirdi.

F

Uzun vyillardir Samsun KOSGEB
Miidiirligiinde KOBI Uzmani ola-
rak gorev yapan Nebahat Livaoglu
KOSGEB Genel Midiirliigii tarafin-
dan Samsun KOSGEB Miidiirliine
atanmusts. Bafra TSO Genel Sekreteri
Talip $ahin ve Carsamba TSO Genel
Sekreteri Giiltekin Sirtl ile birlikte
Samsun KOSGEB Miidiiriinii ziyaret
ettiler. Samimi sohbet havasinda ge-
gen ziyarette yeni Samsun KOSGEB
Midiirit Nebahat hanima ¢alismala-
rinda bagarilar dilediler.

Samsun KOSGEB Miidiirii Nebahat
Livaoglu ziyaretten duydugu mem-
nuniyeti aktararak Bafra TSO Genel
Sekreteri Talip Sahin ve Carsamba
TSO Genel Sekreteri Giiltekin Siiriile
tesekkiirlerini iletti.

Yil: 2019 Sayr: 16

Bafra TS

Bafra Ticaret pe Sana

secilen Ilyas Acar,
basariar dileds.
Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi faali-
.ye‘t alani icerisinde yer alan Alacam
icin ortak calismalar konusunda is-
tisarelerde bulunuldy,

Ziyarete Bafra TSO Yonetim Kuruly

yi Odas: Yoneti
Basar ve berberinde ki heyet Ala m

O'dan Alacam Belediye Bagk .
Ilyas Acar'a Ziyaret -

|

Bagkani Ggksel Basar, Yonetim Ku-
rulu B.a§kan Yardimcisi Mustafa To.-
kur, Yonetim Kurulu Uyesi Ibrahim

Stizen ve Gene] Sekreter Talj i
Katilds, P Sabin

Kurulu Baskan, Goksel

¢am Belediye Baskanligin
makaminda Riyaret ederek g()‘revgndg

BAFRA TICARET VE SANAYI ODASI | )

Baskan Bagar'dan Tarim Reformu Genel Muduru

Baskan Basar ziyaret sirasinda Ta-

Bafra Ticaret ve Sanayi
Odasi Yonetim Kurulu
Baskani Goksel Basar
Ankara programai
kapsaminda Tarim Reformu
Genel Muduru Hasan

Ozlii’yii makaminda ziyaret e
etti. lismalarin neticesinde Bafra Sera

rim Reformu Genel Miidiirii Ha-
san Ozli'ye Samsun Bafra Tarima
Dayili Ihtisas Sera Organize Sana-
yi Bolgesi ¢alismalari ve gelinen
stiregle ilgili bilgiler aktardi. Ca-

OSBnin altyap: ihalesinden sonra
yer tahsis islemlerine baslanacagi-
ni1 ve desteklerini bekledigini sayin
Ozlivye iletti.

Hasan Ozlii'ye Ziyaret

Tarim Reformu Genel Midiiri
Hasan Orzlii Bafra Ticaret ve Sana-
yi Odast Yonetim Kurulu Bagkan
Goksel Bagar’in ziyaretinden dola-
y1 duydugu memnuniyeti ileterek
Samsun Bafra Tarima Dayili [htisas
Sera Organize Sanayi Bolgesi stire-
cinin miimkiin olan en kisa siirede

tamamlanmasi temennilerini iletti.

www.bafratso.org.tr
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Eiczacilik Fakultesi

‘‘Hayirli Olsun,,

Bafra TSO Yonetim Kuru-
lu Baskant Goksel Basar,
bugun ki resmi gazet-

ede yayiwnlan 19 May1s
Universitesi (OMU) Bafra
Eczacilik Fakultesi kurul-
mast hakkindaki karar ile
ilgili acitklamada bulundu.
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Basar agiklamasinda “1 Nisan 1975
tarihinde kurulan 19 Mayis Uni-
versitesinin kurulusundan bu giine
kadar gecen 44 yillik siiregte kuru-
lamayan Eczacilik Fakiiltesinin bu-
giin itibari ile resmiyet kazandigini
ifade etti.

Bir siiredir Bafra'ya kurulmast icin
caba sarf edilen eczacilik fakiil-
tesi icin Bafra heyeti olarak YOK

Bagkani Yekta Sara¢ 8 Mayis 2019
tarihinde ziyaret edilerek destek is-
tenmis ve olumlu cevap alinmugtir.
Bugiin gelinen nokta ¢ok sevindiri-
ci olmustur.

Bu sonugta emegi gecen herkese
tesekkiir ediyor ve Bafra Eczacilik
Fakiiltesinin en kisa siirede faali-
yete gecmesini temenni ediyorum”

dedi.

.
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SAMSUN ILI ODA VE BORSA MUSTEREK
ISTISARE TOPLANTISI VEZIRKOPRU
TICARET VE SANAYI ODASININ

EV SAHIPLIGINDE GERCEKLESTIRILDI

Samsun Ili Oda ve Borsalar Miisterek Istisare Toplantisi, Vezirkoprii Ticaret
ve Sanayi Odast ev sahipliginde Vezirkopri ilcesinde gerceklestirildi. Divan
Baskanligint Samsun TSO Yonetim Kurulu Baskant Salih Zeki Murzioglu’
nun yaptigr toplantida Oda ve Borsa Baskanlari bolgenin oncelikli
sorunlarint istigsare de bulunarak, cozum yollarint gorustu.

Vezirkoprii Ticaret ve Sanayi Odasi
Bagkan1 Abdiilkadir FISEKCI yapmus
oldugu konusmasinda 6ncelikle top-
lantrya katilim saglayan tiim Oda ve
Borsa Yonetim Kurulu Bagkanlarina,
Meclis ve Yonetim Kuruluna, tiim mi-
safirlere katilimlarindan dolay: tesek-
kiir etti.

Vezirkoprii sorunlarini dile getiren
FISEKCI ; Vezirkpriide bir karma
sanayi sitesine ihtiya¢ oldugunu, Ve-
zirkopriidde gelisim saglanabilmesi
i¢in istihdama ve tiretime ihtiyaci ol-
dugunu dile getirdi. Bu konuda Kar-
ma Sanayi Sitesinin ve yapilabilecek
diger her tiirlii yatinmin Vezirkoprii

aleyhine oldugunu dile getirdi.

Samsun Ticaret ve Sanayi Odas: Bas-
kani Salih Zeki MURZIOGLU; Lojis-
tik K6y Porojesi Hakkinda, Bafra Ti-
caret ve Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu
Bagkani Goksel BASAR Bafra Medi-
kal OSB- Sera OSB, Carsamba Tica-
ret ve Sanayi Odas1 Bagkani Ahmet
Yilmaz Carsamba OSBnin kamulas-
tirma ve benzeri arazi problemleri-
nin ¢oziildigi, Carsamba OSB nin
yatirim planina dahil edildigi, Bafra
Ticaret Borsast Baskan Yardimcisi
Tarik EROL Bafra ilgesine yaptikla-
r1 Bolgenin en biiyiik ve Kapsamh
Mezbahanesi ve Hayvancilik ta yasa-

nan sorunlari, Terme Ticaret Borsasi
Baskan1 Haluk TRABZON Tarim-
sal Destekler ve Tiirkiye deki Findik
Problemleri, Havza Ticaret ve Sanayi
Odas1 Erkan ACAR Havza Organize
Sanayi Bolgesi, Terme Ticaret ve Sa-
nayi Odas1 Ahmet EKMEKCI Terme
ilgesinin Tiirkiyenin ve Bolgenin Ti-
cari Ara¢ Bakimindan ¢ok gelistigi,
konularinda bilgiler verdiler.

Tutanak altina alinan kararlar Ilgili
Bakanliklar ile paylasilmasi igin Tiir-
kiye Odalar ve Borsalar Birligine gon-
derildi.

www.bafratso.org.tr
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Hac1 Fevziye Arslan Bafra Isletme Fakiiltesinde

ki Sigortacilikta

Bafra Saffet Arslan
Konferans Salonu’nda
gerceklegstirilen seminerin
actlis konusmasint ya-
pan Prof. Dr. Yiiksel Terzi,
“Bafra Isletme Fakiiltesi
2019-2020 Egitim Odre-
tim yilinda Sigortacilik
ve Aktiierya Bilimleri
Boliimii 6grenci kabuliine
baslad:. Bu tir etkin-
liklerle boliim ogrenciler-
ini sigortacilik alaninda
uzman kigilerle bulustur-
arak, deneyim kazanma-
larint amaclhiyoruz. Tum
katilimcilara tesekkir
ederim” dedi.

Yil: 2019 Sayr: 16

Kariyer Hedefleri

Semineri Duzenlendi

Seminerin moderatorliigii Samsun
Bilirkisiler Dernegi Yonetim Kuru-
lu Bagkani ve Bafra Ticaret ve Sana-
yi Odas1 12. Meslek Komite Bagkan
Yardimcist Sedat Urkaya yapti.

Sedat Urkaya konusmalarinda; Tiir-
kiyede sigortaciligin 6nemine, si-
gorta sektoriinde aktorlerin mesleki
kariyerlerini ve gérevlerini detayla-
riyla anlatti. Aktiierya Hesaplama-
larinin ve Aktiierlerin sektordeki
6nemini vurgulayarak, boliimiin ve
okulun bitirilmesi ardindan kesin-
likle aktiirerya sinavlari ile Tiirkiye
Sigorta Sektoriine ve Adli yargi
organlarindan Adli Bilirkisilik ma-
kaminda duyulan nitelikli uzman
aktiierlere olan ihtiyac1 vurguladi.

Aktiierya sinavinin bagaran fakiil-
te mezunlarinin istthdam edilme
konusunda biiyiik ol¢iide sorun
yasamayacaklarini belirtti.

Seminere ayrica konusmaci olarak,
Tiirkiye Otomotiv Bakim Dernek-
leri Federasyonu Genel Bagkan Yar-
dimcist Fatih Kankurdan, Samsun
Sigorta Acentalar1 Dernek Bagkani
Serdar Yildiz ve Samsun Bilirkisiler
Dernegi Genel Sekreteri Mahmut
Yurt katildi.

Konusmacilar, mesleki deneyimle-
rini 6grencilerle paylagarak; sigor-
tacilik ve aktiiearya uzmanlarina
alanda ¢ok ihtiya¢ bulundugunu
ifade ettiler. Ozellikle boliim me-

zunlarinin yiiksek ticretlerle uzman
olarak da ¢alisabileceklerini ifade
eden katilimcilar, sigortaciligin ta-
rihsel gegmisinden de bahsederek
ogrencileri mesleklerini vermesi
gereken degerden bahsetti.

Deneyimli is insanlar1 6grencilere
ders disinda da biirolarina gelerek,
istedikleri bilgileri almalariny, staj
yapmalarini ve alandaki pratik uygu-
lamalara katilmalarini beklediklerini
soylediler. Seminer her biri kendi
alaninda sektorde ¢ok taninmis ve
basarili olan meslek temsilcileri ile
soru ve cevaplarin ardinda son buldu.

Samsun Bilirkisiler Dernegi Yone-
tim Kurulu Bagkan: ve Bafra Ticaret
ve Sanayi Odasi 12. Meslek Komite
Bagkan Yardimcisi Sedat Urkaya
programin gergeklesmesine katki
saglayan OMU Hac1 Fevziye Arslan
Bafra Isletme Fakiiltesi Dekani Prof.
Dr. Yiiksel Terzi VE Bafra Ticaret ve
Sanayi Odas1 Bagkani Goksel Basar’a
tesekkiirlerini iletti.

Haci Fevziye Arslan Bafra Igletme Fa-
kiiltesini egitim camiasina kazandira-
rak, okulun her problemini yakindan
takip eden ve okul i¢inde gergeklesen
faaliyetlere katilarak desteklerini
devamli stirdiiren hayirsever is adami
ve eczacl Saffet Arslan ve Akif Arslan;
degerli bilgilerini paylasarak sunum-
larin1 gergeklestiren uzmanlara tesek-

BAFRA TICARET VE SANAYI ODASI [1; o

kiir ettiler.

Seminer sonunda Bafra Isletme Fa-
kiiltesi Dekani Prof. Dr. Yiiksel Terzi
tarafindan katihmcilara ve hayirsever
is adamu Saffet Arslan ve Akif Ars-
lan’a fidan sertifikalar1 ve tesekkiir

belgeleri takdim edildi.

Diizenlenen Seminere Isletme Fa-
kiiltesi Dekani Prof. Dr. Yiksel Terzi,
Bafra Turizm Fakiiltesi Dekani Prof.
Dr. Ali Uzun, Tktisadi Idari Bilimler
Fakiiltesi Dekani
Prof. Dr. Ebiil Muh-
sin Dogan, Bafra
Meslek Yiiksek Okul
Midiirt Prof. Dr.
Ciineyt Cirak, hayir-
sever is adami eczaci
Saffet Arslan, hayir-
sever is adami Akif
Arslan, Bafra Ticaret
ve Sanayi Odasi Ge-
nel Sekreter Yardim-

c1s1 Ayhan Avci, Samsun Bilirkisiler
Dernegi Yonetim Kurulu Bagkan:

ve Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi 12.
Meslek Komite Bagkan Yardimcisi
Sedat Urkaya, Tiirkiye Otomotiv Ba-
kim Dernekleri Federasyonu Genel
Bagkan Yardimcisi Fatih Kankurdan,
Samsun Sigorta Acentalar1 Dernek
Bagkani Serdar Yildiz, Samsun Bilir-
kisiler Dernegi Genel Sekreteri Mah-
mut Yurt, akademisyenler, meslek
erbaplar1 ve 6grenciler katildi.

www.bafratso.org.tr



Karne Toreni

Bafra Ticaret ve Sanayi Odast (TSO) Ortaokulunda diizenlenen 2018-2019
Egitim ve Ogretim yila 1. dénem sonu karne téreni Bafra TSO Baskani Gok-
sel BASAR “n katilimiyla gerceklesti.

Nokul! - Kaymakh Lokum

Bafra TSO Bagkan1 Goksel Basar egi-
min 6nemini vurgulayarak “Biz Bafra
TSO olarak her zaman c¢esitli konu-
larda egitime destek vermekteyiz ve
bundan sonra da destek vermeye de-
vam edecegiz diyerek, bagarili 6gren-
cileri yiirekten kutlarim” dedi.

Torende okul 1,2,3.lerine o6diillerini
takdim edildi. Ingilizce Olimpiyatla-
r1 kapsaminda yapilan yarigmada her
sinif diizeyinde 1,2,3 olan 6grencilere
basar1 belgelerini ve 6diillerini veril-

di.

Ayrica Yildiz Erkek Futbol Tlge birin-
cisi, Yildiz Erkek Voleybol Ilge birin-
cisi ve Yildiz Kiz Voleybol Ilge ikin-
cisi olan takimlarimiza madalyalarini

takdim edildi.

(LD,

Yil: 2019 Sayr: 16

Ta&ﬂ\lehmzda
Kalacak

D

Manti -Tatls

~ MARBLE & GRANITE

BM STONE -

BMSGRANIT
T Y

Adres: Sinop Yolu Uzeri Opet Karsisi
Telefon: 0362 544 14 73 - 0542 573 13 76

Fax: 0362 544 09 86
E-posta: info@baframermer.com



Hlaly/ali nizlin® Karsulagn
Y, L0e aixs, g

Ankastre Urunler - Kiler Sistemleri - Elektrikli El Aletleri
Laminat Parke - MDF Kapilar ve Her Cesit Mobilya

S
. "
—
- a—
.
=

Ozel Tasarimlar ve Miisteri Memnuniyetiyle
Profesyonel Coziimler...

BEKAR

£ Yurt Sokak No:4 Bafra / SAMSUN

- — 5n © 03625443312
ORMAN URUNLE R | VN Ial

Hirdavat - Mobilya Imt. Ins. Gida Hay. Tar. Uriin.
Imalat San. ve Tic Ltd. Sti.

@ www.bekarmobilya.com




Organize Sanayi BoOlgesi 2
etap toplamda 228 ha.alanda
kurulmus olup, (Toplam:
1.226.253,74 m2) I.etabinda
571.810,05 m2 sanayi alam
mevcuttur. Bolgenin
planindaki parselasyona gore
143 adet olan sanayi parsel
adedi; Sanayi ve Ticaret

Bakanhgrnin onayl ahnarak o
yapilan tevhitler ve imar plan |

degisiklikleri neticesinde 137
adet olarak tescil edilmistir.

Organize Sanayi Bolgemiz 2 etap top-
lamda 228 ha.alanda kurulmustur.
(Toplam: 1.226.253,74 m?2) Letabimi-
zin 571.810,05 m2 sanayi alan1 mev-
cuttur.

Sanayi Parsellerinin tahsisleri ile bir-
lesmeleri sonucunda olusan toplam
58 sanayi parselimizin 50 adeti tahsis
edilmis, kalan parsel sayimiz 8 ‘dir.

Tahsis edilen sanayi alanimiz firmala-
rimiza toplam 492.589,72 m?2 dir.

Kalan sanayi parseli alanimi1z79.220,33
m24dir.

I.Etap Sanayi Parseli Doluluk Orani-
miz: % 86,14’ dir.

Fiili Doluluk Oranimiz : % 27,19 dir.
(Isyeri Agma ve Caligma Ruhsati alan)
Uretimde olan firma sayimiz 27 ‘dur.
Uretimine ara veren firma sayis1 3dir
Ingaat halindeki firma sayimiz 7 dir
Proje asamasindaki firma sayimiz 11
dir.

14 parselimizde Gida Sanayi, 5 par-
selimizde Demir ¢elik, 2 parselimizde
Tarim aletleri imalat sanayi, 1 parse-
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limizde ¢evre ilaglari, 2 parselimizde
Plastik Isleme, 1 parselimizde Is1 Ele-
manlari, 1 parselimizde de Giyim Es-
yalarinin Imalati yapilmaktadir. Diger

tretimler 2 parsel ve 3 parselimizde

kapali firmamiz mevcuttur. Bolgemiz-
de yaklagik 1100 kisi istthdam edilmek-
tedir.

Sanayi Parsellerindeki Faaliyetler (I.Etap 571.810,05 M2)

Apikdama Firma
Adedi
URETIMDE OLAN 27
URETIMINE ARA VEREN 3
PROJE HALINDE 11
INSAAT ASAMASINDA 7
TOPLAM 48

Par

Ad
28
3
12
7

50

£} Parsel Alars  Istihdam
adi [T E

310.656,87 1100
12.785,70
113.067,93
46.075,22

492.589,72 1100

IIL.ETAP (MEDIKAL IHTISAS OSB) ALTYAPI ISLERI

Medikal Thtisas OSB'ye ait I.Etab1 alt-
yapt ihalesi i¢in gerekli kararlar ve bel-
geler ilgili Bakanlhga sunularak 2017
Yili Yatirim programina dahil edilmis-
tir.

Bafra OSB'nin II.Etab1 03.06.2016 Tari-
hinde T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakan-
lig1 tarafindan onaylanan OSB Kurulus
Protokolii ile Medikal Thtisas OSB ilan
edilmis, Bafra Karma ve Medikal Thti-
sas OSB olmustur.

Yaklagik 645.000,00 m2 olan 2.etap Sa-
nayi Alani Altyap: Thalesi 13.06.2018
tarihinde ihale edilerek, Yiiklenici fir-
mayla 20.09.2018 tarihinde sozlesme
yapilmistr.

2019 Yih i¢in 750.000,00 + 6denek
tahsisi sonucunda altyapr isleri devam
etmektedir. Yine ayni sekilde Ikinci
etabimiza ait Elektrik Projelerimiz Ba-
kanlikga onaylanmistir.

Japon Tsubaki firmasi
yetkilisi Akio Hori ve
beraberindeki temsilcil-
er Bafra Organize San-
ayi Bolgesinde (OSB)
faaliyet gosteren Polar
incir fabrikasinda in-
celemelerde bulundu.

Ako Hori Polar zincir firmasi ta-
rafindan tiretilen iirtinlerin Japon-
yada kulllanildigini ve fabrikadaki
bu iriinlerin tretimini gormek
istediklerini ifade ederek ziyaret
gerceklestirdiklerini dile getirdi.

Bafra Ticaret ve Sanayi Odas1 Bas-
kani ve Bafra OSB Bagkani1 Goksel
Bagar da ziyarete gelen japon tem-
silci ile Bafra Organize sanayi bol-
gesi hakkinda goriis aligverisinde
bulundu.

Bagkan Basar “Polar zincir firmasi
Bafra OSBde faaliyet gosteren Po-
lar zincir firmasi tiretimin %85 ini
ihrac ediyor.Organize sanayi bol-
gesine dogalgaz geldikten sonra
tiretim hedeflerini arttirarak %85
olan ihrac rakamlarini %90-95 se-
viyesine ¢itkarmay1 hedefledikleri-
ni ifade etti”

Bagar “Bafrada tiretilen iirtinlerin
Japonyada kullanilmasindan bii-
yik mutluluk duyuyorum’dedi.

www.bafratso.org.tr
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Bafra OSB
Dogalgaz’a Kavusuyor

Bafra Karma ve Medikal Organize Sanayi (OSB) bolgesinde hizmet verecek dogalgaz
altyapr calismalar: baslad.

Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi ve Baf-
ra Organize Sanayi Bolgesi Baskani
Goksel Bagar konu ile ilgili yaptig
aciklamada “ Uzun yillar ugras ver-
digimiz OSB’ye dogalgaz kazandir-
ma ¢alismalarimiz sonuglanmustir.
Akmercan Deltagaz Dogalgaz, Bafra
OSB’ye Dogalgaz altyapisinin kurul-
mas! i¢in c¢alismalarina baglayarak
firmalarin kullanimi i¢in Dogalgaz
Hattinin borular1 bugiin itibari ile
indirilmeye baslandi. Oniimiizdeki
giinlerde ivedilikte dogalgaz hatt1 do-
senerek firmalarimizin kullanimina
acilacaktir.

Bu 6nemli gelismenin OSB ve yati-
rimcilarimiz igin hayirli olmasinin
temenni ediyor, bu siiregte destekleri
ve katkilari ile yanimizda olan basta;
Sayin Orhan Kircali ve Samsun Mil-
letvekillerimiz olmak iizere, Samsun
Valimiz Osman Kaymaka, Bafra Be-
lediye Bagskanimiz Hamit Kiliga te-
sekkiirlerimi sunuyorum” dedi.

Yil: 2019 Sayt: 16

o1 [N .
BAFRA TICARET VE SANAYI ODASI |/ L

Bafra Karma ve Medikal Ihtisas OSB

2. Etap Elektrik Alt Yap:
Thalesi Gergekle§t1r11d1

Samsun Bafra Karma ve Medikal Ihtisas Organize Sanayi Bolgesi (II) Etap

Altyap1 Elektrik Sebeke ihalesi bugun saat 10:00 da T.C. Sanayi Bakanh-

ginda alt yapim isi i¢cin teklif veren firmalarin katilimlar ile gerceklestirildi.

Sanayi Bakanlhgi tarafindan olus-
turulan ihale komisyonu degerlen-
dirmesi ile Samsun Bafra Karma
ve Medikal Ihtisas Organize Sanayi
Bolgesi (II) Etap Altyap: Elektrik Se-
beke ihalesi i¢in en uygun teklifi ve-
ren Girisim Elektrik Taahhiit Ticaret
ve Sanayi Anonim Sirketi kazandi.
Firma yetkilileri en kisa siire igeri-

sinde gerekli planlamanin yapilip alt
yap1 ¢alismalarinin baglatilacagini
bildirmistir. Thalenin Baframiza ve
bolgemizde hayirli olmasini dileriz.

T.C. Sanayi Bakanliginda gergekles-
tirilen ihaleye Bafra Karma ve Me-
dikal Ihtisas Organize Sanayi Bolge-
sini temsilen Bafra Kaymakami ve

Bafra Karma ve Medikal Thtisas OSB
Yonetim Kurulu Bagkani Cevdet ER-
TURKMEN ile Bafra Ticaret ve Sa-
nayi Odas1 Yonetim Kurulu Bagkani
ve Bafra Karma ve Medikal Ihtisas
OSB Yonetim Kurulu Bagkan Yar-
dimcis1 Goksel BASAR katilmugtr.

www.bafratso.org.tr
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Bafra Is ve Ihracat
Gelistirme Merkezi (BIGEM)

Bafra Ticaret ve Sanayi Odast ve AB-Tuirkiye ortakliginda desteklenen
ve Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig: tarafindan yuritilen Rekabetci
Sektorler Programinda yer alan Avrupa Birligi Projesidir.

¢

BIGEM’in paydaslari; Bafra Organize
Sanayi Bolge Mudiirliigii, Bafra Tica-
ret ve Sanayi Odast ile Bafra Beledi-
yesidir.

Bafra s ve Thracat1 Gelistirme Mer-
kezi, Bafranin sosyo-ekonomik geli-
simine katkida bulunarak; Ekonomik
refah1 canlandirmak, potansiyel gi-
risimcilerin becerilerini gelistirmek,
mevcut isletmelerin de Is ve ihracat
gelistirme faaliyetlerini canlandirma-
ya odaklanarak Bafradaki tiim islet-
melerin rekabet edebilirligini gelistir-
mek amaciyla kurulmustur.

Kortan Ersoy Nagihan Kara
Uluslararast Is Gelistirme Is Gelistirme

Program Miidiirii Program Miidiirii

“BIGEM 2019 YILI FAALIYETLERI”

Uluslararasi

Is Gelistirme
Egitimleri Verildi
Bigem; Uluslararasi pazarlara
acilmak isteyen firmalara; pazar
arastirmasi, potansiyel miisteri
analizi, uluslararasi pazarlama ve

rekabet istihbarati konularinda
egitimler verdi.
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Kuruldu

Orta Karadeniz Kalkinma
Ajansi catisi altinda, Bafra
Ticaret ve Sanayi Odas1 ve
Samsun Ticaret ve Sanayi
Odasinin proje paydaslari
oldugu, Bafra Karma ve
Medikal Thtisas Organize
Sanayi Bolgesinin proje
istirakgisi oldugu bir yapida
veritabanlarinin satin alina-
rak ve valilik gorevlendir-
mesi ile proje baslad.

Rekabet Istihbarat Merkezi

Proje kapsaminda TR83
bolgesinde ;

« 225.579 Potansiyel miiste-
ri bilgisi bolgedeki firmarla
paylasildi.

« Bolgedeki firmalarla 73
ayr1 goriisme ve galisma
gerceklestirildi.

o 6 Hedef Pazar ¢alismasi
yapild1.

« 5 Dis Ticaret Egitimi
verildi.

Devlet Destekleri

Bigem ile firmalara ayrica
Devlet destekleri konusun-
da siirekli olarak bilgilen-
dirmeler yapilmaktadr.

| Bilgilendirmeler sonucun-

205 Aday Igin Mesleki

Bafra Ticaret ve Sanayi
Odast ve BIGEM koordi-
nasyonu ile Bafrada Metal
ve Otomotiv sektoriinde

yer alan firma sahipleri ve
calisanlar i¢in Celik Kay-
nakgisy,2.el motorlu kara
tagitlar1 alim satim sorum-

Yeterlilik Sinavlarn Duzenlendi

lusu ve 2.el motorlu kara ta-
sitlar1 alim satim danigmani
mesleklerinde ¢alisan 205
aday icin Mesleki Yeterlilik
sinavlar1 diizenlendi. Basa-
ril olan adaylar belgelerini
teslim aldilar.

da Bafra Organize Sanayi
Bolgesinde Bulunan 4

firma ve kiiciik sanayi

bolgesinde bulunan bir

firma Ticaret Bakanl-

gimin Sagladig E-ticaret
desteginden faydalan-
mugstir. Ayrica firmalara
Pazar arastirmast siire-
cinde kullanilan destekler
aktarilms, yurtdis: gezi
gergeklestiren firmalar bu
desteklerden de faydalan-
dirilmagtir.

Finansal Kaynaklara Organize sanayi bol-

Erigsim Konusunda

Firmalara Destekler

Verildi

gemize yatirim yapan
firmalarimiza yatirim
tesvik belgesi alinmasi
konusunda , girisimci-
lere ise is plani hazir-
lanmasi siirecerinde
destek verildi.

www.bafratso.org.tr
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Sera Organize

-

Sanayi B6

({4

Haziran 2013 de Bafra Ticaret ve
Sanayi Odast, Bafra Belediye-

si, Bafra Ticaret Borsast ve Bafra
Ziraat odas ile birlikte Bafra Tari-
ma Dayali Ihtisas (Sera) Organize
Sanayi Bolgesi kurma calismalar:
baslatilmisti. Sera OSB’nin Kuru-
lusunun onaylanmasiyla, Samsun
Valiligi Yatirim Izleme Koordinasyon
Basgkanligir, Samsun Biiytiksehir Be-
lediye Baskanligi, Bafra Belediyest,
Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi, Ba-
Jra Ticaret Borsast ve Bafra Ziraat
Odasv’min katilimlar: ile Bafra Tari-
ma Dayali Ihtisas (Sera) Organize
Sanayi Bolgesi miitesebbis heyeti
kuruldu. , ,
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olgesi

Bafra Tarima Dayal Ihtisas (Sera) Organize Sanayi Bolgesi
tiizel kisiligi kazanmasinin ardinda Tarim ve Kalkinma Ba-
kanlig1 yatirim programina alinmistir. Bu siiregte Sera OSB
arazisi olarak belirlenen Dogankaya ile Seyhulas mahalle-
rinde bulunan 954 ve 205 dekarlik araziler hazine Miiste-
sarlig1 tarafindan kismi bedelsiz tahsis edilmis olup 35 de-
karlik sahislara ait araziler kamulastirilmistir. Bafra Tarima
Dayali Thtisas (Sera) Organize Sanayi Bolgesi alt yapi1 proje
caligmalarina zaman kaybedilmeden baslanmis olup pro-
je dosyast hazirlanmistir. Devam eden siirecte Genel Yer-
lesim Plan1 ve Ust Yapt Modiil Projeleri, imar Planlar1 ve
Parselasyon Planlari Tarim ve Orman Bakanlig: tarafindan
onaylanan Sera OSB altyapi ihale asamasina gelmistir.

Bafra Tarima Dayah Thtisas (Sera) Organize Sanayi Bélgesi
Alt Yapi ihalesinin 2020 yih ilk ¢eyregi icerisinde yapilma-
s1 ve altp yap1 ¢alismalarmin tamamlanmasinin ardindan
arsa tahsis islemlerine baglanacaktir. Samsun Bafra Tarima
Dayal [htisas OSB Bolgemiz ve iilkemize hayirli olmasint
ve ekonomimize biiyiik katkilar saglamasi temenni ederim.
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Bafra TSO’dan KOSGEB

[ | [ [ | [ | [ | W n [ | [
Girisimcilik Egitimleri
Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi olarak ulkemizde ki Girisimeilik kulturinin
yayginlagtirilmasi Girisimei adaylarinin desteklenmesi ve basarili isletmelerin

kurulmasimi saglamak amaci ile Girisimeilik Destekleme Programi KOSGEB
Uygulamali Girisimeilik Egitimleri duzenlenmistir.

Girisimciligi Gelistirme Destek Prog-
raminin amaci, girisimcilerin is kur-
ma ve yliriitme konularinda bilgi ve
becerilerini - geligtirmek, bagarilt is
planlarmi/is modellerini  6diillen-
dirmek, girigsimcilik ekosisteminde
ver alan aktorler aras: isbirligini art-
tirmak, yeni kurulan isletmelerin en
kirilgan olduklari dénemde hayatta
kalma oranmin arttirlmasina katk:
saglayacak yapilarin ve ulusal plan ve
programlar dogrultusunda yeni islet-
melerin kurulmasini ve siirdiiriilme-
sini saglamaktir.

Samsun KOSGEB Miidiirliiii ile im-
zalanmus olan mutabakat neticesinde
2019 yili iginde 3 adet KOSGEB Uy-
gulamah Girisimcilik Egitimi diizen-
lemis olup bu kurslar neticesinde top-
lam 57 Girisimci adaymna sertifikalar:
teslim edilmigtir. Girisimcilik destek
programlariyla egitimlere ilave olarak
girisimcilere is kurma siireclerinde
bireysel danigmanlik hizmetleri de
verilmis, yeni is fikirleri olusturulma-
st asamasinda katkilar saglanmustir.

KOSGEB 2020 yilindan itibaren eg-
timlerin online olarak alinacagim
ve Girisimci adaylarinin egitimleri
istedikleri yerden tamamlayacagin:
agiklamigtir. Bafra Ticaret ve Sanayi
Odast olarak Girisimci adaylarmimn
egitim ve proje hazirla siireclerinde
danismanlik hizmeti vermeye devam

edilecektir.
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2016 yilinda Avrupa

Bzrlzdz ve Turkiye Cumhuriyeti destekleriyle Bafra

ve bolgemize kazandirdigumiz Bafra Is ve Ihracaty Gelistirme Merkezinin
de en onde gelen hizmetlerinden birisi ticari istihbarat servislerinin
bolge firmalarina tcretsiz olarak sunulmasiyla bolge ihracatinin
gelistirilmesi ve firmalarin rekabet gucuniu artirmak hedeflenmistir.

Bu amag dogrultusunda deneyimle-
rimizi paylasmak ve bolgemizin ih-
racat potansiyeli arttirmak amaci ile
2019 yili itibariyle Bafra Ticaret ve
Sanayi Odas olarak ana faydalanici-
s1 oldugumuz ve nihai faydalanicist
Bafra Organize Sanayi Bolgesi olan
Bafra Is ve Thracati Gelistirme Mer-
kezimiz ile Orta Karadeniz Kalkin-
ma Ajansi destekli projemiz olustu-
rulmus ve OKA bolgesinde faaliyet
gosteren Samsun, Corum, Amasya
ve Tokat ticaret ve sanayi odalarinin
katihmiyla bolgesel bir yapilanma
olusturulmustur.

Bu kapsamda; 2016 yilindan bugii-
ne firmalara ticretsiz olarak Bafrada
sunulan ticari istihbarat danigman-
lik destegi TR83 bolgesine yayilmasi
planlanmus, bu destekten faydalanan
isletmelerin uluslararas1 pazarlarda
yer alarak ekonomik anlamda kal-
kinma ve dis ticaret hedeflerinin ye-
rine getirilmesinde biiyiik bir adim
atilmustir.

Proje kapsaminda OKAda destek

vermek iizere gorevlendirilen BI-
GEM Thracat Uzmam tarafindan,
Dis ticaret istihbarat merkezinde
toplamda 23 firmaya hizmet vermis,
bu firmalar ile galistaylar ve toplanti-
lar diizenlenerek 100.000’in iizerin-
de saptanan potansiyel miisterilerin
bilgileri ticari istihbarat kapsaminda
isletmelerle paylasilmistir. Ayrica
hedef pazarlarin belirlenmesi ve is-
letmelerimizin rekabet gliglerinin
yogun olacag1 pazarlarin saptanmasi
i¢in firmalara yonelik 4 hedef Pazar
caligmasi gergeklestirilmistir.

Thracata destek vermek ve iilkemizin
ihracat potansiyelini artirmak amaci
ile hazirlanan proje protokolii OKA
Yonetim Kurulu Bagkan: ve Amasya
Valisi Dr. Osman Varol'un bagkan-
Iiginda Samsun Valisi Osman Kay-
mak, Tokat Valisi Dr. Ozan BALCI,
Corum Valisi Mustafa CIFTCI ile
Bafra Ticaret ve Sanayi Odas1 Bas-
kan1 ve Bafra Karma ve Medikal Or-
ganize Sanayi Bolgesi Baskan1 Gok-
sel Bagar, Samsun Ticaret ve Sanayi
Odas1 Bagkani Salih Zeki Murziog-

lu, Corum Ticaret ve Sanayi Odas1
Baskan1 Cetin Bagaranhincal, Tokat
Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkan1 Ali
Celik ve Amasya Ticaret ve Sanayi
Odas1 Bagkan1 Murat Kirlangig kati-
limlar1 ile imza téreni gergeklesmis-
tir.

Ulkemizin 2023 hedeflerinin ger-
ceklestirilmesi dogrultusunda
proje kapsaminda belirlenen he-
deflerde;2019 yilinda bolgedeki ih-
racat potansiyeli tagtyan firmalarla
500.000 potansiyel miisterinin sap-
tanarak ihracat siirecine dahil edil-
mesi, 12 jhracat¢i firma igin ihracat
stratejisinin hazirlanmasi, bolgede
4 dis ticaret egitiminin verilmesi, 4
sektor raporunun hazirlanmasi ve
en az 10 isletmenin ihracatgi isletme
konumuna yiikseltilmesi yer almak-
tadur.

Bafra TSO Bagkani Goksel Basar
“bolgemizin ve tlkemizin ihracat
potansiyeli arttirmak igin gercekles-
tirdigimiz bu projenin hayirli olma-
sin1 temenni ederim” dedi.

www.bafratso.org.tr



“Kendi Hayatinin
Lider1 O1”
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“Girigimci Okulu Istihdam Projesi”
kapsaminda Bafra Ticaret ve Sanayi
Odasi ve Izgoren Akademi Tiirkiye
Ugur Bocekleri Derneginin ortakla-
sa gerceklestirdigi “Kendi Hayatinin
Lideri ol” konulu seminerin sunu-
mu Bafra Sehit Erkut Yilmaz Mesle-
ki ve Teknik Anadolu Lisesi 6gren-
cilerine Izgdren Egitimcisi Oytun
Yumsak tarafindan yapild.

Seminer 6ncesi Proje hakkinda bil-
giler verilerek “2018-2019 egitim
ogretim donemi baginda Bafra TSO
ile ortaklasa hazirlanan proje kapsa-
minda bir¢ok etkinlik planladiklar:
ve plana gore bu etkinlikleri sirasi
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Bafra Ticaret ve Sanayi Odas: ile Sehit Erkut

Yilmaz Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi isbirli-
gi ile yuritiilmekte olan “Girisimci Okul ve Is-
tihdam icin Isbirligi” projesi kapsaminda ‘Kendi
Hayatimin Lideri Ol” semineri gerceklestirildi.

N\ 1] L i i

geldikge gergeklestirdiklerini ifade
ettiler.

Bafra TSO Yonetim Kurulu Bagka-
n1 Goksel Basar konusmada “Bizim

i¢in egitimde degerli olan konular-
dan birisi de ¢ocuklarimizin okul-
dan almis oldugu egitimin yan1 sira
is diinyasiyla ilgili karsilasabilecek-
leri engeller ve bu engellerle miica-

L
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dele etme yollarinin piif noktalari-
nin bilinmesidir. Iste bu kapsamda
koklit bir kurum haline gelmis Iz-
goren akademisinin degerli egit-
menleri devreye girmektedir. Bafra
Ticaret ve Sanayi Odas! olarak oku-
lumuzla gergeklestirmis oldugumuz
proje kapsaminda siz degerli 6gren-
cilerimize bu imkani sunmaya ¢a-
listyor, bu agig1 bir nebze olsun ka-
patmaya gayret ediyoruz. Hepinize
basarilar diliyor, sevgilerimi sunu-
yorum” dedi.

Bafra Milli Egitim Midiirii Mehmet
Ali Katipoglu ise “Her saniyenin bir
degeri var sevgili 6grenciler, sizler-
den beklentimiz diisiince ve uftku-
nuzu genisletmek. Bu programda
emegi gecen basta Ticaret ve Sanayi
Odast ekibi olmak tizere, Bafra Se-
hit Erkut Yilmaz Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi 6gretmenlerine te-
sekkiir ediyorum” dedi.

[zgdren Akademi Egitimcisi Oytun
Yumsak sunumunda “Yurt Sevgisi,
Girisimcilik, Is Kalitesi, Diiriistlitk
ve Hosgord” konularini yasanmis
hikayelerle paylast1.

Yumsak “Kendi Hayatinizin Lideri

Olmak”: Kendi hayatinin lideri ola-

bilmeyi, hayatimizda karsilagtigi-
e I *'-q
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miz olaylar karsisindaki durusumuz
belirler. Yasadigimiz olaylara bakis
agimiz, yasadigimiz kiiltiire, tilkeye
olan inancimiz ve bunlar1 daha iyi
bir gelecek i¢in nasil kullandigimz-
dir” dedi.

Seminer sonunda Egitmen Oytun
Yumsak’ a Bafra Sehit Erkut Yilmaz
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesin-
ce glinlin anisina hazirlanan plake-
ti Bafra Ilce Milli Egitim Miidiirii

Mehmet Ali Katipoglu taktim etti.

Egitim Seminerine Bafra Ticaret ve
Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Bas-
kani Goksel Basar, Bafra Ilge Milli
Egitim Miudiri Mehmet Ali Ka-
tipoglu, Bafra $ehit Erkut Yilmaz
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Okul Mudirit Halil Uncu , Bafra
TSO Genel Sekreter Yardimcisi Ay-
han Avci, okul 6gretmenleri ile 68-
renciler katild1.

www.bafratso.org.tr
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‘Girigsimci Okul ve Istihdam icin Isbirligi’

Projesi Kapanis Toplantisi

Bafra Ticaret ve Sanayi Odast ve Bafra Sehit Erkut Yilmaz Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi igbirligi ile yurutiulen “Girigimci Okul ve Istihdam icin Isbirligi”
projesi 2019 yilr degerlendirme toplantist yapilda.

Program proje danigmani Selim
Aksar acilis konusmasinda “Bafra
Ticaret ve Sanayi Odasi ve Bafra
Sehit Erkut Yilmaz Mesleki ve Tek-
nik Anadolu Lisesi olarak hazirla-
digimiz  protokol dogrultusunda
22 ogrenci 7 Ogretmenin katildig
KOSGEB Girisimcilik egitimi, 120
ogrenci ve 20 6gretmenin katildig:
Liderlik Egitimleri, 25 &grencinin
katildig1 Kariyer giinleri ve Uretim
tesisi ile kurum ziyaretleri gercek-
lestirdik. Bu faaliyetlerle okulumuz-
da girisimcilik kiiltiirtinii kazandir-
mak, 6z giiveni ve girisimcilik yoni
gelismis olan 6grenciler yetistirmek
istiyoruz. Projemizi gelistirerek de-
vam ettirecegiz.” dedi.

Ogrenciler adina konugan Yusuf
Atabek : “Almis olduklar1 Girisim-
cilik ve Liderlik egitimlerinden gok
memnun kaldik. Kurum ziyaretleri
bizleri ¢ok etkiledi. Emegi gecen
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herkese tesekkiir ediyorum.” dedi.
Ilge Milli Egitim Miidiirii Mehmet
Ali Katipoglu konusmasinda “Mes-
lek liselerini 6nemsiyoruz. Girisim-
cilik projesi yapilmasi bizi gururlan-
dirdi. Bafra Ticaret ve Sanayi Odast
Bagkanimiz Goksel Beye ve ekibine
tesekkiir ediyorum. Ogrencileri-
mizin donanimli yetismesi adina
yapilan her faaliyeti 6nemsiyoruz.
2023 Egitim Vizyonu dogrultusun-
da uygulamali egitimlere daha faz-
la yer verilecektir. Projeye katilan
Ogretmen ve Ogrencilerimizi tebrik
ediyorum?” dedi.

Bafra Ticaret ve Sanayi Odast Y-
netim Kurulu Bagkanit Goksel Ba-
sar konugmasinda “Projenin 2019
yili faaliyetlerini basari ile tamam-
lanmasindan dolayr mutluluk du-
yuyorum. Bafrada bir ilk olan bu
projenin faydali oldugunu gérmek
bizleri sevindirdi. Ogrencilerin okul

miifredat: diginda bu tiir kisisel ge-
lisim etkinliklerinize katilimi farkl
bir vizyonla tanigmalarini sagliyor.
Firma ve kurum ziyaretleri 6grenci-
lerimize okul siralarinda is hayati ile
ilgili bilgi ve deneyim sahibi olma-
larina olanak sagliyor. Okul yoneti-
mini, Projede egitmen olarak gorev
alan personellerimizi ve 6grencileri
tebrik ediyorum. Projelere olan des-
tegimiz artarak devam edecektir®
dedi.

Programin sonunda Bafra Sehit
Erkut Yilmaz Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi adina, Bafra Ilce
Milli Egitim Miidiirtc Mehmet Ali
Katipoglu Bafra TSO Baskan1 Gok-
sel Bagara projeye desteklerinden
otiri plaket taktim etti. Ayrica giri-
simcilik egitimlerine katilan 6gren-
cilere ve 6gretmenlere proje anisina
Bafra TSO ve Okul tarafindan yap-
tirilan hatira hediyeler verildi.
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USTA ENERJI GRUP

Is hayatinda benim tanimladigim ka-
dariyla Girisimci, uzmanlagtigr bir is
benimseyerek hedefler olusturan ve o
hedefler dogrultusunda planlamalar
yapan kisidir. Girisimci olarak hangi
sektorde baslamig olursak olahm her
zaman firsatlar1 kovalamak ve gelisime
agik olmamiz gerektigine inaniyorum.
Ik sektor deneyimimizi elektrikgi
diikkan: olarak tecriibe ettik. Sektore
biraz yabanct oldugumuzdan dolay:
sektorii  degistirelim  ilerleyemiyoruz
dedik. Asansor sektoriine girdik. Fazla
bilgimiz olmadigindan dolay1 ilk etap-
ta bagarisizlik noktasina geldik. Eski is
tecriibesiyle birlestirip tekrardan sek-
tore baslangi¢ yapip isimizi ilerlettik ve
bu noktaya geldik. Bir iste bilgi sahibi
olmadan ve tiim siireglere hakim ol-
madan bagarmin kazanilamayacagini
diistinityorum. Herkes sizi birakip git-
se bile o isi kendi baginiza yiiriitecek
kapasitede olunmasi gerekiyor.

Ik igyerimiz 30 metre kare bir dik-
kandi. Buraya ilk tagindigimizda bana
yapamazsin git bir yerde ¢alis ticaret
zordur diyenler ¢ok oldu. Bu ise baslar-
ken kiiciik bir diikkan da faaliyet gos-
termeye calisirken Samsun bolgesinin
hatta Karadeniz bolgesinin en biiyiik
asansor fabrikasim Baframiza kazan-
dirmak i¢in yatirim yapmaktayiz.

USTA ENERJI GRUP, asansor sek-
toriinde biiyiik birikime sahip, ¢alis-
malarinda uluslararas: sertifikalar ka-
zanmug, kalitesini Tiirkiye kanitlamus,
tescilli bir kurulus ve bir markadir.
Sektoriindeki bir ¢ok kurulusa oncii-
lik eden firmamiz, ISO 9001-2008
,ITSE Hizmet Yeri Yeterlilik Belgesi,
Sanayi Bakanlig Satis Sonras1 Hizmet-
leri Yeterlilik Belgesi ve Garanti Belgesi
gibi tiim kalite kontrol ve yonetim ser-
tifikalarina sahip bir firmadir.

Profesyonel ¢o6ziimler sunan Usta

e
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Enerji Grup, hizla gelisen ve biiyiiyen
Arge alt yapist ile Uluslararas: stan-
dartlarda kendini gelistirmeye, kendi-
ni gelistirirken de teknolojik adimlar
atmaya yonelik calismalar yiriiterek
fabrikalasma yolunda hizla ilerlemek-
tedir. Milli kiiltiir ve degerlerimize
6nem veren ve bunlari korumak igin
farkli alanlara yatirimlar yapan Usta
Enerji Grup, cahsanlarimin alaninda
wzmanlagtirmaya yonelik egitim ve
belgelendirme ¢aligmalar1 gergeklestir-
mekle birlikte, bu konuda farkl kurum
ve kuruluslarla ortak ¢alismalar da yii-
riitmektedir.

USTA ENERJI GRUP olarak firmami-
zin kurumsal temellerle gelistirilmesi
ve bolgemize katma degerli hizmet
sunmak en 6nemli 6nceliklerimiz ara-
sindadur.
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Dog.Dr. idris VARICI
OMU LIB.E Isletme Boliimii

Teorik olarak isletmelerin temelde ii¢
amact bulunmaktadir. Bunlar kar elde
etmek, siirekliligini (isletmenin yasa-
mini) devam ettirmek ve sosyal sorum-
luluk geregi topluma hizmet etmektir.
Ancak uygulamada isletmenin en temel
amacimin kar elde etmek oldugu soyle-
nir. Bu bir anlamda dogrudur. Ciinkii
isletme kar elde edemeyince siirekliligini
saglayamaz ve topluma hizmet edemez.
Yani isletmelerin diger teorik amaglari-
na ulasabilmesi icin mutlaka kar elde
etmesi gerekmektedir.

Ancak kar elde eden her isletme kesin-
likle siirekliligini devam ettirebilir mi?
Bu sorunun cevabi ¢ok kritiktir. Bu
soruya evet ya da hayir seklinde cevap
vermek kolayciliktir. Ciinkii nedeninin
iyi agiklanmast gerekmektedir. Kana-
atimce bu sorunun cevabi bazen evet,
bazen haydir.

Bircok isletmenin kar etmesine rag-
men iflasa siiriiklendigi ya da hayati-
nt devam ettiremedigi zaman zaman
konusulmaktadir. Bunun temel ne-
denlerinden biri nakit yonetiminin iyi
olmamasidir. Bir isletmenin kar elde

edememesi, isletme disi nedenlerle, is-
Yil: 2019 Sayr: 16
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NAKIT AKISI VE

YONETIMI

letmenin yonetimi ile ilgili olmayabilir.
Ornegin doviz cinsinden borcu olan bir
isletmenin iilkedeki doviz kurunun yiik-
selisi gibi bir durumda meydana gelecek
bor¢ artisi, o isletmenin kar etmesini
isletme yonetiminden bagimsiz olarak
engelleyebilmektedir. Halbuki nakit yo-
netimi tamamen isletmenin yonetimine
bagh bir islevdir. Kotii nakit yontemi
baskasimn degil, isletme yonetiminin
sorumlulugundadir.  Ciinkii  nakdin
nereye, nasil ve ne zaman kullamlaca-
§1 karari isletme yonetiminin kendisine

baghdir.

Isletmelerin nakit akisi yaptiklari faa-
liyetlere gore degismekle birlikte kiigtik
biiyiik biitiin isletmelerde nakit akig: ti¢
temel noktada bulusmaktadir. Isletme-
ler biiyiiyebilmek veya hayatini devam
ettirebilmek icin faaliyet icra etmekte,
yatirim yapmakta ve yatirim igin borg
ya da ozkaynak seklinde finansman
saglamaktadir. Bu ti¢ faaliyet cerceve-
sinde isletmeler nakit akisina maruz
kalmaktadirlar. Irili ufakh biitiin islet-
meler ana faaliyet konusu ile ilgili, yati-
rim ile ilgili ve finansman ile ilgili nakit
akisina maruz kalmaktadirlar.

Nakit akisi nakit girisi ve nakit ¢ikist
seklinde gerceklesmektedir. Isletmelerin
temel olarak faaliyetlerinden nakit gi-
risi miisterilerden elde edilen tahsilattir.
Fakat faaliyetleri ile ilgili nakit ¢ikist
ise temel olarak, saticilarina yaptiklar:
odemelerden, giderlere yaptiklar: ode-
melerden ve vergi 6demelerinden iba-
rettir. Bu nakit giris ¢ikisina “faaliyetler-
den saglanan nakit akis:” denilmektedir.
Bunlari isletmelerin niteliklerine gore

gogaltmak miimkiin iken temelde bii-
tiin isletmeler igin gegerli olan durum
bu sekildedir. Ote yandan faaliyetlerini
icra ederken yatirim yapmak isteyen
isletmeler icin sabit yatirim ve menkul
kiymet benzeri yatirimlar seklinde yati-
rim nedeniyle nakit ¢ikisi olusmaktadir.
Yatinmlarin satisi nedeniyle de nakit
girisi olusabilmektedir. Bu nakit giris
¢tkisina da “yatirnmdan saglanan nakit
akisi” denilmektedir. Son olarak yati-
rimlarin yapilabilmesi veya faaliyetle-
rin icra edilebilmesi igin finansmana
ihtiyag duyuldugundan finansman kul-
lamilmasi durumunda nakit girisi olug-
maktadwr. Kullamlan finansman kredi
seklinde yabanci kaynak finansmani
olabilecegi gibi, sermaye artirmi sek-
linde dzkaynak finansmam da olabilir.
Kullamlan finansmanmn yabanci kay-
nak olmasi durumunda kredi geri dde-
mesi ve faiz Odemesi, 6zkaynak olmasi
durumunda kar dagitim nakit ¢ikisina
sebep olmaktadir. Bu nakit akisina da
“finansmandan saglanan nakit akis:”
denilmektedir.

Faaliyetlerden saglanan nakit akisimin
bir isletmenin devamu icin mutlaka
pozitif olmas: gerekmektedir. Yani faa-
liyetlerden saglanan nakit girisinin fa-
aliyetlerden kaynaklanan nakit ¢ikisin-
dan fazla olmas: gerekmektedir. Bu da
isletmenin nakit ¢ikisina sebep olacak
saticilarma yaptigi odemeler, giderleri-
ne yaptigi odemeler ve vergi ddemeleri
toplami miisterilerden elde ettigi tahsi-
lattan fazla olmalidi. Bunu saglamak
isletme yonetiminin becerisine bagl-
dir. Eger faaliyetlerden saglanan nakit
akisi pozitif degilse isletme yatirimdan

saglanan nakit akis: ve finansmandan
saglanan nakit akis: ile hayatina devam
etmesi uzun vadede miimkiin degildir.

Saghkl bir isletmenin biiyiiyebilmesi
icin yatirnmlar yapmas: gerekmektedir.
Yatirnmlardan saglanan nakit akisinin
negatif olmas: arzu edilen bir durum-
dur. Yani yatinmlardan saglanan nakit
girisinin yatirnmlardan saglanan nakit
¢ikisindan diisiik olmasi arzu edilmek-
tedir. Hicbir isletme yatirmmim nakit gi-
risinin fazla olmas: igin satmak istemez.
Bu bireyler icin de boyledir. Higbir birey
nakit elde etmek icin yapmus oldugu ya-
tinmlarim elden ¢ikarmak istemez. An-
cak ¢ok zorlandigr durumlarda bu yola
bagvurabilir. [sletmeler de ayni sekilde
faaliyetlerden saglanan nakit akisinin
negatif olmast durumunda yatirim-
lardan saglanan nakit girisi saglamak
icin yatirnmlarini elden ¢ikarmaya ¢a-
lismaktadir. Bu isletmeler agisindan en
son istenen ve basvurulabilecek bir du-
rumdur.

Finansman faaliyetlerinden saglanan
nakit akist icin faaliyetlerden saglanan
nakit akisi ve yatinmlardan saglanan
nakit akist gibi net bir ifade kullanmak
zordur. Finansman faaliyetlerinden elde
edilen nakit akisimin pozitif veya negatif
olmast duruma gore degisebilmektedir.
Eger bir isletme kredi kullanarak yapa-
cagi/yaptig1 faaliyetlerden elde edecegi/
ettigi kazang kredinin maliyetinden
yiiksekse kredi kullammi ile finans-
man faaliyetlerinden nakit akisinin
pozitif olmasi olumlu bir durumu gos-
terebilir. Ancak kullamlacak/kullamlan
kaynagim maliyeti elde edilecek/edilen
kazancin iizerinde ise yabanci kaynak
kullamamz ile nakit akisimin pozitif ol-
mast olumlu degildir. Dolayisiyla bircok
nedenle ¢ok korkulan yabanci kaynak
kullanimi her zaman kétii bir sonug do-
gurmaz. Onemli olan bu kaynagin iyi
yonetimidir.

Isletmelerin kalict olabilmesi icin sadece
kar elde ederek ortaklarmna kar pay: da-
Sitmasi yetmez. Karin yamnda nakdin
de onemi biiyiiktiir. Kar ve nakit insan
viicudundaki kan ve suya benzer. Ikisi

tan
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de olmaksizin insan yasayamaz. Dola-
yistyla karmn olmast tek basina yeterli
degildir. Mutlaka nakdin de olmasi ve
iyi yonetilmesi gerekmektedir. Ornegin
Cinden pesin ya da ¢ok kisa vadeli stok
ihrag ederek vadeli ya da saticilara tan-
nan vadeden daha uzun vadelerle ma-
liyetinin iizerinde satis yapilmas: sirketi
yaptig1 satisin miktarina gore ok karl
¢ikarabilir. Ancak ¢ok kar elde edilmesi-
ne ragmen odenmesi gereken vergi icin
bankadan kredi kullanimina gidilmesi
nakdin iyi yonetilmediginin gostergesi-
dir. Bu nedenle yazimn ilk kissmlarimda
bahsedilen nakit akisimin mutlaka her
isletme icin olusturulmas ve iyi analiz
edilmesi gerekir.

Yoneticilerin veya isletme sahiplerinin
cogu isletmelerini elde ettigi tecriibelerle
geleneksel yontemlerle bir stire cok rahat
bir sekilde yonetebilmektedirler. Ancak
isletme  biiyiidiikge isletme sahipleri
birgok isi aym anda yonetebilme kabi-
livetini  haliyle kaybedebilmektedirler.
Bu esnada sadece isletmelerin varlik,
kaynak durumunu gosteren bilangola-
rin ya da gelir giderlerini gosteren gelir
tablolarimin fonksiyonu yetmemektedir.
Kiigiik isletme sahipleri elde edindikleri
yeteneklerle bunlar: herhangi bir prog-
rama dahi ihtiyag¢ duymadan kendileri
kontrol edebilmektedirler. Ancak biiyii-
yiince isletmenin varligimn fazla olmasi
ya da gelirinin fazla olmas: tek basina
yeterli unsur olamamaktadir. Bu du-
rumda mutlaka nakit akisimn sayilan
ii¢ boyutta simiflandirmasi yapilarak
analizi gereklidir. Aksi halde isletme kar
elde etmesine ragmen ¢ok rahat finansal
sikint igine girebilir ve hayatini sonlan-
dirabilir.

Nakdin yonetilmesi icin temel unsur
nakit girisinin nakit ¢ikisindan fazla ol-
masidir. Aksi halde nakit girisinin nakit
¢ikisindan az olmast durumunda islet-
meler giinliik islemlerini yiiriitmekte
zorlanacak, saticilara odemede sikint:
yasayacagi icin kredili alimlarda zorla-
nacaklar ya da daha yiiksek maliyet-
lerle alim yapmak zorunda kalacaklar,
finans kurumlari karsisndaki kredibi-
litesi diisecek ve en onemlisi isletmenin

sahipleri veya yoneticileri isletmenin
olagan faaliyetlerine harcamas gereken
eforlarini para bulmaya veya yonetme-
ye aywacaklar: igin diger isleri aksaya-
caktir.

Sayilan bu olumsuzluklarla karsilasma-
mak igin ozellikle sirketlerin ana faaliyet
konular: ile ilgili nakit akislar1 iizerinde
(ana faaliyet konusunda basarisiz olan
isletmelerin uzun vadede hayatin arizi
kazanglarla devam ettirmesi miimkiin
degildir) birkag tavsiyede bulunulabilir.
Bu anlamda isletmelerin nakit girisleri-
ni artirabilmeleri icin, kredi kartiyla sa-
tis gibi nakit mahiyetindeki satislara yo-
nelmesi tavsiye edilir. Vadeli satislarda
ise nakit doniisiim hizim artirmak igin
ortalama tahsil siiresini ortalama ode-
me siiresinden kisa tutmas: tavsiye edi-
lir. Ornegin; kisa siireli vadeli islemlerde
tahsilat ve odemeler yapilacaksa, orta-
lama tahsil siiresinin ortalama odeme
stiresinden kisa tutulabilmesi icin hafta-
min basinda tahsilat, haftanin sonunda
ddeme gibi bir politika belirlenebilir. Di-
ger taraftan uzun vadeli als satislarda
miimkiinse yine ortalama tahsil siire-
sinin ortalama odeme siiresinden daha
kisa (3 ay vadeli satis, 4 ay vadeli alis
gibi) tutulmas: tavsiye edilir. Eger alacak
vadesi bor¢ vadesinin daha tizerine ¢ik-
maya baglarsa bir siire alimlar: azaltip
mevcut stoklari eriterek satisa yogunla-
stlmas tavsiye edilir. Ote yandan vadeli
satislarda alacaklarin tahsilatimda siki
bir politika uygulanmas: da nakit girisi
agisindan Onemle tavsiye edilir. Biitiin
bunlarmn yapilabilmesi igin en énemlisi
kabiliyetli bir yoneticinin nakit akis biit-
gesi hazirlamas: tavsiye edilir. Nakit akis
biitcesi hazirlanirken de isletmenin ana
faaliyet konusu, yatinm konusu ve fi-
nansman konusu ayri ayri diisiiniilerek
hareket edilmesinde fayda goriilmek-
tedir. Nakit akis biitcesi olusturulduk-
tan sonra ise fiili tutarlarin nakit akis
biitcesine uygunlugu amlan ti¢ baghk
altinda analiz edilmelidir. Bu analizde
isletmenin ana faaliyet konusunun yo-
gunlastigr faaliyetlerden saglanan nakit
akisimin mutlaka pozitif olmasina onem
gosterilmesi gerekmektedir.

www.bafratso.org.tr



Jan CIRIL

Egitmen Danigman

Biyografi

Jan Ciril 1964 yilimda Bafrada dogmus-
tur. Yildiz Universitesi Makina miihendis-
liginden mezun olduktan sonra 2 yil ingil-
tere- londrada lisan 0grenmis ve is idaresi
okumustur. Maine Universitesi-ABD ‘nin
Tiirkiyede uyguladigi Ingilizce MBA prog-
ramim tamamlamistir. Uzmanlik konu-
lar1 satis siiregleri ve yoneticilik olan Jan
Ciril 35 yillik profesyonel hayati boyunca
ulusal ve uluslararasi firmalarda Ust ka-
deme poziyonlarda yoneticilik yapmustir.
10 yidwr kurucusu oldugu SPT Egitim
ve Damsmanlik sirketinde Genel Miidiir
olarak ¢alismakta kobilere ve uluslararas
firmalara egitim, yonetici koglugu ve ku-
rumsallasma, is gelistirme konularinda
danmsmanlik hizmetleri vermektedir.
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YENI NESIL

YONETIM BECERILERI

Hangi isi yapiyorsak yapalum, isleri-
miz farkli olsa da yogun bir rekabet
baskisi altinda ve giderek azalan
karlar ile ayakta durmaya ¢alistigi-
miz konulari ortaktir. Bu yeni nor-
mal diizene uyum saglamak igin
oyunun kurallarini dogru okumak ve
adapte olmak gerek yoksa sistem sizi
oyun disina iter.

Giintimiizde her sey degisiyor. Karli-
ik desenleri degisiyor, rekabet anla-
yis1 degisiyor, miisteri profili degisi-
yor, Pazar dinamikleri degisiyor peki
bu kadar degisim karsisinda Ya Siz?

Siz degisimin neresindesiniz? Eger
ayni seyleri tekrar ederek farkli so-
nuglar bekliyorsaniz isiniz zor.

Oysa yiizyil oncesinden ne giizel de-
mis biiyiik ilim ve din bilgini Hazreti
Mevlana

Diinle Beraber Gitti Cancagazim

Ne Kadar Soz Varsa Diine Ait

Simdi Yeni Seyler Soylemek Lazim

Burada dikkat ¢ekilen konu ashnda
degisimin ta kendisidir.

Darwin de ayni konuya “Ne en gii¢-
lii olan tiir hayatta kali, ne de en
zeki olan... Degisime en hizli adapte

olabilen, hayatta kalr” “ sozii ile

dikkat cekmistir.

Siz okurlarimizin ¢ogu Usta Cirak
iliskisini yasamis veya ustaya teslim
edilen ¢iragin ‘eti senin kemigi be-
nim” anlayisi ile teslim edildigi giin-
leri duymussunuzdur. Oysa giinii-
miizde ast iist iliskileri bu anlayistan
uzak bir yapidadir.

Calisan profili degismis ve onlari
performansa kosturmak igin yoneti-
cilerde davrams degisikligi yapmak
zorunda kalmuglardir. Yeni nesili an-
lamak ve onlari yonetmek yeni nesil
yonetim anlayislarimi benimsemeyi
gerektirir. Bunlardan en onemsedi-
gim 3-4 tane bashgi bu yazida ilgini-
ze Sunuyorum.

Bir ¢ok yoneticinin yogun is giindemi
arasinda ihmal ettikleri onemli bir
bashik Merak duygusudur. Dehalarin
buluslara giden yolculukta onlar: te-
tikleyen en onemli kavramdir. Bilin-
diginin aksine, onlar: deha yapan, 1Q
seviyelerinden daha ¢ok Merak duy-
gulari ve Tutkularidr.

Edison hakkinda yazilan kayitlarda
onun Dehalik tanmimini %1 zeka %99
calisma olarak yaptig1 yazilidir. Bu-
rada énemli soru siz ¢alisanlarinizin
meraklarimi  nasil  karsiliyorsunuz?
Siz onlar hakkinda neleri merak edi-

yorsunuz?

Eger ¢alisanlarimzi sadece yasi, dog-
dugu yer, medeni durumu gibi sinirli
demografik bilgilerle taniyorsaniz siz
aslinda ¢absanlarmizi tanumiyorsu-
nuz? Mesela yaptig1 isi ne kadar an-
lamli buluyor? anlaml bulmas igin
neye ihtiyag var? Onun deger verdigi
seyler neler? Verimli ¢alismalarim
saglamak icin nasil bir ortama ihtiyag
var? Bunun gibi merak edilmesi gere-
ken sorular: ¢ogaltmak miimkiin? Bu
sorularin cevabir samimi olarak yapi-
lan A¢ik Iletisim ile miimkiin

Yaptigr isi anlamli bulan ve resmin
biitiinii icinde kendi yerini goren ve
deger verildigini fark eden ve elde et-
tigi basarilar icin takdir edilen ¢alisan
tutkuyla isini yapmaya devam ediyor.
Cok net bir gercek var ki bugiin pozis-
yon giicii ile ekip yonetmek devri bitti.
Calisanlarin kisisel degerlerine énem
vermek onlari can kulag ile dinlemek
ve goniil goziiyle gormek fark: yarati-
yor?

Sabanct holding Yonetim kurulu bag-
kan Sn. Giiler Sabanci Capital der-
gisinin bir sayisinda Holding olarak
Pazar pay: odakli stratejiler yerine
goniil payr odakls stratejileri oncelik-
lendirdiklerini soyliiyordu. Bu goriise
ek olarak Is diinyasi ashnda en énemli
rekabet giictiniin Kurumsal Degerlere
inanmig Insan Kaynaklarinda yattigi-
ni kegsfetti ve son yillarda ¢alisanlari-
miza artik Insan Odakl stratejilerle
yaklasmak gerektigini ve diinyada
bunun ¢ok orneklerini gordiigiimiizii
soylemek isterim.

BAFRA TICARET VE SANAYI ODASI
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Ulkemizde de esnek calisma saatleri
uygulamalari ile insan odakh uygula-
malar gormek miimkiin. Hatta yillar-
dir Defacto da Mutluluk miidiirligii
olmasi, Ko¢ Holding Gida Dagitim
sirketi Diizey Tiiketim mallar: firma-
sinda Isinézii Insan sloganyla yiirii-
tillen isveren markas: ¢alismalar: ,
Aselsamin  kampiisiinde ¢alisanlarin
¢ocuklari igin agilmis olan kres oldugu
gibi bir ¢ok oncii projeden bahsetmek
miimkiin. Artik devir ¢alisanlarimi-
zin bizi anlamasini beklemek yerine
bizim ¢alisanlarimizi anlamaya bas-
lama devridir.

Farkl bir bakis agisi da davramislarda.
Eskiden reaktif olmak tercih edilen bir
seydi. Bir olay olsun bizde diizeltelim.
Bu durum bir ¢ok yoneticiyi de tatmin
eder durumdayds. Bir hata olsun ona
sorulsun o da gitsin diizeltsin.

Oysa giiniimiiz rekabet sartlarinda
diizeltmenin maliyetleri yiiksek ve
karlilik iizerinde tehdit olusturur du-
rumdadir. Yeni nesil yonetim anlayi-
st bizi artik proaktif olmaya zorunlu
birakmugtir. Proaktif olmak yani olay
olmadan once onleyici faaliyetler yap-
mak. Bu da bir ongorii ile hareket et-
meyi gerektiriyor.

Proaktif olmak , insiyatif almak , one
¢tkmak , onceden tedbirini almak ola-
rak dilimizde de yaygin bicimde kul-
lanmilmaya bagsland: . Ancak proaktif
olmak sadece insiyatif degil daha da
fazlasi “ sorumluluk “ almaktir . Yap-
tiklarnmiz , basimiza gelenler igin so-
rumluluk almak “Proaktif “ olmaktir .

Bunun tersi de sorumlulugu baskasi-
na birakmaktir “ Reaktif” olmak . S.
Covey “Etkili Insanlarin 7 Aligkanhgr”
adli kitabinda , birinci alhskanhk “
proaktif” olmaktir ‘a dikkat ceker.

Pek ¢ok kimse icin sorumluluk almak (
ozellikle gecmiste bundan kagindiysa)
korkutucudur . Ozellikle uzun vadede
“Etkili” bir yonetici ve insan olmak is-
teyen biri icin, reaktif olmak ¢ikmaz
sokaktir . Tekrar edelim karar vermek
ve sorumluluk almak bir aliskanhktir.
Uzmanlara gore ise yeni bir aliskanlik
edinmek icin gerekli olan siire sadece
21 giindiir. Ashnda aslonan niyet et-
mektir

Sonug Olarak Yeni Nesil Etkili Bir Yo-
netici olmak istiyorsaniz;

o Merak duygunuzu parlatin ve ¢ali-
sanlarimzin merak etmesi icin ortam
yaratin vakit ayirin.

o Onlart islerine bagh ¢alisan bireyler
haline getirmek icin onlara Otokratik
liderlik yaklasimi ile simrlamak yeri-
ne Ilham veren Demokratik Liderlik
sergileyin.

o Takdir etmeyi ihmal etmeyin ya si-
marirsa gibi gereksiz bir varsayimla
basarilarim gormezden gelmeyin.

o Tutkunun ok onemli bir atesleyici
oldugunu hi¢ unutmaymn.

o REAKTIF olmanin maliyeti oldugu-

nu unutmayin PROAKTIF bir yoneti-
ci olmaya ¢alisin.

www.bafratso.org.tr
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ISLETMELERDE

CESARETIN ONEMI

Giiniimiizde onemli basarilara imza
atms olan sirketler incelendiginde han-
gi sahada olursa olsun (Apple miizik,
telefon, tablet ve bilgisayarda, Tkea mo-
bilyada, Bmw otomotivde, Facebook,
Instagram ve Twitter sosyal medya ile-
tisiminde vb.) hepsinin ortak bir noktas
oldugu goriilmektedir. Marketing Week
dergisine gore hepsi kendi inandikla-
r1 dogrularin pesinden gitmektedirler.
Sahip olunan basarimn kaynagr ola-
rak, farkhlasma stratejilerinden ziya-
de, yaptiklarinin, yapabileceklerinin
en iyisi olduguna inanmalart ve bu
diisiincelerine engel olabilecek her seyi
ortadan kaldirabilecek cesarete sahip ol-
malaridir. Bahsi gegen firmalarin, yap-
tiklarimin baskalar: tarafindan yapilip
yapilmadigimi  Onemsemedikleri  one
stiriilmektedir.

Isletmeler bir organizmaya, depart-
manlar dokulara benzetilecek olursa,
calisanlar da o dokuyu olusturan hiicre-
lere benzetebilir. Bu benzetim ile doku-
yu ve organizmayi olusturan hiicrelerin
yapisal ozelliklerinin biitiinii yansitti-
&1 vurgulanabilir. Calisan profili aym
zamanda isletmede nasil bir kiiltiiriin
oldugunu gostermektedir. Quantum
isletmeler olarak adlandirlan cesur
isletmelerin  cesaretlerinin  kaynagini,
yaptigi ise inanan, inandigi degerlerin
pesinden gitme iradesini, isini kaybetme
pahasina gosterebilen cesur ¢alisanlar
olusturmaktadir.

Organizasyonlar dogru kararlarin pe-
sinden gitme cesaretini gosterebilirler ise
basartya dogru ilerleme sansi elde ede-
bilmektedirler. Hedefin biiytime veya
karlilik olmasindan ziyade, amaca yo-
nelik ilerleme iradesinin sirri cesur ka-
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rarlara baglanmaktadir.

Calisan, bir isletmeye girdiginde, mev-
cut statiisiinii korumak veya terfi ede-
bilmek amaciyla yoneticisi ile kars kar-
siya gelmeme egilimi gostermektedir. Bu
durum siirekli yoneticinin almis oldugu
kararlara paralel goriis iiretilmesine ne-
den olmaktadir. Steve Jobsin soz konusu
duruma iliskin yapmus oldugu tespitte;
“Biz zeki ve yetenekli insanlari ise
alip onlara ne yapmasi gerektigini
soylemedik. Biz zeki ve yetenekli in-
sanlari ise aldik, onlar bize ne yapma-
miz gerektigini soylediler.” vurgusunu
yapmaktadir. Basarili bir sirket olarak
kabul goren Appleda izlenen yaklasim,
beraberinde  basariy1  getirmektedir.
Ancak ¢alhsanlarin kendi diistinceleri-
ni soyleyebilmeleri ve potansiyellerini
sonuna kadar gosterebilmeleri igin kor-
kularindan arinmas ve en iyisini yapma
idealine sahip olmalar1 gerekmektedir.
Idealin yasanabilmesi, ifade edilmesi
ve sonug olarak pesinden gidilmesi icin
tutku ve bu tutkuyu atesleyecek cesare-
tin olmast Onem arz etmektedir.

Steve Jobs, her ne kadar zeki ve yetenekli
insanlar1 bulup, biinyesine katmay: ba-
sarmis olsa da, ¢calisanlarin cesaretinin
olmamas: durumunda, yoneticilere ne
yapmalar:  gerektigini  soylemelerinin
miimkiin olmayacag: degerlendirilmek-
tedir.

Darvine gore insanoglunun en biiyiik
basarisi, degisime uyum saglayabilme
yetenegidir. Bu sayede giintimiize ka-
dar miikemmel bir sekilde diinyay: ve
tiim canl ve cansiz materyalleri kendi
ihtiyacina gore sekillendirmis ve diinya-
min sahibi olarak ekolojide en iist sira-

Ruhan MARAL

Kurumsal Egitmen
Yonetici/Kariyer Kogu

ya yerlesebilmistir. Ayni sekilde ayakta
kalabilen sirketler incelendiginde, ba-
sarilarimn degisime ayak uydurabilme
yeteneklerine bagh oldugu goriilmek-
tedir. Degisim gerek bireysel gerek
organizasyonel olarak; endise, korku
ve direng ile karsilanmaktadir. Ancak
sektorel ve donemsel krizlerde degisim
kararimi en izl sekilde alarak, uyum
saglayabilen sirketler ayakta kalma ba-
sarisint elde etmektedirler. Ayni durum
aile ve patron sirketlerinin kurumsallas-
ma asamasinda koltuklarim profesyo-
nel yoneticilere devretmesi asamasinda
da yasanmaktadir. Degisim kararimin
radikal bir sekilde alabilme yetenegi de
cesaret ile iliskilidir.

Isletmelerin - gelecekleri, bireysel veya
kurumsal basarimn anahtari olan ce-
sur ¢alisanlara ve dogru kararlara imza
atarak cesur kararlar alabilen cesur
yoneticilere baghdir. Bu nedenle gele-
cege goziinii dikmis isletmelerin, korku
odakli yonetimden vazgecerek, diisiin-
cesini inovasyona doniistiirebilen, altin-
yakali cesur ¢alisanlari biinyelerine ka-
zandirmalari ve tesvik etmeleri etmeleri
en dogru tercih olacaktr.

KADIN - GENC
GIRISIMCILERDEN

www.bafratso.org.tr
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Bafra TSO ve
Samsun KOSGEB’'den

Girisimcilere Ziyaret

Bafra Ticaret Odasi
Baskani Goksel
Bagar ve Samsun
KOSGEB Muduri
Nebahat Livaoglu

KOSGEB Girisim-
cilik Program-
larindan faydala-
narak isletmelerini
acmis olan Girisim-
ciler ziyaret edildi.

Gergeklestirilen ilk ziyarette KOS-
GEB'in agikladig ve 2019 yilindan
itibaren gegerli olan yeni destek pa-
ketinden yararlanarak igletmesinin
makine, ekipmanini temin eden Safa
[slam ziyaret edildi. Ziyaret sirasinda
Safa Islam almig oldugu makineler ile
hangi tirtinleri hazirladigini satis pa-
zarlamay1 nasil yapacagi konusunda
bilgiler aktardu. isletmede ki makine
ekipmanlar goriildiikten sonra Safa
Islanra Bafra TSO Baskani1 Goksel
Basar ve Samsun KOSGEB Miidiiri
Nebahat Livaoglu ¢alismalarinda
basarilar diledi.

Aysunzade Tekstil isletmesi sahibi
Aysun Macit tiretimi arttirmus oldu-
gu yeni tesisinde ziyaret edildi.

Aysun hanim Isletmesinin kurulu-
sundan bu giine hangi asamadan
gegtiklerini, tiretimi ve personel say1-
sin1 giin gegtikge arttirmak istedikle-
rini belirtti. Karsilikli sohbet seklinde
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gecen ziyarette Bafra TSO Bagkani
Goksel Bagar ve Samsun KOSGEB
Miidiirii Nebahat Livaoglu ¢alismala-
rinda bagarilar diledi.

Leyla Hanim Yoresel Lezzetler is-
letmesi Sahibi Ozgii Duran ziyaret
edildi. Ziyaret sirasinda Ozgii Duran
KOSGEB destegi ile almis oldugu
makineler ekipmanlar1 ve tiretim kis-
muni tanittr. Isyeri gezildikten sonra
Ozgii Durana Bafra TSO Bagkan1
Goksel Bagar ve Samsun KOSGEB
Miidiirii Nebahat Livaoglu ¢alismala-
rinda basarilar diledi.

Gegtigimiz y1l Odamizda gergekles-
tirilen KOSGEB Girisimcilik Egitim-
lerine katilarak Belge almis ve KOS-
GEB Destegi ile isletmesini hayata
geciren Isa Caligkan - Tantunimiss
ziyaret edilmistir. Karsilikli sohbet
seklinde gegen ziyarette Bafra TSO
Bagkani Goksel Bagar ve Samsun
KOSGEB Miidiirii Nebahat Livaoglu
caligmalarinda basarilar diledi.

Bu y1l baginda Bafra Ticaret ve Sanayi
Odasi tarafindan tertip edilen egitim-
lere katilarak Girisimcilik belgesini

almis ve KOSGEBe Girisimci destek ~ Samsun KOSGEB Miidiirii Nebahat
bagvurusu yapmis Mustafa Giileg- Livaoglu ‘ Girisimci adaylarimiz
yiiz - Galata Isitme Cihazlar1 firmas1  agmus oldugumuz Uygulamali Giri-
ziyaret edilmistir. Odiyometri Me-
zunu Mustafa Giilegytiz isletmesi ve
hedefleri hakkinda bilgi paylagimin-
da bulundu.

bir¢ok isletme KOSGEB'in sundugu
programlardan faydalanmaktadr.

Bagarili ve siirdiiriilebilir igletmeleri-
simcilik Kurslarina katilip belgelerine  mizin sayilarinin artmasini temenni

aldiktan sonra projelerini hazirlaylp  ederim’ dedi.

Kurumumuza bagvuru yapmaktadur.

Yapilan degerlendirmeler neticesinde ~ Gergeklestirilen ziyaret programlari-
KOSGEB desteklerinden yararlan- na Bafra Ticaret ve Sanayi Odas1 Yo-
Bafra Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkan1  maya hak kazanan girisimciler Giri- ~ netim Kurulu Bagkan1 Goksel Basar,
Goksel Basar ‘ Bolgemizden gelen simcilik Programi dahilinde ki des- Samsun KOSGEB Miidiirii Nebahat
talepler ve Samsun KOSGEB Miidiir-  teklerden yararlanmaktadir. Ziyaret ~ Livaoglu ve Bafra TSO Genel Sekre-
ligii ile yapmis oldugumuz protokol
kapsaminda belirlenen tarihlerde
KOSGEB Uygulamali Girisimcilik
Egitimleri tertip etmekteyiz. Bu egi-
timlerin sonrasinda Girisimci aday-
lar1 isyerlerini agarak KOSGEB'in
desteklerinden yararlanmaya hak ka-
zanmaktadir. Ziyaret ettigimiz Giri-
simcilerimiz Odamizin agmis oldugu
KOSGEB Girisimcilik Egitimlerine
katilim saglamis olup isletmelerimiz
bolgemize hizmet vermektedir. Baga-
rilarinin devamini diliyorum’ dedi.

etmis oldugumuz igletmelerimiz gibi  teri Talip Sahin katild:.

www.bafratso.org.tr
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Bafra Ticaret ve San-
ayi Odas1 ile Bafra Se-
hit Erkut Yilmaz Mesl-
eki ve Teknik Anadolu
Lisesi’nin yuruttugua
“Girisimei Okul ve
Istihdam icin Isbirligi”
Projesi kapsaminda
planlanan ziyaretler
gerceklestirildi.
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“Girigsimcl Okul Projesi”
Kapsaminda Ziyaretler

Bafra Sehit Erkut Yilmaz Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi Mu-
hasebe Finansman alanindan 25
ogrenci, alan sefi Ogretmeni Taner
Coskunsoy, alan Ogretmeni Selim
Aksar ve Bafra TSO Genel Sekreter
Yardimcis1 Ayhan Avcr ile beraber
Samsun Universitesi ve Samsun
OSB’ de yer alan Aygiin Cerrahi
Aletler A.§ firmasi ziyaret edilmis-
tir.

Samsun Universitesi Ziyareti

Yapilan ziyaretler ile 6grencilerin
bolgeyi ve tiniversiteleri tanimala-
r1, mesleki bilgilerini artirmalar1 ve
girisimcilik 6zelliklerinin artiril-

mast amaglandi. Rektor Yardimeisi
Prof. Dr. Selahattin Kaynak 6gren-
cilere yeni agilan Samsun Univer-
sitesi hakkinda ve gelecek yil ilk
kez 6grenci alacak béliimlerle ilgili
bilgiler aktardi.

Prof. Dr. Selahattin Kaynak; “Uni-
versitemiz ulusal ve uluslararasi
bilim diinyasinda hem 6grencileri-
mizin hem de akademisyenlerimi-
zin etkinligini ve verimliliklerini
arttirarak kendilerini siirekli gelis-
tiren, iireten, tirettikleriyle basta
sehrimizde olmak tizere tiim Tiir-
kiyede ve diinyada ses getiren bir
tiniversite olmay1 kendisine hedef
olarak belirlemistir” dedi.
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Soru cevap seklinde sonlandirilan su-

REKTORLUK

numun ardindan toplu fotograf gekimi
yapildi.

Aygiin Cerrahi Aletler A.S Ziyareti

Universite ziyaretinden sonra Samsun
Organize Sanayi Bolgesinde faaliyet gos-
teren Tip Endiistrisi alaninda Tiirkiye’nin
onde gelen kuruluslarindan olan Aygiin
Cerrahi Aletler A.S’ ye ziyaret gercekles-
tirildi. Fabrika Personel Miidiirii Seyfi
Giiner’in karsiladig: ogrencilere Fabrika
§enel Miidiirii Hiiseyin Taner tarafindan
Uretim tesisi ve iiretilen iiriinlerle ilgili
sahada gezilerek bilgilendirme yapilds.

Genel Miidiir Hiiseyin Taner “Tesisimiz-
de Sterilizasyon icin Konteynir Sistem-
leri, Cerrahi Motor Sistemleri, Medikal
Aydinlatma Sistemleri ve Tek Kullanim-
Iik Mfdikal Sistemleri iiretmektedir.
AYGUN araliksiz devam ettirdigi Ar-Ge
calismalari ve artirmakta oldugu kapasi-
tesi ile Tiirkiye'deki ihtiya¢larin 6nemli
bir boliimiinii karsilamaktadir. Uluslara-
rasi standartlarda imal ettigi iiriinlerini
yiiksek rekabet giicii ile diinya pazarina
sunmaktadir.

Proje kapsaminda gerceklestirilen zi-
yaretlerde; 6grencilerin okuldan almig
olduklar1 akademik egitimin diginda
kisisel geli§im, kariyer planlamas1 husu-
sunda Universite ve farkli sektérler ile
temas etmeleri, Is diinyasinda basarili
isletme yéneticileri ile iletisime ge¢cmele-
ri amaglanmistr.
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KAPIKAYAFEST
2019

Fotograf: I;ﬁme KUCUK

b

Bafra Kapikaya Tepesinde 5 giin
4 gece “Her seyiyle eglenceli”

bir kampa davetlisiniz. Bizden
hatirlatmasi bu festival bildiginiz
festivallere benzemez. Inanmi-
yorsaniz Tiirkiyenin dort bir
yanindan festivale katilan 25 bin

kisiye sorun!

Kamp alani, sabah kahvaltisi ve

aksam yemegi iicretsiz.

Gokyiiziinde parasiitgiiler sii-
ziiluirken katilimcilar karada

bisiklet ve doga yiiriiyiisii baraj

Cesitli spor dallarint aynt ortamda sunar-
ak ulusal ve uluslararasi bircok sporcuyu
ve doga severleri her yil temmuz ayinda

bir araya getirmeyi hedeflieyen Kapikayaf-
est “Dogayt Yasat Sporu Yasa” sloganiyla
saglikli bireylerle daha ¢cok yasana bilir bir

dinya icin sporun ve sporcunun omemini
vurgulamak gayesini gutmektedir.

goliinde kano gezisine katilabi-
lecek, balik tutma yarismasinda
miicadele edebilecek. ‘En giizel
fotografi ben ¢ekerim’ diyenleri
ise fotomaratona davet edecegiz.
Kamp ve gevresinde gesitli atolye
caligmalariyla eglenme ve giizel
vakit gegirme olanag: bulacaklar.

Aksam ise kamp atesini yakip

yildizlarin altinda doganin sesini
dinleyecek, eski ve yeni arka-
daslarla sabaha kadar sohbetler
stirecek. Ayrica gesitli kiiltiirel
faaliyetler, spor branslarinin ak-
tiviteleri ve eglenceler birbirini

izleyecek.

Internet sitesi {izerinden kayit

e 0 ._ R
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yapan katilimcilara Bafra Belediyesi belir-
lenen saatlerde ticretsiz yemek dagitacak.
Ayrica festival alaninda ayrilan 6zel stant-
larda bolge sakinleri yerel iirtinler satar-
ken, ticari kuruluglar da uygun fiyatlarda

ihtiyag tiriinleri satabilecek.

Eglenceli Faaliyetler: Muhtesem Karadeniz
manzarasinda ugus, trekking, fotomara-
ton, dagcilik faaliyetleri, kano, izcilik akti-
viteleri, salto, trambolin, zip zip, paintball,
canli langirt, kano, bambu sal ile gezi,
garpisan su botlari, jetboat, windsurf, jet
ski, yelkenli ve tekne gezileri, ATV safari,

Kus Cenneti ve bolge gezileri.

Kamp atesi etrafinda miizik esliginde

gecelemeler.

FESTIVALE DAVET EDILEN ULKE-
LER

Almanya, Arnavutluk, Avusturya, Azer-
baycan, Belcika, Birlesik Krallik, Bos-
na-Hersek, Bulgaristan, Cezayir, Cek
Cumbhuriyeti, Danimarka, Dubai, Estonya,
Fas, Finlandiya, Fransa, Giircistan, Hirva-
tistan, Hindistan, Hollanda, iran, Irlanda,
Ispanya, Isveg, Italya, Katar, Kazakistan,
Kibris, Kirgizistan, Kosova, Kuveyt, Le-
tonya, Litvanya, Liiksemburg, Macaristan,
Makedonya, Malta, Misir, Ozbekistan, Pa-
kistan, Polonya, Portekiz, Romanya, Rusya
Federasyonu, Sirbistan, Slovakya, Sloven-
ya, Tacikistan, Tataristan, Tiirkmenistan,

Ukrayna, Urdiin ve Yunanistan.
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Fotograf: Hakime KUCUK
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ALACAM

TARIHI

Alagam’in ilk isminin “Zalikiis”
oldugu bilinmektedir.

Alagam, Anadolu Tiirk Birliginin
bozulmasiyla 1402 yilinda Can-
darogullarrnin eline ge¢mistir.

Celebi Mehmet’in Canik
Bolgesini ele gecirmesiyle 1461
yilinda Candarogullar1 Bey-
liginin, Osmanl Devletinin
Hékimiyetine girmesiyle Alagam
Osmanlinin olmus, bu hakimiyet
I1. Murat doneminde saglam-
lasmustir.

Osmanlidan beri bir Tiirk kasa-
basi olan Alagama ilk Belediye
Teskilat1 1879 yilinda kurulmus-
tur.

Alagam, 1 Eyliil 1944 tarihin-

de 4642 sayili Kanun ile {lge
statiisiine kavugmus, Samsunun
sekizinci il¢esi olmustur.

Tarihi, kiiltiirti ve dogasiyla
onemli i¢ dinamiklere sahip olan
Alagam, Samsun ilinin batidan
Yakakent, glineyden Vezirképri,
dogudan Bafra ilgeleri ve kuzey-
den Karadeniz ile gevrili bir
ilcesidir. Yiizolgiimii 632 km2,
denizden yiiksekligi ortalama 15
mdir. Samsuna uzakligi 78 kmdir.

Kiiltiirel mirasimizin bir par¢ast,

gecmise acilan nadide kapilar, ge-
lecek nesillerin sanatsal aydinlig1-
na stk tutan... Insas1 1870 -1900
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yillara tekabiil eden, gliniimiizde
Kiiltiiriin, bollugun, yoklugun
tarihi taniklari, bereketin simge-
si... Sanatsal varliklari, amacinin
otesinde. ..

Tarihi Ahsap Ambarlari,
Devirlerinin kiiltiirel mimari
zevklerinin iklimsel ozelliklerle
yogruldugu cant1 (Ahsap) camil-
eri...

Alagam’in eski yerlesim yeri
oldugu tahmin edilmektedir.
Tepede (SIVRITEPE) eski yikik
surlar bulunmaktadir. Yapilan
arkeolojik kazilarda tarihi ¢omlek
kalintilarmna rastlanmistir. Ayrica
Cumburiyetin ilanindan sonra
tepeye bir adet sacdan Atatiirk

heykeli dikilmistir. Her yil
geleneksel olarak burada keskek
glinii yapilmaktadir. Davullar
zurnalar egliginde bir yandan
keskekler piserken, diger yandan
da pisen keskekler misafirlere
ikram edilmektedir.

Hiikiimet Konag1 1963, Sadi Bey
Camii 1515, Cars1 Camii 1887
yilinda yapilmustir. 1950’lerde
Alagam Ortaokulu agilmus, 1901-
1902 yillar1 arasinda Alagam-Ba-
fra yolu yapilmustir.

Hiikiimet Konag: eski old-
ugundan yeni Hiikiimet Konag1
yapimt i¢in 6denek ayrilmis olup,
avan projesi onaylanmustir.

SANAYI

Tlcede 1 adet kiiciik
sanayi sitesi vardir. Sanayi
sitesi 178 diikkan kapa-
siteli olup, bunlardan 87’si
acik durumdadr.

Sanayi sitesinde 87 usta,
271 kalfa ve ¢irak olmak
lizere toplamda 348 kisi
calismaktadir. Gogkiin
mahallesinde 1 adet ker-
este fabrikasi (6zel sahsa
ait) bulunmaktadir. To-
plam 30 kisi ¢caligmaktadir.

BAFRA TICARET VE SANAYI ODASI

TURIZM

Tlgede tescilli 63 tarihi yap1 mevcut-
tur. Bunlardan 3’ii igyeri, 1'i gesme, 1i
cami,1’i hamam ve 57 tanesi konak
ve evlerdir.

KUDEB tarafindan mevcut kiiltiir
varliklarini korumaya y6nelik imar
plan1 hazirlanmasi ile ilgili caligmanin
tamamlanmasini miiteakip Alagam
Belediyesi tarafindan korumaya
yonelik imar plan1 yaptirilip, Belediye
meclisinden koruma karari alinacak-
tir.

GEYIKKOSAN

Efsaneye gére ormaninin orta ye-

rinde ikamet eden bir
Dede ve kiiciik bir tarlasi
vardir. Cevredekilerden
habersizce egittigi iki
geyigiyle tarlasini gizlid-
en gizliye stirmektedir.
Altin boyunduruk ve
altin sabaniyla yine bir
giin tarlada cift siirerken
birkag kisi tarafindan
goriiliirler. Yabancilardan
tirken geyikler kontrold-
en ¢ikar ve daga kagarlar.
Deniz kiyisinda bulu-
nan bu koruluk iginde

“Geyikkosan Baba Tiirbesi” bulun-
maktadir.

Geyikkosan sahili, temiz kumsals, ¢1-
nar, kavak, taflan agaglarindan olusan
koruluga sahiptir. Deniz tabaninda
stirekli kum kaymalar1 yasandig1 i¢in
denizi, denize girmeye pek uygun bir
ortam degildir.

Her y1l geleneksel olarak 6 Mayis
tarihlerinde yapilan 600 yillik
ge¢mise sahip yagh giiresler Tarihi
Kirkpinar Yagl Giireslerinin bir ayag:
olarak anilan GEYIKKOSAN HID-
IRELLEZ SENLIKLERI VE YAGLI
GURESLERI ile Ulke, kiiltiiriine ve
turizmine katki saglamaktadir.

ALACAM VIZYONU
ALACAM MUBADELE
MUZESI

Tlgede eski Kiz Meslek Lisesi binast,
Alagam Tarihi evlerine 6rnek olmasi
amaciyla restore edilerek, Samsun
Miibadele Dernegi, Samsun Valiligi
ve Alagam Kaymakamlig1 arasinda
imzalanan protokol ile Miize olarak
kullanilmasi kararlagtirilmis olup,
hizmete agilmistir.

Alacam 17 km'lik sahil seridiyle
deniz turizmi agisindan biiyiik bir
potansiyel barindirmaktadir. Ayrica
tarihi yapilar varlig1 yoniinden zengin
olan ilgemiz buralardaki restorasyon
¢alismasinin tamamlanmastyla bera-
ber tarih ve kiiltiir turizmi agisindan
biiyiik dneme haiz bir yer olacaktir.

Ozetle; denizden azami derecede is-
tifade eden, kiiltiir turizmi agisindan
tilkemizde 6nemli bir yer edinmis,
tiniversitesiyle taninan ve bilinen,
egitim merkezi olan bir sehir yarata-
bilmek, biitiin planlama ve ¢alisma-
larimizin odak noktasidir.

Kaynak: Alacam Kay-
makamlhigi Brifing Raporu

www.bafratso.org.tr
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TARIHI

Yakakent 1800 yillarinda Gerzeden gelen 3
— 4 aile ile kurulmus, 1893 - 1895 yillarinda
Rus isgalinden kacan Dogu Karadenizlilerin
ve 1922 yilinda Selanik’ten gelen go¢menler-
in yerlesmesiyle bitytimiistiir.

1896 yilinda muhtarlik, 1 Mart 1963 yilin-
da Belediye Teskilati kurulmustur. Ayni yil
Gilimenez olan ismi, kiy1 sehri anlamina
gelen Yakakent olarak degistirilmistir. 1963
yilindan sonra “Kiy1 Sehri” anlamina gel-

en “YAKAKENT” ismini almistir. Yakak-

ent 09.05.1990 giin ve 20523 say1li Resmi
Gazetede yayimlanan 3644 sayili 130 Ilce
Kurulmasi hakkinda kanun ile kurulmus,
ancak 1991 yilinda Il¢e teskilatlanmustir.

COGRAFI DURUMU

Yakakent Karadeniz kiyisinda Sinop il siniri
arasindaki gecit noktasindadir. Samsun

iline bagli ilcenin Samsun 'a uzaklig 84 km
dir. Dogusunda Alagam, Batisinda Gerze,
Giineyinde Canik Daglar1, Kuzeyinde Karad-

Yil: 2019 Sayt: 16

eniz yer almaktadir. Kiyilar denize
bazi yerlerde yatay, baz1 yerlerde
diktir. Tlgenin 14 Km. kay1 seridi ve
4 Km. Sahil Band1 vardir. Kéylerle
birlikte yliz6l¢iimii 204 Km2dir.
[lce Merkezinin ortalama yiikse-
kligi 3 m. Ilgenin rakimi ortalama
690 mdir.

Daglar; Ilgenin giineyinde Can-
ik Daglar1 bulunmakta olup;
Uzunkizda Kose Osman Tepesi
1397 m., Uzunkiz - Karaaba ar-
asinda Sivri Tepe 1298 m, Mutafh
Gokyar Mahallesi Kagbas: Tepesi
1136 mdir.

Akarsular; Ilgenin 6nemli akar-
sular1 Yakakent Cay1 ve Celevit
Caylaridir.

Ilcenin 103 Km2 ormanlik sa-
has1 mevcuttur. Ormanlarimizda
gogunlukla gam, mege, kayin, kok-
nar agaclar1 bulunmakla birlikte
defne alani olarak da zengindir.

SOSYO - EKONOMIK
YAPISI

flce ekonomisi tarimsal karaktere
sahip olmakla beraber; balik¢ilik
ekonominin can damaridir. Karad-
enizde avlanan her tiirlii balig1 ve
diinyaca tinlii mersin baligini bu-
rada bulmak miimkiindjir. Sayilar1
yetmise yakin irili ufakli balik¢1
tekneleriyle balik avlanmaktadir.

Deniz iirtinlerini degerlendiren
ozel sektore ait iki fabrika bulun-
maktadir. Bunlardan biri Siir-San
Balik Unu ve Yag: Fabrikasidir.
Digeri ise Ipek Gida Fabrikasidir.
Burada Vatoz, Képek balig ve
Kum midyesi gibi bazi deniz {iriin-
leri islenip, soklanarak Fransa’ ya
ihra¢ edilmektedir.

Tlge son dénemde defne yetistiri-

ciligine 6nem verilip, bunun i¢in
kooperatif kurulmustur.

BOLGENIN IKLIMI

Gerek yag1s gerekse sicaklik
yoniinden devamli farklilik
goriilmekle beraber genellikle
yazlar1 yagish ve sicak, kislart
yagish ve 1lik gecer. Yagmur daha
cok ilkbaharda diiser. En yiiksek s1-
caklik Temmuz aymnda (35.4 C),
en disiik sicaklig: ise Ocak ayinda
(-5.0 C) yasanir. Yillik ortalama
yagts 639.1 Kg/m2dir.

Gezi Yerleri Mesire Yerleri

Ilgeye 7 km. uzaklikta Samsun -
Sinop karayolu {izerinde bulunan
Camgolii mevkii denizin, ormanla
i¢ ige oldugu bir doga harikasidir.
Cam agaglarinin denizle ku-
caklastig1 bu essiz sahil maviyle
yesilin en giizel uyumunu
yaratmustir. Bu yore Or-
man Isletme Miidiirliigii
tarafindan piknik yeri
olarak diizenlenmistir.

Kozkéy Mahallesi
mevkiinde sahil seridi
ise kumsal ve dogal plaji
ile ilgeye ayr1 bir giizellik
katmaktadr.

Kayalikoyii mevkiindeki

kunduz (Balik) golii 6zellikle ilk-
bahar ve yaz aylarinda kamp yeri
olarak kullanilmaktadur.

FOLKLORIK DEGER-
LER

Tlge diigiinleri oldukga eglenceli
gecer. Oyunlar davul ve zur-

na esliginde oynanir. Diiglinde
davetlilere cesitli ikramlarda
bulunulur. Kina gecesi eglencesi de
yapilr.

YEMEKLER

En 6nemli yemek i¢li mantidir.
Kiymali ve cevizli olarak yapilan
manti sarimsakli yogurtla yenir.
Ordek ve Tavuk etinden tirit de
yapilr.

Kaynak: Yakakent Kaymakamlig
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ONDOKUZ M AYIS }(,)z‘e,:f ve bale konseri ile Tahtaralli
Nebiyan Doga Festivali Bagladi

Tahtaralli Yaris1 Nefes Kestl

19 May1s Belediyesi
tarafindan organize edilen
“1. Nebiyan Doga Festivali”
renkli goruntulerle basladz.
Festivalin acilis konusmasini

Daha sonra sahneye Samsun Devlet
Opera ve Balesi ¢ikti. Opera ve Bale
sanatcilari, piyanist Anna Tarakano-
va egliginde bir konser verdi. Nebiyan
Dag1 parkurunda yapilan “Tahtarall’
yarislar1 nefes kesti. Yarislar sonucun-
da, yarin (Pazar giinii) yapilacak olan
yarislarda miicadele gedecek finalist-
ler belli oldu. “Nebiyan Fasulyesi Tat
Yarigmasr” ad1 altinda diizenlenen ya-
rismaya katilan kadinlarin kendi tiret-

“Giin gelecek Samsunun noktasinda one cikan ozelligi ne-

turizm gelirleri Antalya’y; dir? Giines ve deniz. Bunun iize-
gegece 22 rine tarih turizmini ekleyebiliriz.

Samsun’un turizm potansiyelinin
Antalyadan daha fazla oldugunu

L

yapan 19 Maytis Belediye

Baskani Osman Topal, “Ge¢

kalinmag bir festival. Nebi-
yan Dagt ve etekleri cok

guizel ve nezih bir yer. Burasi
Tiurkiye’nin dort bir yaninda

festival olarak diizenlenen

bircok yere gore daha guzel.

2 kilometrelik bir mesafede
kamp alant ve stantlar ku-

ruldu. Konuklarimiz buralar:
gezdiginde cok guzel bir yere
geldigini fark etmis olacak”

dedi.

Yil: 2019 Sayt: 16

Biiyiiksehir Belediye Baskam
Mustafa Demir ise, “Samsun, Tiir-
kiye’nin en giizel cografyasi. Hatta
diinya ¢apinda da bir cografya.
Diinyanin bircok iilkesini gordiik.
iklimi itibariyla, cografyas: itiba-
riyla Allah’m bir¢ok sey bahsettigi
bir sehir. Bunu hem Samsun hem
Tiirkiye biitiin bolgeleriyle birlik-
te bir marka degerine kavusturup,
19 Mayis ve Samsun'umuzun ¢ok
onemli bir turizm Kkiiltiir ¢evre
duyarhligini da en iist diizeye ¢1-
kartir bir hale gelecegiz. Su anda
Tiirkiye’nin turizmde Tiirkiye'nin
en onde gelen ¢ok ciddi anlamda
da turizm de 6n planda olan seh-
rimiz Antalya. Antalyanin turizm

ifade etmek istiyorum. Giin gele-
cek, zaman gelecek Samsun’un tu-
rizm gelirleri Antaly2’y1 gececek”
diye konustu.

Eski Genglik ve Spor Bakan1 Suat
Kilig, AK Parti Samsun Milletve-
killeri Yusuf Ziya Yilmaz ve Orhan
Kircali da birer konusma yapt1.

Konusmalarin ardindan mehter
takumi sahneye ¢ikti. Mehter taki-
minin seslendirdigi marslar kala-
balig1 costurdu. Halk oyunlar ve
Samsun Biiyiiksehir Belediyesi
Ath Spor Ekibi'nin gosterileri et-
kinlige renk katt1.

tikleri ve pisirdikleri Nebiyan fasulye-
sinin jiiri tiyeleri tadina bakti.

Nebiyan Doga Festivalinden Gor-
kemli Kapams

Binlerce vatandas Nebiyan Doga Fes-
tivalinde bulustu. Nebiyan Doga Fes-
tivali vatandaslarin yogun ilgisiyle son
buldu.

Milli Miicadelenin 100. yili miinase-
betiyle 19 Mayis Belediyesi tarafindan
diizenlenen ve 3 giin siiresince vatan-
daglar1 doga ile igice olma imkan1 su-
nan Nebiyan Doga Festivali insanlarin
yogun katilimliyla sona erdi. Festi-
valin son giiniinde binlerce vatandas
Nebiyan Dagrna akin ederek, burada
diizenlenen yarigmalarin heyecanini
yasadilar. Bircok farkli kategoride dii-
zenlenen yarigmalar nefes kesti. Insan-
larin en ¢ok ilgi gosterdigi yarisma ise

Tahtaralli oldu. 30 kisinin katildig1 ya-
rismada bazi kazalar yasansa da yaris-
macilar miisabakay1 ufak siyriklar ile
tamamladi. Akabinde motokros gos-
terisi yapildi. Vatandaslar ise bu anlar
cep telefonu kameralari ile kayit altina
aldi. Festivalde ayrica serbest zaman
etkinlikleri de yapildi. Nebiyan Da-
grnin kartpostallik goriintiisii foto-sa-
fari turuna katilan fotografcilar tara-
findan ¢ekildi. Karadeniz’in en biiyiik
salincagi kurularak insanlar sallanmak
icin uzun siralar olusturdu.

19 Mayis Belediye Bagkani Osman
Topaloglu, biitiin bu giizelliklerin Tiir-
kiyenin giindemine taginmasi gerek-
tigini ifade ederek, “Nebiyan'in giizel-
likleri tizerinden 6nce 19 Mayis1, daha
sonra Samsunun tanitimini artirmak
istiyoruz. Cok ge¢ kalinmis bir festival
ama ne zaman baglanirsa bir sonraki
zamandan daha iyi ve daha erkendir

diye diisiiniiyorum. Ingallah bundan
sonraki yillarda belki biraz daha 6ne
gekerek hem Nebiyan fasulyemizi in-
sanlara tam ¢ikmigken tanitmak hem
de Nebiyanin giizelliklerini sonbahar
girisinde biitiin Tiirkiyeden gelecek
misafirlerimizi hem yarigsmalarda hem
degisik etkinliklerde gostermek isti-
yoruz. Hem yarigmaci hem katilimecr
hem de izleyici olarak bekledigimizin
tizerinde bir katihm oldu. Iki giinde
yaklasik 8-10 bine yakin vatandasimiz
burada hem ¢adir kurdu hem geldi git-
ti. Bu ciddi bir rakamdir” dedi.

“Yarismalara katilim yogundu”

Bir¢ok giizel yarigmalar oldugunu
soyleyen Bagkan Topaloglu, “Gizel
buzag1 yarismasi, Nebiyan fasulyesi
tat yarigmasi yapildi. Sadece yarisma
degil tabii burada farkli etkinlikler
de var. Nebiyanin zirvesine yakin bir
noktada Karadeniz'in en biiytik salin-
cagini kurduk. Bir¢ok insan ve bizler
de gordiik sallandik. Onu orada yerli
olarak birakiyoruz. Miisait olunca in-
sanlar arabalariyla oraya ¢ikip bu keyfi
tadabilecekler. Yarismadan ziyade fes-
tivallerin amac1 o bolgeyi tanitmak. 19
Mayis1n bile ytizde 50%si Nebiyan bil-
miyordur. Belki bunun vasitasiyla bu
sayly1 yiizde 407 ancak diisiirebilmi-
sizdir. Bundan sonra sosyal medyada,
televizyonda, yazili basinda bu gorsel-
ler ortaya ¢iktikga Tiirkiye'nin
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dort bir yanindan bir sonraki gelenek-
sel hale getirmeyi diisiindigtimiiz bu
festivale insanlar katilacaklar. Her sey
dogal, emegi gegen herkese tesekkiir
ediyoruz. Bisiklet parkurunu katilan
arkadaglar kendi elleriyle yaptilar hig-
bir miidahalemiz yok burada. Ve cid-
di anlamda zor bir parkur; hem taslik,
hem engebeli hem rampa. Herkes
emegini katmis. Tahtaralliciler otur-
dular {i¢ ay kendileri arabalarini yap-
tilar, goniilden bu ise emeklerini sarf
ettiler. Karsiliginda alacaklar1 hediye
¢ok diisiik ama kimsenin hediyeyi
diistindiigli yok amag burada yarisa-
bilmek, bu havay: soluyabilmek” diye
konustu.

Festivale katilan vatandaglar da fes-
tivalden ¢gok memnun kaldiklarini,
boyle bir festivalin geleneksel olarak
her sene yapilmasi gerektigini belirt-
ti. Festivalin kapanisinda da konusan
19 Mayis Belediye Baskani Osman
Topaloglu, yarigmalara katilan ve iki
giin boyunca Nebiyanda kamp kuran
herkese tesekkiir ederek, “2020de bu-
lusmak dilegiyle” ifadesini kulland.

Tiirkiye Sampiyonasim Istiyoruz

19 Mayis Belediyesi Nebiyan Doga
Festivali kapsaminda diizenlenen dag
bisikleti yarisi, nefesleri kesti. 2,5 kilo-
metrelik zorlu parkurda bisiklet siirii-
ciileri dereceye girmek icin kiyasiya
yarigti

Festival kapsaminda Nebiyan Daginin
eteklerinde diizenlenen dag bisikleti
yarislar1 icin, festival ekibi {ig aylik bir
zaman diliminde parkuru hazirlad1.

Amaglarinin  Tiirkiye Sampiyonasi-
min bir ayagimin 19 Mays [lgesinde
diizenlenmesini saglamak oldugunu
belirten festival ekibi 3 kategoride ya-
rislar diizenledi. Master Erkek, Elit Er-
ken ve 18 Yas Alt1 yarislarinda kiyastya
miicadeleler gerceklesti.

Elit Erkek de Tiirkiye Sampiyonu

Diizenlenen yarismalarda Elit Er-
kek kategorisinde Dag Bisikleti Tiir-
kiye Sampiyonu Abdulkadir Kelleci
1.04,30 sn derecesiyle birinciligi go-
giislerken, Master Erkeklerde Cemil
Bozkurt 1.09,50 sn ile birinci oldu. 18
yas alt1 kategorisinde ise Sinop'tan ka-
tilan Ufuk Baki Tas 53,46’lik derecesi
ile birinci oldu.

Buraya Gelen Herkes Bizim Gon-
liimiizde Birinci

Yarigmalarin sonunda agiklamalarda
bulunan 19 Mayis Belediye Bagka-
n1 Osman Topaloglu; © Bu yil ilkini
gerceklestirdigimiz festivalimiz kap-
saminda birgok yarigmalar yapildi
Festival komitesindeki arkadaslari-
miz ¢ok giizel isler basardi. Kimsenin
burnu bile kanamadan festivalimizi
tamamlamig olduk. Festivalimize ka-
tilan ve emek veren herkese tesekkiir
ediyorum. Bu festivalde bulunan ve
yarismalara katilan herkes bizim gon-
liimiizde birincidir’dedi.

Yarigmalarin  sonunda  gergeklesen
odil toreninde dereye giren ve festi-
vale katilanlar i¢in, para ddiilleri, kupa
ve madalyalar dagitild.
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Tiitiinciiler birligi kongresi
toplanarak bir senelik mesaileri
tizerinde goristiiler.

Bafra Tiitiinciiler Birligi alelade
senelik ictimai Birlik binasinda
7-12-940 cumartesi giinii saat 14
te yapilmuistir.

Kongre Birlik Idare heyeti

reisi Recep Kiymaz tarafindan
acilarak, Kemal Kitapl muvakkat
kongre birinci, Osman Tiitlincii
ikinci reisligine ve Nuri Esmerer,
Mubhterem Terzioglu katipliklere
segilerek yerlerini isgal etmisler-
dir.

Ruznameye gore idare heyetinin
bir senelik ¢alisma rapor ve
mura—kip raporu okunmus ve
her iki rapor da heyeti umumi-
yece, miittefikan kabul ve tasvip
olunmustur.

941 y1li biitgesi ve idare heyetinin
940 yilinin son ay igin istedigi
bir aylik munzam biitge tahsisat
ve nizamnameye bazi madde

ve fikra—larin ilavesi de kabul
edildikten son—ra ruznamenin
son maddesini teskil eden idare
heyeti secimine gecilmistir.
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Gizli rey ile yapilan se¢im
sonunda Kemal Kitapli, Osman
Tiitiincti, Ahmet Cakin, Siiley-
man Tiirk ve Rauf Géren ’in
idare heyetine intihap olunduk-
lar1 anlagilmustir.

Tiitlin tiiccarlar: tarafindan tiitiin
teberru edilmesi ve bunlarin
hisarlar tiitiin fabrikalarinda siga-
ra yaptirilarak hudutlarimizda
bekliyen kahraman askerlerimize
hediye edilmesi yolunda 4za-
dan Siilleyman Tiirk tarafindan
yapilan teklifi heyeti umumiye
memnuniyetle karsilamis ve

bu isin tahakkukunu yeni idare
heyetine havale etmistir.

Kongre miinasebetile biiyiikler-
imize tazim telgraflari ¢cekilmis
ve ruznamede goriisiilecek baska
bir madde olmadigindan ictimaa
saat 17 de nihayet verilmistir.

Kaynak : Tiirk Tiitiinii Dergisi/15 Subat
1941 tarih ve 66.say1

Sahibi ve Nesriyat Miidiirii: Teldt
M.Hemgeri

Titiin Isciligi

Bafra tiitiinciileri, tiitiinlerinin memleketlerinde
imal edilmesini istiyorlar.

Bafrada her sene dort, dort buguk milyon kilo
tiitlin yetistigi halde, maalesef tiitiin amelesinin
igsiz kaldigim goriiyoruz .

Memleketimizde, dizi dengi ihdas edilmeden
evvel, herkes tiitiinlerini demet yapardi. Demet
yapilan tiitiinler, kéylerden ayrica tiiccar depo-
larinda denk olarak imal edilir ve ihraca layik
sekilde ihzar olunurdu. Imalat yiiziinden meml-
ekete biiyiik para girer ve bu sayede tiitiinciiliik
sanati ilerlerdi. Maltimdur ki; dizi usuliiniin
ortaya atilmasindan sonra, tiitiinlerimizin
mithim bir kismi, Bafradan, gayri mamul olarak
¢ikmaktadur.

Dizi dengi ise, demet-denk gibi bir sanat eseri
degil, asag1 yukar1 her tiitiinciiniin yapabilecegi
kadar basit ve ilk ameliyedir.

Asil iscilik bundan sonra baglarsa da dizi
miisterilerimiz aldiklar tiitiinleri ayn1 sekilde
iken buradan sevk etmekte ve baska mahallerde
isletmektedirler. Bu vaziyet on seneden beri
devam ettigi halde, ne biiyiik alicilarimiz da ve
ne de Inhisarlar Idaresinde, imalathane ag-
mak, memleket amelesin” istifade ettirmek ve
yetistirmek gibi kendilerinden bekledigimiz pek
liizumlu bir hareketi heniiz gorememekteyiz.
Simdiki vaziyetle saat sekizde isbas1 yapan bir
tlittin amelesi, (bir saat 6gle paydosu haric) saat
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17 ye kadar 8 saat miitemadiyen calistyor ve
ancak 25-30 kurus bir giinliik alabiliyor.

Amelenin bir giinlitk mesaisine mukabil aldig
25-30 kurus, onun isledigi tiitiinlerden 20
sigaralik bir paketinin bedeli kadar bile degildir.
Birgok kadin is¢ilerimiz buna dahi kanaatle
caligmak istedikleri halde her zaman is bu-
lamamaktadurlar.

Bafrada, tiitiin amelesi azdir demlemez ya,
dogrudan dogruya veya dolayisile herkes
tiitiinciiliikle mesguldiir. Tiitiin imalat: icin
kabiliyetli isciler ve oldukga iyi sanatkarlar
vardir. Fakat igsizlik bu de-rece devam ettikee,
sanat aski ve sanatkar adedi, yalniz azalmakla
kalmryacagy, biisbiitiin sonecegi asikardur.

Mahsullerimizin artmasi ve kiymetlenmesine
muvazi olarak ta amele ig ve ticretlerinin tereffii
gos-termesi, memleket arzularinimn bagindadir.
Binaenaleyh; tiitiinlerimizin memleketimizde
imal edilmesini, alicilardan ve Inhisarlar ida-
resinden hakl olarak dilemekteyiz.

Siileyman TURK

ON BE§ GONDE min cIkaR, ZiRAl
IETISADT VE MusLpKE] MECHUA

15 Subat 1941
No 68
Samain phpsast spphirer
Tirde suirjlarwe bis habng
Tiadm k. baterrfaei
Hafrads vatin il
Yuorkls iWidn deram

1948 REKOLT AL
NATIHL AR, FEATLARE NTOKLAN
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Bafra Is ve Ihracat1 Gelistirme Projesi
TOBB Proje Yarismasinda Finalde

Tuirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) tarafindan bu yil odalar ve
borsalar arasinda duzenlenen, “Proje Yarismasi”nda TOBB Akredite
Kurulu tarafindan yapilan degerlendirmede finallere kalarak dereceye
girmistir.

Proje Odiil téreni, Tiirkiye Odalar
ve Borsalar Birligi (TOBB) Bagkan1
M. Rifat Hisarciklioglunun ev sahip-
liginde Cumhurbagkan1 Yardimcist
Fuat Oktay ve Ticaret Bakani Ruhsar
Pekcanin da katilimiyla TOBB Kon-
ferans Salonunda gerceklestirildi.
TOBB Proje Basar1 odiilii Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi Bagkan
M.Rifat Hisarciklioglu tarafindan
Bafra Ticaret ve Sanayi Odas1 Yone-
tim Kurulu Bagkani1 Goksel Basar’a
takdim edildi.

Torende konusma yapan TOBB
Baskan1 M.Rifat Hisarciklioglu, Oda
ve Borsa proje yarismasinda finale
kalanlar1 ve camiaya uzun siiredir
hizmette bulunan delegeleri 6diillen-
dirdiklerini hatirlatarak, “Bu tabloyla
hepimiz iftihar edelim. Odalar1-
miz-Borsalarimiz adeta proje fabri-
kas1 haline geldi. Calistyor, iiretiyor,
sehirlerine yeni eserler kazandirtyor,
tiyelerimize daha ¢ok hizmet sunu-
yorlar. Sadece yurt i¢inde degil, disar-
da da bayragimizi dalgalandiryorl ar.
ICCde, CACCIde, dereceye giren, en
iyi proje odiilleri kazanan, ¢ok sayida
Oda-Borsamiz ve kadin girisimcimiz
var. Camiamizin ulastig1 bu seviye
sizlerin eseri. Hepinizle ayr1 ayr1
iftihar ediyorum” dedi.

Program sonrasi agiklamalarda bu-
lunan Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Bagkani1 Goksel Ba-
sar “Toplam biitgesi 2,6 Milyon Euro
olan ve Avrupa Birligi fonlarindan

destek aldigimiz Bafra Is ve Thracat
Gelistirme Merkezi Teknik Destek
Projemiz TOBB Proje yarismasinda
finallere kalma basarisi saglamistur.

Projemiz kapsaminda Thracat1 Gelis-
tirme, Girisimcilik ve Is Geligtirme
ana faaliyet konulari ile ilgili 70den
fazla KOBI'mize Kurumsal kimlik,
Finansal Kaynaklara Erigim, Star-
tejik planlama, Pazarlama
Planlamas: gibi konularda

teknik destek saglanmis-

tir. Hedef gruplar i¢in 25

egitim, finansal kaynaklara

erisim baghgi altinda 9 adet

proje hazirlanmistir.

Bafra Is ve Ihracat Ge-

listirme Merkezi Teknik

Destek Projemiz (BIGEM)
tiyelerimizin ve Kobileri-

mizin ihtiyaglarina yonelik

caligmalarina hiz kesmeden devam
etmektedir. Proje biiyiikligi, kap-
sami ve sagladigi fayda agisindan
degerlendirilen Bafra Is ve Thracati
Gelistirme Projemiz kazandig1 basari
ile bizleri mutlu etmistir. Oniimiizde
ki siiregte yeni projelerimiz ile sagla-
digimiz bu basariy1 devam ettirmeyi
temenni ediyoruz. Emigi gegen her-
kese tesekkiir ederim’ dedi.

www.bafratso.org.tr
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K1z Kardesim Projesi Hedef Buyuttu:

2020’De 40 Sehirde,
10 Bin Kadina Ulasacak

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB),
Istanbul Teknik Universitesi, Coca-Cola ve
Habitat isbirliginde gerceklestirilen Kiz
Kardegim Projesi’nin 2020 yilr lansmant
ve Yerel Lezzetler Yarismast kazananlari
odul tlorenine katilan TOBB Baskani M.
Rifat Hisarciklioglu, bugiine kadar proje
kapsaminda diizenlenen egitimlere 30 ilde
20 bin kadwn katildigint hatirlatirken, 2020
yilinda hedefin 40 sehirde, 10 bin kadina
ulagmak oldugunu séyledi.

Hisarciklhioglu Diinya Kadin Hak-
lar1 Giinii’nii Kutlad:

TOBB Bagskan1 Hisarciklioglu, Kiz
Kardesim Projesi kapsaminda kadin-
lara girisimcilik, dijital okuryazarlik,
iletisim, finansal biling ve uygulamali
temel finans, ebeveyn ve bilgi giiven-
ligi egitimleri vermeye devam edece-
klerini bildirdi. Giiniin, ayn1 zamanda
Tiirk kadinlarinin se¢me ve secilme
hakki kazanmalarinin 85. Yildontimii
oldugunu dile getiren Hisarcikliog-
lu, “Bu sayede kadinlarin siyasi

ve toplumsal hayattaki konumlar1
gliclenmis, katilimc1 demokrasi adina
atilan, en dnemli adimlardan biri
hayata gecmistir. Ureten kadin, emek
veren kadin, daha giilii kadin ve daha
giiclii toplum demektir. Giiglii yarinlar
icin, birbirimizden alacagimiz giigle,
kadin ve erkek olarak, birlikte yiiriim-
eye ihtiyacimiz var. Bu vesileyle,
calismalariyla ve bagarilartyla tilkem-
ize deger katan tiim kadinlarimizin 5
Aralik Diinya Kadin Haklar1 Giiniinii

kutluyor, saglikli, mutlu ve
bagarili bir 6miir diliyorum’
ifadesini kullandu.

>

Kiz Kardesim Projesi iger-
isinde; ITUniin; finans,
bilisim, iletisim ve girisim-
cilik basliklarinda egitim
iceriklerini gelistirdigini kaydeden
Hisarciklioglu, “TOBB Kadin Girigim-
ci Kurullarimiz proje illerinde projeyi
sahiplendiler. Kadinlar egitimlere
katilmaya tegvik ettiler. HABITAT,
projenin uygulayicis oldu.

Tiim Tiirkiyedeki goniilliileriyle
egitimleri iistlendi. Atlanta merkezli
Coca-Cola Vakfi ise projeye finansal
destek verdi. Bu vesileyle projenin
baglangicinda, The Coca-Cola Com-
panynin Yonetim Kurulu Bagkan:
olan, degerli dostum Muhtar Kente de
tesekkiir ediyorum. Projemiz Co-
ca-Cola Vakfrnin giindemine Muhtar
Bey sayesinde geldi” ifadesini kulland1
ve Kent'i gryabinda alkaglatt1.

Kiz Kardesim Projesinin, Birlesmis
Milletler’in 17 Siirdiiriilebilir Kalkin-
ma Hedefinin 8'ine dogrudan katki
yapan bir proje oldugunu bildiren
Hisarciklioglu sunlari séyledi: “Hem
kadm-erkek esitsizligini azaltmay1
hedefliyor. Hem kadin girisimciligini
artirmay1 ve ¢ocuklarin daha iyi bir
gelecege kavusmasini hedefliyor. Hem
de stirdiiriilebilir kalkinma i¢in 6zel
sektor-sivil toplum isbirligini 6ne
¢ikartyor. Bugiin Kiz Kardesim Proje-
sinin 2020 yili lansmanini yapiyoruz.
Yerel Lezzetler Yarismasi kazanan-
larini 6diillendiriyoruz. Kiz Kardesim
Projesi, kadin girisimciligine destek
oldugu icin, bugiine kadar 11 ulusal ve
uluslararasi odiile layik goriildii. 2020
yilinda da 40 sehirde, 10 bin kadina

ulasacagiz insallah. Kiz Kardesim Pro-
jesi kapsaminda kadinlara girisimcilik,
dijital okuryazarlik, iletisim, finansal
biling ve uygulamali temel finans,
ebeveyn ve bilgi glivenligi egitimleri
verecegiz.”

Cografi Isaretle Yerel Lezzetlere
Sahip Cikin

TOBB, Oda-Borsa camiasi olarak,
illerin, ilgelerin degerlerini ve yerel
lezzetlerini, cografi isaretli iiriin olarak
tescil ettirerek, sahip ciktiklarindan
soz eden Hisarciklioglu, “Yerel Lez-
zetler Yarismasrni hem yerel lez-
zetlerimizin degerini artirmak, hem
de Anadoludaki restoran igletmecisi
kadin girisimlerimizi desteklemek
icin baglattik. Bu yarismada, odagin
Tiirk mutfaginda olmasini da, ayrica
anlamli buluyorum. Diinyanin en
zengin mutfaklarindan birine sa-
hibiz. Ama elimizdeki bu zenginligi
ticari gelire cevirme konusunda kat
etmemiz gereken uzun bir mesafe
var. Yunanistan ve Ispanya'ya giden
bir turistin, ortalama her 100 dol-
arlik harcamasinin 12’si yeme igme
sektoriine gidiyor. Turkiyede ise bu
miktar sadece 6 dolar. Elindeki tirtinii
dogru pazarlayan firsat1 degerlendiri-
yor.Yarisma kapsaminda 29 ilden 114
basvuru aldik. Bagvurulari restoran
sahibinin igletme becerisi ve gelecek
planlarina gére degerlendirdik” diye
konustu.

[sini bityiitmek isteyen ve bunun igin
saglam bir yol haritasi olan restoran
sahibi 11 kadin girisimcinin 6diil al-
maya hak kazandigini belirten TOBB
Bagkani, “Basarilarinizi bityiitmeniz
i¢in yaninizda oldugumuzu bilmenizi
isterim” dedi.

TOBB’un Kadin Girisimcilere
Destegi

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Kadin Girisimciler Kurulu'nu 2007
yilinda kurduklarini hatirlatan His-
arciklioglu sunlari séyledi:

“Kurullarimizin amaci 81 ildeki
kadin girisimci say1sini artirmak.

Kz Kardelim

Tiirkiyedeki tiim girisimciler i¢inde
kadinlarin orani 2007de yiizde 4ten
2018de ytizde 9a ¢ikt1. Hi¢ miitevazi
olmayacagim. Tiirkiyede girisimcilik
bu kadar ¢ok konusulmaya basladiysa,
bunda en biiyiik rol TOBB'un, Kadin
ve Geng Girigimci Kurullarimizindur.
Yaklagik 7 bin goniillii kadin girisim-
ci, illerindeki Oda ve Borsalarimizin
koordinasyonunda bu amag i¢in
seferber oldular.

Kurullarin birinci gorevi, basarili
kadin girisimcileri rol model olarak
one ¢ikarmak. Diger kadinlarin, “O
yaptiysa, ben de yapabilirim” demesini
saglamak. Toplumsal cinsiyet kabuller-
ine kars1 gitkmamiz gerekiyor. ‘Kadinin
yeri evidir’ yaklasimi kabul edilemez.
Kadin, hayatin her alaninda olmalidur.
Ayni erkekler gibi kadinin evde de, iste
de yapacaklar1 vardir. Bakis agisinin
degismesi, kullanilan dilin degismesi
gerekiyor”

Erkek Sozii Yerine Sadece Soz
Deyin

“Unutmayn, sevgi, dilde baslar; dil
degisirse, diinya degisir. Gelin artik,
hayatimizda sik sik kullandigimiz ‘bu
isin adamr’ yerine ‘dogru kisi, ‘erkek
sozil’ yerine ‘s6z, ‘adam gibi’ yerine
‘dogru diizgiin’ diyelim. Bakiniz is
hayatinda ¢ok karsilastigim ve aslinda
beni de rahatsiz eden bir durumdan
bahsedeyim. Kiiltiiriimiizde, evinden,
hayatindan fedakarlik edip basarili
olan bir erkegi 6rnek gostermek var.
Boyle kisileri “Bravo adama, ¢ok ¢alisti

Ama ayni ¢aligma azmini ve feda-
karlig: bir kadin ortaya koydugunda,
ayni sekilde takdir etmeyiz.

Dabhasi, “bu ne hirs” diye icimizden
geciririz.

Caliskanligin ve basarinin cinsiyeti
olmaz. Ozellikle de kadin girisimci
kardeslerime soylemek istiyorum.
Bu tiir elestirilere kulaginizi kapatin.
Bugiin sizi “bu ne hirs” diye elestiren-
ler, basarili oldugunuzda nasil olsa
yaniniza gelecekler. Potansiyelinizi
“bagskalar1 ne der?” viriistine kurban
etmeyin. Anadolunun ¢aliskan kadin
girisimcilerine bugtin 6diillerini tak-
dim etmekten mutluluk duyuyorum?

>

Diger Konusmacilar

TOBB Kadin Girisimciler Kurulu
Bagkani Zeynep Erkunt Armagan da
konusmasinda goniilliilitk kavraminin
6nemi iizerinde durdu. Senelerce
ogrendigi seyleri yeni nesillere aktar-
mak istedigini ifade eden Armagan,
kadin ve erkek esitliginin 6nemini
anlatt1. Kadmlar i¢in bir yol agtiklarini
kaydeden Zeynep Erkunt Armagan
bundan sonra da yaratic1 yeni fikirlere
ihtiyag oldugunu ifade etti.

Istanbul Teknik Universitesi (ITU)
Rektorii Prof.Dr. Mehmet Karaca ise,
Tiirkiyedeki en girisimci teknoparkin
tiniversitelerinde oldugunu belirterek,
40 farkli ilde 18 binden fazla kadina
ulastiklarini anlatt1.
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Yenilenen INCOTERMS

Kurallarini Bilmek Zorundayiz

INCOTERMS (Dus Ticarette
Kullamilan Teslim Sekilleri)
2020 Mena Bolgesi Acilig
Zirvesi’ne katilan Turkiye
Odalar ve Borsalar Birligi

ve Milletleraras: Ticaret

Odast (ICC) Tirkiye Milli
Komitesi Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu, kiiresel ticarette
daha aktif olmak istediklerinin
altimi ¢izerken, “Bunun icin de
ticaretin kurallarini once biz
bilmek durumundayiz” dedi.

Yil: 2019 Sayt: 16

Bu yil ICCnin 100’tincii yili-
n1 kutladigini hatirlatan Hi-
sarcikhioglu, “Gegtigimiz 100
yilda ICC, farkh tlkelerden

ozel sektor temsilcilerini bir

cat1 altinda toplamay1 bagardi.
Kiiresel ticaretin artirilmasi
ve ticaretin Oniindeki engel-
lerin kaldirilmasi igin ¢alisan,
referans kurum haline geldi.
Su an 100den fazla iilkede,
45 milyondan fazla sirketi
ve 1 milyardan fazla ¢aligan
temsil ediyor. Yani diinyadaki
her 3 galisandan 1'i, ICC tiyesi

firmalarda istihdam edilmis
durumda. ICC, tiim diinyada,
kiiresel ticaretin kurallarinin
belirlendigi yerdir. Birlesmis
Milletlerde Gozlemci Statii-
stinii kazanmus, tek i diinyasi
kurulusudur. Diinya Ticaret
Orgiitii nezdinde tiim iilkele-
rin 6zel sektorlerini koordine
ederek, daha serbest ve daha
adil bir ticaret ortami sagla-
mak i¢in ¢caligmaktadir. TOBB
catist altinda faaliyet gosteren
ICC Tirkiye Milli Komitesi
de, ICCnin en etkin orgiitle-

rinden biri haline gelmistir” dedi.

INCOTERMS Kurallarindaki De-
gisiklikler Ogrenilmeli

ICC'nin, ikinci yiizyilina, “herkes i¢in,
her giin ve her yerde ¢alisan is diin-
yasr” vizyonuyla girdigine deginen
Hisarciklioglu, bu vizyonun onemli
parcast olan INCOTERMS kurallari-
nin yenilendigini soyledi.

ICC INCOTERMS kurallarinin, Mil-
letleraras: Ticaret Odasrnin en 6nem-
li ve kapsamli calismalarindan birisi
oldugunu ifade eden Hisarciklioglu,
bu sayede, uluslararasi ticaretin kural-
larinin ortaya kondugunu, ihracatc
ve ithalat¢ilarin hak ve yiikiimliliikle-

rinin belirlendigini vurguladi.

Hisarcikhioglu sdyle konustu: “Is diin-
yalar1 i¢in bu gok 6nemli bir konu.
Zira bu kurallar sayesinde, anlagmaz-
liklar ¢6ztim buluyor ve kiiresel ticaret
daha kolay yapilir hale geliyor. $imdi
bu yeni sistemde, yeni teslim sekilleri,
kullanima sunuluyor. Mal bedeli ve si-
gorta maliyetini igeren CNI (Cost and
Insurance) gibi sigorta teminatlari
artiriliyor. Mevcut teslim sekilleriyse,
daha basit daha anlagilir ve kullani-
c dostu hale getiriliyor. Is diinyast
orgiitleri olarak, bizim gorevimizde,
firmalarimizin bunlar1 en iyi sekilde
6grenmesi ve uyum saglamasidir. Ye-
nilenen Incoterms 2020'yi, iste simdi

[NCOTERMS@

MENA BOL

burada, bu konferansla birlikte, iilke-
miz i diinyasina sunmaya basliyoruz.
Sonrasinda da cesitli illerde Incoter-
ms egitimleri diizenleyecegiz. Tim
bu egitim faaliyetlerini, akredite egit-
menler yapacak. ICC Ticaret Huku-
ku Komisyonu Bagkani ve Incoterms
2020 Calisma Grubu Uyesi, Degerli
Hocamiz Prof. Dr. Ercliment Erdem,
bu 6nemli isi tistlenmis durumda”

Kiiresel Ekonomide Yavaslama

Kiiresel ekonominin yavagladigina
isaret eden TOBB Bagkani, Diinya
Ticaret Orgiitirniin, bu yilin baginda,
kiiresel ticaret artigini yiizde 4 ola-
rak tahmin ettigini hatirlatti. Hisar-
ciklioglu, “Simdi bu tahmini, yiizde

GESI ACILIS

ZIRVESI

MENA REGIONAL LAUNC

H SUMMIT

ihracaty, ilk 9 ayda yiizde 3 azaldi.
Buna karsilik bizim ihracatimiz yiizde
3 arti. Ulkeler siralamasina baktigi-
muzda, ihracattaki artis orani itibariy-
le, diinyada 7. siradayiz. Ote taraftan,
diinyada artan korumacilik nedeniyle
Tiirkiyenin ihracatta yasadigi kayip
2017de 900 milyon dolar iken 2018de
7,2 milyar dolara, 2019da ise 11 mil-
yar dolara ¢ikti. Oniimiizdeki sene
bunun 14 milyar dolara kadar ¢ik-
mast muhtemel. Is diinyasi olarak her
zaman adil ve serbest ticaretten yana
olduk. Calismalarimizi bundan sonra
da bu yonde devam ettirecegiz

Bunun i¢in de kurallari en iyi sekilde
bilecek ve kullanacagiz. INCOTER-
MS 2020’ye de bu agidan bakmal ve
en iyi sekilde 6grenmeliyiz.

www.bafratso.org.tr
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YEMEKLI, YEMEKSIZ
HER TURLU DAVET,
OZEL GUN VE
TOPLANTILARINIZDA
1100 KISILIK

700 KiSILIK VE
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3 AYRI SALONDA
HiZMETINIZDEYizZ

"1 ORKIDE SALON

e Kenan KALAY
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