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www.betontas.com.tr

> Cevre Diizenleme Elemanlan Grubu

Betontas cesitli renk, desen ve ebatlarda beton parketasi, kaldirm
kaplama bloklani, bordur taslar, oluk taslar,iiretmektedir. Tamamen
betonarme, dekoratif ve kentsel estetige sahip ciceklikler, park
mantarlari ve sinir elemanlar iiretilmektedir.

> Altyap: Elemanlan Grubu

Altyap: elemanlari olarak, muhtelif ebatlarda Beton -Betonarme
Boru ve bunlara paralel olarak Muayene Baca Elemanlari, Baglanti
Parcalari. Ayrica muhtelif ebatlarda prefabrik menfez iiretilmektedir.
Entegre Conta uygulamalari ile sizdirmazlik oram %100 diir.

> Haur Beton Grubu

C14-C50 simflarinda hazir beton, Kalite kontrol Laboratuan destekli
olarak Bafra ve Samsun tesislerimizde iiretilmektedir. Miisterilerimizin
ihtiyaglarina ve proje sartnamelerine uygun dzel beton tasarimlan
yapilabilmektedir.

> AGREGA Grubu

Tesislerimiz beton ve asfalt agregasi iiretmekte olup istege bagh
olarak farkli ebatlarda, yol, alt temel, temel, altyapi, dolgu, stabilize
malzeme taleplerini siparis iizerine iiretebilmektedir.

> Miteahitlik Hizmetleri

Betontas; Yol, yaya yolu, park-bahce diizenlemeleri, cevre diizenlemeleri. Yagmur suyu ve
kanalizasyon sebeke hatti (alt yapi) calismalari. Nakliye hizmetleri ve cok cesitli hafriyat
calismalari gibi muhtelif miitahitlik hizmetleri vermektedir.
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ALPET'le farki yasayin

Ev ve Isyerlerine Ucretsiz Servis Yapilir

Samsun Bafra Yolu Uzeri Tiitiinciiler Mevkii
Tel: (0.362) 599 01 53 - 54 Bafra/SAMSUN

_
I A I AR“EL" Tatarogjlu Otomotiv

Hancerli Mah. Atatiirk Bul. No:562 SAMSUN
Petrol & Otagaz Tel: (0.362) 432 57 54 Fax: (0.362) 433 08 24




Emeginizin degerini
bilen uzmanlk!

DenizBank bir Dexia kurulusudur.

Sektorunuze Ozel

tim cozlimler bir arada!
Paketinizi alin,
kazanmaya baglayin.

DenizBank %

www.denizbank.com / 444 0 804



2 ismail TUG ile

Bafra’'da Tarim

Baskan AKSOY'la

Bafra
Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu
Adina Sabihi
Baskan Rizvan AKSOY

Mesul Mudur
H. Fatih VERIM
Yonetim Kurulu Uyesi

Haber
Ayhan AVCI
Bilgi Islem Sorumlusu

Tekel Caddesi No:55
Tel: (0.362) 543 10 75 (pbx)
Fax: (0.362) 543 12 75

www.bafratso.org.tr
e-mail:
bafratso@tobb.org.ir

Yapim / Production

tanmitim ve damigmanhik hiz.

Baskandan [ Rizvan AKSOY

8 0damizdan Haberler

Roportaj | Baskan AKSOY'la
Bafra Uzerine

Tel: (0.454) 212 96 25

(0.454) 212 63 10 ) A -
20 Bir Konuk [ Ismail TUG ile

Bafra'da Tarim

Rdportaj [ Bafra Ovasinda Fide
Uretimi

24 Firmalarimiz | Mutlu Orman Uriinleri
ve 10 Yillik Hedefleri

e-mail: bilgiajans-@hotmail.com

Matbaa
MELISA MATBAACILIK

Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi Dergisi
¢ ayda bir yayinlanir.
Bu dergide yazilan yazilar kaynak gosterimeden
alinh yapilamaz ve yayinlanamaz.
Dergimizde yayinlanan yazlardaki gorisler ve
bunlann sorumlulugu tamamen 28
yazarlanna aittir, odamizin kesinlikle
gorlgind tagimaz.
Odamiz dergimize gonderilen yazilarda
gerekli gorlldugi taktirde editéryel islemler
yapma hakkini sakli tutar.

Bilgeden Haberler

Sait Karagil'den Uretici Raporu

Basinda Bafra TSO

Bafra Uzerine

Bir Konuk | Bafra Ziraat 0d. Yon. Kurl. Bask.

Uygun Yetistirme Teknigiyle
e Karpuz Yetistiricili
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% 7.8 TOBB'den Haberler

38 Turizm | Asar Kale

lkiztepe Kazilan

42 Tarim | Uygun Yetistirme
Teknigiyle Karpuz Yetistiriciligi

Kapak | Marka Tescili Neden
Onemlidir

Bilmedikleriniz | Bunlari
49 Biliyor musunuz?

Dosya | Kobi'ler Hangi Alternatif
Pazarlama Stratejilerini Kullanabilir?

52 s Fikirleri

Fuar Takvimi



Kendi ciftligimizde iretmis oldugumuz siit Griinlerine
et Uriinlerini de ekleyerek Alagam Cad. 3 Nolu Saglik
Ocagi girisinde yeni achgimiz “Ciftlik Et Urinleri”
3. subemizi de hizmetinize sunuyoruz.

» Ginlik taze kesim dana eti, kuzu eti.
e Tavuk Uriinleri  * Sarkiteri * St Grinleri

Biiyiik Pazar Yeri Ahmet Cavus Sok. No:19
Tel: (0.362) 532 00 49

Fabrika

Sanayi Cad. [ Tel: (0.362) 544 49 66
Siit Uretim Ciftligi: Emenli Koyii

Kasap

Alacam Cad. 3 Nolu Saglik Ocag Girisi
No:138 [ Tel: (0.362) 532 00 55-49
Bafra | SAMSUN




e/
Rizvan AKSOY

Bafra TSO Ba_g_:kam
TOBB TSO Konsey Uyesi

Sevgili Bafralilar ve degerli okuyucular, izerinde bulundugumuz Bafra Ovasi Tirkiye'nin en biiyik ve en gdzde tarim
alanlarindan biri, iginde yasadigimiz Bafra sehri de binlerce yillik tarihi gegmisin izlerini tasiyan énemli bir yerlesim ala-
nidir. Atalarimizdan bize miras kalan bu topraklarin degerini bilmek, en ileri teknolojileri kullanarak ona zarar vermeden
cagdas ve bilimsel ydntemlerle onu islemek ciftcilerimizin gérevidir. Elde edilen mahsulii degerlendirmek ve sanayi carkla-
rindan gecirip katma degerini arthrarak Bafra’ya kazandirmak ise basta tiiccar ve sanayicimiz olmak iizere hepimizin or-
tak vazifesidir.

Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi Yénetim Kurulu olarak, gérev ve sorumlulugumuzun bilinci icinde, Bafra’nin gegmisten gi-
niimiize bir tarim sehri oldugunun farkindayiz. Amacimiz ve idealimiz Bafra’mizi ayni zamanda bir sanayi sehri yapmak-
tir. Hepimizin bildigi basit ve yaklasik bir hesapla; bir kilo bugdaydan bir kilo un, bir kilo undan bir kilo biskivi cikar. Fakat
sonugta bir kilo unun fiyat bir kilo bugdaydan 2-3 kat fazla, bir kilo biskivi ise bir kilo undan 15-20 kat doha pahalidir.
Organize sanayi bdlgemizi faal hale getirerek Bafra’yi bir ticaret ve sanayi sehri yapmak isteyisimizdeki amacimiz aradaki
bu katma deger farkinin Bafra’da kalmasini saglamakhr.

Degerli Bafralilar, bugiine kadar mahsullerimizi ham ve islenmeden sathigimiz igin sahip oldugumuz tarimsal potansiyel ve
zenginlikten gerektigi sekilde yararlanamadik. Bunun hep béyle gitmesini istemiyoruz. Temelini hep birlikte athgimiz ve yi-
ne hep birlikte faaliyete gecirdigimiz Bafra Organize Sanayi Bélgesi’nin iste bu amaglara uygun olarak iiriinlerimizin de-
erlendirildigi ve katma degerinin Bafra’da kalmasini saglayacak tesis ve fabrikalarla donatilmasi gerekmektedir. Biitin
imkanlarimiz: seferber ederek bunu basarmaliyiz. Biran énce kendi markalarimizi yaratmali, bunlar Tirk ve Diinya pa-
zarlarina sunmaliyiz. Aksi takdirde bir kamyon sebzeyi bir cep telefonu fiyatina satarak Bafra’mizin kalkindinlamayaca-
gini ve basta issizlik, geri kalmishik ve disariya géc olmak tizere bugiin karsi karsiya oldugumuz sorunlari ¢ézemeyecegimi-
zi herkes bilmelidir.




OURTARGET AND MISSION ARE TO MAKE OUR BAFRA AN INDUSTRIAL CITY

Dear Bafra people and readers; Bafra Plain, on which we are, is one of the biggest and most favorite cultivated areas,
and Bafra City, in which we live, is an important settlement that carries the traces of the historical past of thousands of
years. The duty of our farmers is to appreciate these lands, which were inherited from our ancestors to us, and to cultivate
them with modern and scientific methods by using the most advanced technology without damaging them. Also, to utilize
the gathered crops and to gain them to Bafra by getting them through industrial wheels and increasing their added value
are the common duty of all of us; notably our merchants and industrialists.

As the Board of Bafra Chamber of Commerce and Industry, we are aware and in conscious of our duty and responsibility
that Bafra is an agricultural city from past to present. Our target and mission are to make our Bafra an industrial city as
well. With a simple and approximate calculation that you all know, one kg flour is obtained from one kg wheat, and one
kg biscuit is obtained from one kg flour. However, one kg flour is 2-3 times more expensive than one kg wheat, and one
kg biscuit is 15-20 times more expensive than one kg flour. Our purpose on wishing to make Bafra a commercial and
industrial city by activating our organized industrial zone is fo provide this added value difference to be kept in Bafra.

Dear Bafra people; we could not adequately benefit from the agricultural potential and richness that we have as we have
sold our crops crudely and without processing by this time. We do not want this to go on forever in that way. Bafra
Organized Industrial Zone, the foundation of which we laid together and which we put into operation together again,
needs to be equipped with the facilities and plants in which our products will be utilized in accordance with these
purposes and which will provide the added value to be kept in Bafra. We must achieve this by mobilizing all of our
capabilities. We must create our brands and offer them to the Turkish and World markets as soon as possible.
Otherwise, everybody should know that our Bafra cannot be developed and we cannot solve the problems such as

unemployment, backwardness and out migration notably, which we face today, by selling a truck of vegetables for the

value of a cell phone.




odamizdan haberler

Bafra TSO Baskani
Rizvan Aksoy
Oyak Bank Bafra
Subesi Miidiiru
Hasan Cemberci
ile Bir Araya Geldi

Bafra TSO Baskam Rizvan AKSOY, ilcede hafta basinda
faaliyete giren Oyak Bank Bafra Subesi Midiri Hasan
CEMBERCI ile bir araya geldi Oyak Bank Bafra Subesi Mii-
diirii Hasan CEMBERCI, ilgede kamu kurum ve kurulusla-
rina yonelik ziyaretlere basladi. Hasan CEMBERCI, ilk zi-
yareti Bafra TSO Baskani Rizvan AKSOY'a yapti.

Cemberci ziyaretinde, Bafra'min Turkiyede 38 ilden biiyiik
bir ilge ve Tiirkiye'nin ikinci cukurovasi oldugunu belirte-
rek, bu nedenle ilgede bir sube actiklarimi soyledi. CEM-
BERCI, Misyonumuz, miisterilerimize biitiin finansal triin
ve hizmetleri kalite ve etik degerlerden 6diin vermeden
her seferinde beklentileri asarak sunmaktir. Degerlerimiz
seffaflik, yaraticilik, rekabetcilik, gliven ve adalet, kar-
sihikl saygi, sorumluluk bilinci, miisteri odaklilik” dedi.
Bafra TSO Baskani Rizvan AKSOY’da Oyak Bank'in acrms
oldugu subenin ilce ekonomisi icin giizel bir gelisme
oldugunu soyledi.
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Bafra TSO’dan
Egitime Tam Destek

Bafra Ticaret ve Sanayi Odas1 Baskanlhig1 ve Bafra Ticaret Meslek
ve Anadolu Ticaret Meslek Lisesi arasinda Mesleki Egitimin
gelismesi icin MESLEKI GELISIM STRATEJILERI KAZANDIRMA
EGITIMi ile ilgili olarak protokol imzaladh.

Bafra Ticaret ve Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Baskan Rizvan
AKSOY'un makamindaki imza torenine Bafra Ticaret ve Sanayi
Odasi Yonetim Kurulu Baskam Rizvan AKSOY ile Bafra Ticaret
Meslek ve Anadolu Ticaret Meslek Lisesi Miidiirii Sadik DANKAZ
katild1. Bafra Ticaret Meslek ve Anadolu Ticaret Meslek Lisesi
Muidiirti Sadik DANKAZ yaptig1 aciklamada, protokolde nerilen
yaklasim modelleri; Orgiin Egitim 6grencilerinin meslekleri ya-
kindan tanimasi, Meslek Elemanlan icin verilecek Mesleki ve
Uyum Kurslan, Seminer ve Konferans vs. etkinlikler icin okulu-
muzun imkanlanndan faydalamlmasi, Bilimsel tekniklerin egi-
tim ve is ortamina aktanlmasi icin yapilacak calismalarda izle-
necek yollarin belirlenmesi dogrultusunda, Meslek Elemanlig
Kurslan (Satis Elemanhigi, Sigortaciik, Emlak Komisyonculu-
3u), Halkla iliskiler ve Organizasyon Hizmetleri Kurslar (Miiste-
ri Temsilciligi-Halkla iliskiler), Biiro Yonetim ve Sekreterligi
Kursu (Yonetici Sekreterligi, Ticaret Sekreterligi), Muhasebe
Finansman Kurslarn (Muhasebe Kayitlan ve Ticari Belge Diizen-
lenmesi)’nin agilmas: planlanmistir.

Bu konuda bizlere her zaman her konuda destekleri dokunan,
Egitim konusu lizerinde de onemle duran Bafra Ticaret ve Sa-
nayi Odasi Yonetim Kurulu Baskan Rizvan AKSOY'dan destek is-
tedik. Kendileri de bizlere her tiirlii imkam saglayacag) konu-
sunda s6z verdi. imza térenini gerceklestirdik. Okulumuz ve
Ogrencilerimiz adina kendilerine, Bafra Ticaret ve Sanayi Oda-
sinin degerli yonetimine tesekkiir ederim” dedi.

Bafra Ticaret ve Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Baskan Rizvan
AKSOY "Bu protokol oniimiize geldiginde hic tereddiit etmeden
kabul ettik. Bu yapilacak calisma genclerimizin onlinli acacak
bir calisma olacaktir. Biz, Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi olarak
goreve geldigimiz ilk glinden itibaren egitime, Ggretime, tim
bilimsel calismalara desteklerimiz olmus, gerekli destekleri
saglamisizdir. Oda olarak okullanmiza yaptigimiz yardimlarla
“Bugtinun Kicukleri, Yarnimn Buyiklerine" sahip cikarak ulke-
mizi diger ilkelerle her konuda aym basar ve platformda es
tutmak istiyoruz” dedi.



Bafra TSO Kadin Girisimciler Calisma Grubu

Kaynasma Yemegi

Kadin girisimcilerinin asil amaci; once ulke ekonomisine, daha sonra bolge
ekonomisine yani Bafra, Alacam, Yakakent ve 19 May1s ilcesi ekonomisine katki
saglamaktir. Kadinlarimza gliniimiiziin her kesiminde yer vardir.

Bafra Belediyesi Biiylik Park Cumhuriyet Salonunda gerceklesen kaynasma ve
eglence yemegine; Bafra ilce Kaymakam Bekir Dinkirci, Alagam ilce Kayma-
kam Mustafa Masatl, Bafra Garnizon Komutam Yarbay Metin Ozdemir, Bafra
Belediye Baskam Siikrii Neis, Bafra Cumhuriyet Bassavcisi Salih Cokal, Bafra
TSO Baskam Rizvan Aksoy, Bafra ilce Emniyet Miidiirii Kadri Ozkan, Nafiz Kurt
Bafra Devlet Hastanesi Bashekimi Davut Cepni, AK Parti Bafra ilce Baskan Av.
ibrahim Semiz, BBP. Bafra ilce Baskam Bilal Miirtezaoglu ve cok sayida isadami
esleriyle birlikte katildi. Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi Kadin Girisimciler Ca-
lisma Grubu temsilcisi adina agilis konusmasi yapan Nur Tug, Bafra Ticaret ve
Sanayi Odasinin 1903 yilinda kuruldugunu ve Bafra, Alacam, 19 Mayis ve Yaka-
kent ilgesine hizmet verdigini belirterek, “ Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi Ka-
din Girisimcileri Calisma Grubu, Bafra TSO bunyesinde kurulmustur. Kadin Gi-
risimcileri Calisma Grubu sosyal etkinlikler cercevesinde calismalarina devam
edecektir” dedi. Bafra TSO Baskani Rizvan Aksoy ise 3 yildir, Bafra TSO Biinye-
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sinde Kadin Girisimciler Calisma Grubu
kurmak istediklerini ve bu sene 1,5 ay 6n-
ce Bafra TSO biinyesinde Kadin Girisim-
ciler Calisma Grubunu kurduklarin belir-
terek, “Bu sene bu kaynasma ve dayanis-
ma yemeginden elde ettigimiz gelirle,
koy okullarimiza bilgisayar bagisi yapila-
cak. Bu konuda bizlere yardimai olan fir-
malara tesekkiir ediyorum. Kadin giri-
simcilerinin asil amaci; once ulke ekono-
misine, daha sonra bolge ekonomisine
yani Bafra, Alacam, Yakakent ve 19 Mayis
ilcesi ekonomisine katki saglamaktir. Ka-
dinlarimza giintimiiziin her kesiminde
yer vardir. Bircok is grubunun basinda ba-
yanlar da vardir. 2 degerli bayan karde-
simiz bolgemizin gelisimi icin Cumhu-
rivet ilkégretiminin yanina yakin bir ala-
na, yani Bafra ilcesinde yeni bir isyeri ya-
ni fabrika hazirliyorlar. Bafra OSB suan 5
tane fabrikasiyla, Tirkiye genelinde in-
terneti olan tek organizedir. Bafra OSB
bolge insanimin yiiziinii ekonomik olarak
giildiirecektir” diye konustu. Bafra Bele-
diye Baskam Sikri Neis ise; “Dunyanin
en giicli 100 kadin kisi arasinda Turki-
ye'den de 3 tane bayammz var. Turkiye
icerisinde bulunan bu 3 bayammz, calis-
masiyla kendini kabullendirmis kisiler-
dir. Kadinlanmzin hayatta cok biiyuk ye-
ri vardir. Bafra'da TSO odamiz cok giizel
bir calismay: elde etti. Bafra OSB'de de
cok giizel calismalar basladi. Kadinlar-
mizin yapmis olduklan calismalar ev eko-
nomilerine katkis1 olur. Her zaman Bele-
diye olarak Bafra TSO ydneticilerine ve
Kadin Girisimcilerine elimizden geldigi
kadar yardimci olmaya hazinz”dedi.

Bafra Kaymakarm Bekir Dinkirci ise, sos-
yal glivenligin ekonomik alanda ¢ok 6-
nemli oldugunu belirterek,”Kisa siire i-
cerisinde Bafra ilcesinde Tanmsal Sana-
yi Sektorel alanda tesvik alirsa, Bafra ¢ok
biyiik bir ivme yakalayacaktir” seklinde
konustu. Bafra ilce Kaymakarm Bekir Din-
kirci, Alacam ilce Kaymakami Mustafa
Masatli, Bafra Garnizon Komutam Yarbay
Metin Ozdemir, Bafra Belediye Baskam
Sukrii Neis, Bafra Cumhuriyet Bassavcisi
Salih Cokal, Bafra TSO Baskani Rizvan Ak-
soy gliniin amsina birlikte pasta keserek,
kadin girisimcilere basarlar diledi. Ka-
din Girisimciler, yerel sanatcilar ile cos-
kulu anlar yasadi. Hediye cekilisleri de
vatandaslan sevindirdi.



odamizdan haberler

Sosyal Guvenlik
Kurumu il
Mudirliuglinden
Odamiza Ziyaret

Sosyal Giivenlik Haftasi dolayisiyla Sosyal Guvenlik Kuru-
mu il Midiirligii heyetinin protokol ziyaretleri kapsa-
minda gerceklestirdigi ziyaretlerden ilki Bafra Ticaret Sa-
nayi Odas1 Baskanligr'na oldu.

Sosyal Giivenlik il Miidiirii Saffet CALISKAN, Emekli
Sandi@ Sube Miidiirii Hiiseyin IYIGUN, Bagkur il Miidiir
Yardimcis1 Sakir TEMUR, Emekli Sandigr Uzmam Ahmet
BAYRAK, Bag-kur Uzmam Soner DOGANYILDIZ ve Bagkur
Bafra irtibat Sorumlusu Murat CAKIR, Bafra Ticaret ve
Sanayi Odas1 Baskam Rizvan AKSOY'u makaminda ziyaret
ettiler. Sosyal Giivenlik il Miidiirii Saffet CALISKAN, 07-13
Nisan tarihleri arasinda Sosyal Givenlik Haftasi'nin kut-
lanmaya baslandig1 bilgisini verdikten sonra “Bafra ilce-
sine daha mzl hizmet vermek ve halkirmzin sorunlarim
kisa stirede cozebilmek amaci ile bir Sosyal Giivenlik Ku-
rumu Miidirligl acilacagim sdyleyerek bu konuda des-
teklerinizi bekliyoruz”dedi.

Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi Baskam Rizvan AKSOY,
Sosyal Giivenlik Kurumunun yapacag her tiirli calismada
Oda olarak destek verilecegini aciklarken “toplumsal ge-
lismenin en onemli unsurlarindan birisi Sosyal Giivenlik
Kurumudur, ancak Tirkiye'de ihmal edilmis, onemi anla-
silamarms kurumlardan birisi olmustur. Gelismis tilkeleri,
gelismis llke yapan, halkin huzuru, mutlulugu, refahi icin
calisan en onemli kurumlardan bir tanesidir. Bu konuda
lzerimize diseni yapanz” dedi.
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Bafra TSO’ya TSE
Tarafindan

ISO 9001:2000

Kalite Belgesi
Verildi

Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi Avrupa ulkeleri standardi olarak
kabul edilen ve siirekli gelismeyi hedefleyen I1SO 9001:2000 ka-
lite yonetim sistemi belgesini almaya hak kazand.

Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi'min TS EN ISO 9001:2000 KALITE
YONETIM SISTEMI standardina uygunlugunu incelemek icin An-
kara Tirk Standartlar Enstitisii tarafindan 08.04.2008 tari-
hinde ISO 9000 Bastetkik Gorevlisi Zafer ORGEN ve Olcii Aletleri
Belgelendirme Miidiirii Hasan CELEBI gorevlendirildi.

Gelen tetkik heyeti Ticaret ve Sanayi Odasi Genel Sekreterligi,
Muhasebe, Oda Sicil ve Muamelat Memurlugu, Ticaret Sicil Me-
murlugu ve Bilgi Islem birimlerinde incelemelerde bulundu. Ya-
pilan tetkiklerin ardindan, sonucu acgiklamak ve durumu de-
gerlendirmek icin saat 16:30'da Yonetim Kurulu Baskam Rizvan
AKSQY, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi ismail TUG ve oda
personeli ile kisa bir toplanti yapti.

Tetkik heyeti ISO 9000 Bastetkik Gorevlisi Zafer ORGEN ve Tet-
kik Gorevlisi Hasan CELEBIi'nin yapmus oldugu durum degerlen-
dirme toplantisinda Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi'min TS EN I1SO
9001:2000 Kalite Yonetim Sistemi Standardina uygun oldugunu
ve bu belgeyi almaya hak kazandigim acikladi.

Yonetim Kurulu Baskam Rizvan AKSOY, Bafra Ticaret ve Sanayi
Odasi olarak AB standartlarina ulasildigim ve bundan sonrada
gelismeyi ve kaliteyi daha da arttirmay hedeflediklerini soy-
lerken; Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi ismail TUG ise “Bu
stireci basanli bir sekilde tamamlamamn mutlulugu icerisinde-
yiz. Bundan sonraki hedefimiz ise Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi
olarak, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'ne (TOBB) bagli 364 o-
da ve borsa arasinda akredite olan 53 odadan sonra Haziran a-
yinda yapilacak olan 5. donem akreditasyonunda 13 oda iceri-
sinde yer almaktayiz, bu baglamda akredite olabilmek icin ca-
lismalarimiza devam etmekteyiz. "dedi.



09-13 Yas Arasindaki
Cocuklardan Olusan

Cocuk Tiyatrosu
Begeniyle izlendi

Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi (TSO) ve Bafra ilce Milli Egitim
Mudurliigi isbirligiyle yiiriitiilen cocuk tiyatro kullibiindeki mi-
nik tiyatrocular Bafra TSO Yonetim Kurulu begeniyle izledi.
Bafra TSO tarafindan 09-13 yas arasindaki ¢cocuklardan kurulan
cocuk tiyatrosu, Bafra ilce Milli Egitim Miidirliigii isbirligi ile
Hiiseyin Cezairli yonetiminde calismalarina 30 Agustos ilkog-
retim Okulu'nda basladi. Tiyatro yonetmeni Hiiseyin Cezairli,
30 Agustos ilkogretim Okulu'nun toplanti salonunun sahnesinde
30 o6grenciyle calismalara basladiklarim soyledi.

Bafra TSO Baskam Rizvan Aksoy ise, "Okulun sahnesinde hafta-
da 3 giin olarak tiyatro calismalarimz devam ediyor. Hedefimiz
Bahar sezonunda 6grencilere ve velilere yonelik ilk defa tiyatro
ekibimiz tarafindan oyun sergilemesidir. Tiyatro ekip calisma-
mz, kurslarla da devam edecek” dedi. Ayrica kiiciik bir oyun da
sergileyen cocuklar Yonetim Kurulu tarafindan begeniyle iz-
lendi.

odcm |zdc1n hCI ber|er

Bafra Ticaret ve
Sanayi Odasi

Akredite Oda

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)'nin akredite si-
recinde olan 16 oda arasinda yer alan Bafra Ticaret ve Sa-
nayi Odasi (TSO) 12 Haziran 2008 tarihinde akredite de-
netimi icin gelen TOBB Akreditasyon Kurul Sekreteri Sibel

Ayglin ve Turk Loydu Vakfi Yonetim Sistemleri Bas Denet-
¢isi Ugur Aykac'in yapmis olduklan denetimden basanli bir
sekilde gecmisti. Agustos ayinda yapilan agiklamada da
Bafra Ticaret ve Sanayi Odasimin akredite Oda oldugu a-
ciklandr.

Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskam Riz-
van Aksoy, yaptig1 aciklamada “Hedefimiz her zaman
Uyelerimize; daha kaliteli hizmet vermek ve kaliteyi her
gecen gun arttirmak olmustur ve bundan sonrada daha
iyisiicin calisacagiz.

Akreditasyon, bircok lilkede ve bircok sektorde topluma
sunulan hizmetlerin niteliginin glivence altina alinmasi
icin gelistirilen bir yontemdir.

Akredite ise; kurumlann Ucuncu bir tarafca belirlenen
teknik kriterlere gore ¢alistiginin, bagimsiz ve tarafsiz
kuruluslarca onaylanmasidir.
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Kobilere
“0O”Faizli Cansuyu

Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan diizenlenen
“1000+1000 hibe destekleme programi” konulu seminer
diizenlendi.

Bafra Ticaret ve Sanayi Odas1 Konferans salonunda ger-
ceklesen seminere konusmaci olarak katilan KOSGEB KOBI
Uzmanlar Alp ASLAN ve Nebahat LIVAOGLU Kiiciik ve Orta
Olcekli Sanayi Gelistirme ve Destekleme idaresi Bas-
kanligi (KOSGEB) tarafindan baslatilan faizsiz makine
techizat kredi destegi olan “1000+1000 hibe destekleme
program” hakkinda slayt gosterimi esliginde bilgiler ver-
di.

KOBI Uzmanlan tarafindan Bafrali isadamlarina yonelik
yapilan seminerde sunlan soyledi; “1000+1000 hibe des-
tekleme programi kapsaminda 2000 isletmeye toplam 150
milyon YTL'lik kredi faiz destegi kullandirilacaktir. Bu faiz
destegi KOBI'lere 1 milyar YTL'lik kredi kullanim imkam
saglayacaktir. 1824 ay vadeli olan bu destek programinda
KOBi'ler faiz 6demeyecek, faizler tamamen KOSGEB ta-
rafindan karsilanacaktir.”

Ayrica seminere katilan Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskam Rizvan AKSOY Uzmanlara konu ile
ilgili sorular sorarken katilan isadamlarina da “1000+1000
hibe destekleme program” ile ilgili onerilerde bulundu.

Seminer soru cevap seklinde son buldu. Seminere ayrica
Bafra Ticaret ve Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Baskan Yar-
dimcisi ismail Tug, Bafra Ticaret ve Sanayi Odas1 Meclis
Baskan Musa Kazmaz ile cok sayida tiye katildi.

Turkiye Finans Katilim Bankasi
ile Kredi Protokolii

Bolgesel ihtiyaclan ve talepleri degerlendiren Tiirkiye Finans,
Bafrali KOBi'lerin kaynak sorunlarina coziim bulabilmek ama-
ciyla, Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi ile 15 Milyon YTL'lik 6zel bir
kredi protokolil imzalad.

Bafra TSO ve Denizbanl§ Arasinda
Kredi Protokolii Imzalandi

Bolgesel ihtiyaclari ve talepleri degerlendiren Denizbank,
Bafrali KOBI'lerin kaynak sorunlarina céziim bulabilmek ama-
cyla, Bafra Ticaret ve Sanayi Odas: ile bir kredi protokoli im-
zaladi.

Odamiz ve Halk Bankasi Arasinda

Kredi Protokolu

Halk Bankas: tarafindan verilecek olan kredi Bafra TSO lyele-
rine; Nakit Kredi, Finansal Destek Kredisi, Orta ve Uzun Vadeli
Proje Kredileri seklinde olacaktir. Krediyi Bafra TSO’ya kayitli;
Kobiler, imalat Sanayi, Tanma Dayali Sanayi, Turizm, Egitim,
Saglik, Ticaret, Enerji, Bilim ve iletisim sektorlerinde faaliyet
gosteren isletmeler ile bu sektorlerle ilgili hizmet ve faaliyet-
lerini devam ettiren isletmeler YTL, USD, EURO cinsinden nakit
kredi olarak kullanabileceklerdir.



Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi
Calismalanyla

Goz Dolduruyor

Yapmis olduklan faaliyetlerde adindan sikca soz ettiren Bafra
Ticaret ve Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleriyle
calismalarina araliksiz devam ediyor.

Konu ile ilgili Yonetim Kurulu Baskam Rizvan Aksoy bu yil yap-
mis olduklan faaliyetlerden kisaca soyle sz etti; “Bu yil Oda
olarak 6nce 1SO 9001:2000 TSE ile kalitelendirilmis, ardindan 1
yil boyunca siiren calismalarin akabinde TOBB akreditasyon iist
kurulu denetiminden basanli bir sekilde gecerek Tiirkiye'de
bulunan 67 akredite Oda arasina girmistir.

Ayrica liyelerimize daha iyi ve kaliteli hizmet sunmak icin Oda
binasi dis goriiniimii ve i¢ dizaym tamamen degistirilerek tadi-
lat yapilmistir. Bundan sonra hedefimiz daha giizele ve iyiye
ulasmak icin daha azimli ve hirsla calismak olacaktir” dedi.

AKREDITE ODA
ACCREDITED CHAMBER

—— X X X X R —

odcm |zdc1n hCI ber|er

Kaymakamlara
Veda Gecesi

icisleri Bakanuigr'nin kararnamesiyle cesitli illere tayin
olan Yakakent, Alacam, 19 Mayis ve Bafra ilce Kayma-
kamlan icin veda yemegi diizenlendi.

icisleri Bakanligi'min kararnamesiyle cesitli illere tayin
olan Yakakent, Alacam, 19 Mayis ve Bafra ilce Kayma-
kamlan igin veda yemegi diizenlendi. Hakkari Cukurca'ya
atanan Yakakent Kaymakam Abdullah CIFTCI, Kiitahya
Emet Kaymakamligi'na tayin olan 19 Mayis Kaymakam
Mehmet Fatih GEYIM, Bolu Gerede Kaymakamligina ata-
nan Alacam ilce Kaymakami Mustafa MASATLI ve Balikesir
Gonen Kaymakamligina tayin edilen Bafra Kaymakam
Bekir DINKIRCI icin Asirbik Buylk Park Cumhuriyet Salo-
nu'nda veda yemegi gerceklestirildi.

Bafra Ticaret ve Sanayi Odas1, Bafra Esnaf ve Sanatkarlar
Kredi Kefalet Kooperatifi, Bafra Ziraat Odas1 ve Bafra Ti-
caret Borsasi tarafindan diizenlenen veda yemegine 4 il-
ceden davetli protokol ve is adamlan katildi. 4 mesleki
oda adina konusma yapan Bafra TSO Baskam Rizvan
AKSOY, kaymakamlara yaptiklar calismalardan dolay: te-
sekkdir etti ve yeni gorev yerlerinde basanlar diledi.

Samsun'un 2 donemdir tesvik kapsamina alinmadigin be-
lirten Rizvan AKSQY, “Bolgemiz tarim bolgesi oldugu icin
mutlaka tesvik kapsamina alinmalidir. Bu bolgeye sekto-
rel acidan mutlaka tesvik verilmeli. Bu konuda da calisi-
yoruz.

Ondokuz Mayis Universitesinin yeni Rektérii sayesinde
Bafra ilcesine 4 yillik bir fakiilte acilmasi icin calisma ya-
pacag@iz. Bu bdlgenin milli gelirini artirdigimiz zaman he-
pimiz daha rahat bir sekilde yasanz. Biz her zaman Sam-
sun icin kalkinmaliyiz. Bafra ilcesinde en az 3-4 tane mar-
ka iiriin olusturacagiz’ dedi.
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Odamiz Web Sitesi
Yenilenen Ylziyle
Daha Hizl ve Faydali
Hizmet Vermeye
Baslads

Odamizin web sitesi yenilenen yiziiyle uyelerine daha
hizli ve faydali hizmet vermeye basladi. Daha zengin ve
daha verimli icerikle hizmet vermeye devam eden web
sitemizden bazi icerik sayfalar;

- Glincel oda haberleri

- Uyelik bilgileri

- Odamizca verilen hizmetler ve belgeler

-Yeni kayit olacak firmalar icin gerekli belgeler ve 6rnek
- Dilekceler(tescil ve kayit evraklar)

- Uluslararasi nace kodlariyla hazirlanmis ve tum uyeleri-
mizin tamamina yada istenilen herhangi bir firmaya gelis-
mis arama motoru ile arayabilmek

- Bafra, Alacam, Yakakent, 19 Mays ilcelerinde tarim,
hayvancilik, sanayi, turizm ve kapasite hakkinda bilgiler

- Ziyaretci defterinden 6neri ve goriisler yazilabilir

Ve daha bir ¢ok icerigi icinde barindiran sitemizi ziyaret
etmek icin http://www.bafratso.org.tr'yi tiklamamz ye-
terli olacaktir.

Ayrica Web sitemiz Odamizin Bilgi islem Memurlugu tara-
findan siirekli olarak giincellenmektedir.
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Bafra TSO Hizmet
Binasi Yenilendi

Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi; Uyelerine daha rahat ve modern
bir ortamda hizmet sunabilmek icin yaptigi calismalan tamam-
ladi.

Yaklasik 2 ay siren tadilattan dnce yapilacak calismalar proje-
lendirilerek Oda Yonetimine sunuldu ve Yonetimin onayinin ar-
dindan izl bir sekilde calismalara baslandi. Oda binasimin ic ve
dis goriintiisti tamamen degiserek yepyeni bir yiize kavustu.

Oda binasinin duvarlarim kirmakla baslayan calismada binanin
balkonlari iceri alinarak oda binasi genisletildi. Uyelerine daha
ferah bir ortamda hizmet vermeyi hedefleyen Bafra TSO ayrica
60 kisilik bir de konferans salonu da olusturdu.

Binanmin dis boyasininda tamamlanmasinin ardindan Bafra TSO
yeni yiiziiyle lyelerine daha kaliteli hizmet vermeye devam
ediyor.




AB Projeleri

Bilgilendirme Konferansi

Bafra Ticaret ve Sanayi Odas1 (TSO) tarafindan AB Projeleri hakkinda bolgede calisan
sanayici esnaflara yonelik bilgilendirme konferansi diizenlendi.

Oda binasinda yapilan toplantinin acilis konusmasin yapan Bafra TSO Baskan
Rizvan Aksoy, sanayi envanteri, sanayi stratejisi ve sanayi politikasi hazirlan-
digimi, organize sanayi bolgeleriyle (OSB) ilgili nemli degisikliklerin yapildi-
gim, tesvik sisteminin tamamyla degismekle birlikte, triin agirlikh olmak -
zere sektorel ve balgesel tesvikin getirildigini soyledi. Bunun yam sira islet-
melerin sakat isci, avukat ve doktor calismalarina kadar degisiklik yapildigim
anlatan Aksoy, “Bizler Oda olarak isletmelerimize yardimci ve yol gosterici ol-
makla birlikte, degisim ve doniisiimii de zamaninda yapmaliyiz. 43 ilde Devlet
Planlama Teskilat1 Biliyiime Merkezi olusturuluyor. Bunlarin arasinda Samsun-
da mevcut. Biz buimkanlan iyi degerlendirmeliyiz” dedi.

Avrupa Birligi'nde (AB) 186 milyon dolar denegin projeler icin aynldigim dile
getiren Aksoy, “Bize diisen gorev; dogru zamanlarda ve yerinde bu imkanlan
eniyi bir sekilde degerlendirmektir. Odamz aktif istihdam tedbirleri program
kapsaminda AB projesini tamamlamis olup, Sivil Toplum Diyalogu AB-Tiirk O-
dalar Forumu AB-Tiirkiye Odalan Ortaklik Hibe Programm Projesi'ni hazirlama-
ya baslamistir. Tarimda izi olmayanin hasatta sozii olmaz" diye konustu.

“AVRUPA, GUGLU BIR TURKIYE isTi-
YOR”

Proje ve Uygulama Damsmanlik Sanayi
Ticaret Limitet Sirketi Yonetim Kurulu
Baskam Ahmet Colak, AB ve Dis iliskiler
projeleri hakkinda katilimcilara bilgi
verdi. Proje Uzman Ahmet Colak, sunlan
soyledi: "AB hibe projeleri icinde Tirkiye
genelinde 81 ilden ilk 10 arasinda Sam-
sun ilidir. Uzun vadeli olarak, AB hibe
projelerinden sanayici esnaflan da ya-
rarlanmalidir. AB yeni mali doneme yeni
bir mali yardim araci ile giriyor. Bolgesel
kalkinmamin amaci; Tiirkiye'nin bolgeleri
arasindaki farkliliklan azaltmaya yonelik
onemlerin desteklenmesidir. AB mali yar-
dimlan merkezi olmayan bir sistem ice-
risinde uygulanacaktir. Avrupa, giiclii bir
Turkiye istiyor. Bafra'ya AB hibe parala-
rinin girmesi ise ekonomik alanda sana-
yici esnaflan da istenilen modern nokta-
ya gotiiriir. Karadeniz'e kiyis1 olan iller-
dekilere kar amaci hibe programi araci-
hgyla finansman saglanacaktir. Progra-
min biitcesi ise 1 milyon Euro olacaktir.
Ulusal, bolgesel ve yerel diizeyde kamu i-
darelerinin ve hizmetlerinin kapasite ve
etkinliklerinin artinlmas: gibi faaliyetler
desteklenmektedir. Kirsal kalkinma icin
orta tanm politikas1 cercevesinde AB
mevzuatimin uygulanmasina, tanm sek-
tori ve kirsal alanlarin surdirulebilir ge-
lisimine destek olmak amaciyla 3 eksen
altinda 9 tedbir belirlenmistir. AB lyeleri
ve aday ulkeler arasinda kiilturel, ekono-
mik ve teknolojik isbirligi kurmak ve ku-
rumlan arasi proje ortakligiyla gelismis-
lik farkim asgariye indirmek hedeflen-
mektedir.”
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Sigortacilik Kanunu

Semineri Sigortacilarin
Katilimlanyla Gerceklesti

Seminerde Bafra Ticaret ve Sanayi Odas1 Genel Sekreter
Yardimci Talip Sahin ve Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi Ti-
caret Sicil Memuru ve Kalite Yonetim Temsilcisi Halil Ka-
rahan sigortacilik kanunu hakkinda bilgiler verdiler ve su
konulan dile getirdiler.

"Kanun 14 Haziran 2007 tarihinde yirirliige girmis ve bir
yillik siire 14 Haziran 2008 tarihinde sona erecektir. Si-
gorta Acentelerinin uygunluk belgesi alma basvurulan 20
Mayis 2008 tarihinden itibaren Tirkiye Odalar ve Borsa-
lar Birligi tarafindan gorevlendirilen Odalarca alinmaya
baslayacaktir.

Sigorta Acentelerinin Odalara gerekli evraklan teslim et-
melerinden once www.sigorta.org.tr adresli internet si-
tesinden basvuruda bulunmalan gerekmektedir. Ayrica
seminerde Acentelerin internet lizerinden nasil kayit ya-
pacaklarida sinevizyon esliginde anlatildi. Seminer kati-
limcilarin sorulan ve karsilikli temennilerle son buldu.

—

Wil Pienw, Mot K¢
o=

16

Kirsal Kalkinma
Yatirimlarinin
Desteklenmesi
Programi Anlatild

Samsun il Tarim Miidiirliigii, Bafra ilce Tanim Miidiirliigii ve Bafra
Ziraat Odasi'min ortaklasa organize ettigi "Kirsal Kalkinma Yati-
nmlarinin Desteklenmesi” tamtim toplantisinda treteciler bil-
gilendirildi. Bafra Ziraat Odasi'nda yapilan toplantiya il Tarim
Miidiirii Sadullah Kirenci, Bafra TSO Baskam Rizvan Aksoy, il Ta-
rnm Miidiirliigt Destekleme Sube Miidiirii Recep Kirbas, Bafra
ilce Tarim Miidiirii Ahmet Dursun ve Bafra Ziraat Odasi Baskam
Sait Karagol ile birlikte cok sayida muhtar ve is adamlari katil-
di. Toplantida bir konusma yapan il Tarnim Miidiirii Sadullah Ki-
renci, Kirsal Kalkinma Yatirimlarimin Desteklenmesi Program
cercevesinde tanima dayali yatinmlarin desteklenmesi hakkin-
da 4. etap calismalarina basladiklarim soyledi. Kirenci, "Uretil-
mis bir Urlinlin tretim sonrasi islenmesi, depolanmasi ve paket-
lenmesine yonelik yatinm tesisleri yapimina destek saglan-
maktadir. Alternatif enerji kaynaklan kullanan seralarin yapi-
mina yonelik yatinmlar ile mevcut tanimsal sulama alt yap: te-
sislerinin rehabilitasyonu yatinmlarnna yonelik olarak hazir-
layacaklarn hibe basvurularina destek verilmektedir. Kirsal
Kalkinma Yatinmlanmn Desteklenmesi Programi uygulamalan
icin 81 il kapsaminda kirsal alanda ekonomik ve sosyal gelis-
meyi saglamak icin tiizel kisilerin ekonomik faaliyete ve kuru-
luslarin mevcut tanmsal alt yapi tesislerinin rehabilitasyonu
yatinmlarina yonelik olarak hazirlayacaklar hibe basvurulan-
min, bu rehberde belirtilen usul ve esaslar dogrultusunda yapi-
lan degerlendirmeleri sonucunda secilecek yatinm projelerine
ait hibeye esas proje tutarlanimin, ekonomik yatinmlara yone-
lik olanlarinda yiizde 50, basincli sulama sistemine yonelik o-
lanlara da yiizde 75 hibe destegi verilmektedir”" dedi. il Tanm
Miidirliigti Destekleme Sube Miidiirii Recep Kirbas ise, yeni tek-
nolojilerin ciftci tarafindan kullamimim yayginlastirmanin a-
maclandi@im ifade ederek, "Daha kaliteli ve pazar taleplerine
uygun iretim yapilmasim saglamak, zor sartlarda ve bedenen
calisan ciftcilerin islerini kolaylastirmak, tiretim maliyetini dii-
surerek uluslararas: diizeyde rekabet edebilir bir diizeye ge-
cirmek hibe programlan icerisinde yer aliyor. Uygulama konu-
larinda ise yeni islemesiz tanm makineleri abmlarina, yeni bal-
yalama ve silaj makinesi alimlarina, basinch sulama sistemi
icin gerekli parsel ici yeni mal alimlarina, yeni soguk hava tesi-
satli tasima araci alimlarina, bahce el traktorii ve ekipmanlan
alimlan, riizgar makinesi alimlan hibe programi icinde uygula-
ma alam olarak yer aliyor. Basvuru sahibi gercek ve tiizel kisiler
belirtilen mallardan sadece bir adet basvuru yapabilir ve hibe
desteginden yararlanabilir. Proje tekliflerinde proje sahipleri
kendi paylarina diisen ve mal alim tutanimin yiizde 50'si oramin-
daki katki payim kendi 6z kaynaklarindan temin etmekle yii-
kiimliidiirler. Yatinmai tarafindan saglanmasi gereken katki pa-
yimin finansmaninda kamu kaynaklan kullamlmaz. Mal bedeli
ile proje sahasina teslim giderleri, montaj giderleri ve egitim
giderleri tek bir mal alim faturas: seklinde diizenlenmesi duru-
munda toplam tutara hibe destegi verilir, ayrn ayn faturalandi-
rilmas durumunda sadece mal bedeline hibe destegi verilir" di-
ye konustu.



800 Adet Yardim Paketini
4 ilceye Dagittik

Bafra Ticaret ve Sanayi Odas1 (TSO), Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi(TOBB) tarafindan gonderilen 800 adet yardim paketini 4
ilceye dagitti. Yardim paketleri yoksul ve yardima muhtac aile-
lere dagitilmak lizere Bafra TSO tarafindan, Alacam, Yakakent
ve 19 Mayis ilceleri Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakifla-
r’'na teslim edildi.

Bafra'da ise 575 adet yardim paketinin dagitirm Bafra TSO tara-
findan yapildi. Alacam ilgesine 100, Yakakent ilcesine 50 ve 19
Mayis ilcesine 75 adet yardim paketi gonderildi. Bafra TSO Bas-
kam Rizvan Aksoy, "Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan
bize dagitilmak iizere gonderilen 800 adet yardim paketini da-
gittik. Yardima muhtac ailelere destek olmamn mutlulugunu
yasiyoruz” diye konustu.

Bafra TSO’dan Egitime
Bir Destek Daha

Glizel Ulkem Tirkiyem

Bafra 30 Agustos Ilkégretim Okulu'nun gectigimiz yil icerisinde
hayata gecirilen “Giizel Ulkem Tiirkiyem” projesi lilke gene-
linde ses getirmeye devam ediyor. Proje en son Sabanci Univer-
sitesi Egitimde Iyi Ornekler 2008 Konferansinda Tiirkiye capinda
64 sunuma deger calisma arasina girdi. Okul Miidiirii Mustafa
Kurt Tiirkiye genelinde 554 proje arasinda sunuma deger gorii-
len 64 proje arasina girebilmenin Gnemine deginirken, Bafra'mn
tamtiminda erken olacak adimlarin atildiginin altimi gizdi. Baf-
ra Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskam Rizvan Aksoy-
a projeye desteklerinden ve katkilarindan dolayr Okul Midrii
Mustafa Kurt ve 6grencileri odamizi ziyaret ederek bir tesekkiir
plaketi verdi. Odamzi ziyarete gelen Ggrenciler oda binasim
gezdi ve Baskan Aksoy bir 6grenciye makamim vererek "hepiniz
bu iilkenin bir fidamsimz ve gelecek sizlerin ellerinde" diyerek
"Boyle bir projenin destekcisi olmaktan mutluyuz ve emegi
gecen herkesi tebrik ederim” dedi.

OdG mlzdcn hober|er

Universitesi Rektorii
Prof. Dr. Huseyin

Akan’1 Makaminda
Ziyaret Ettik

Bafra TSO Baskam Rizvan Aksoy, Bafra Ticaret Borsasi
Baskam Rasim Giiler ve Bafra Ziraat Odas1 Baskam Sait
Karagol kisa siire once gorevine baslayan Ondokuz Mayis
Universitesi Rektorii Prof. Dr. Hiiseyin Akanh makaminda
ziyaret etti. Baskanlar, Rektor Prof. Hiseyin Akan'a gore-
vinde basanlar diledikten sonra, ilcemizde atil durumda
olan hastane in-saatindan bahsettiler. Bafra ilcesine 4 yil-
bk bir fakiilte acilmasi gerektigini vurgulayarak bu konuda
sizlerin destegini bekliyoruz, bizlerde meslek odalan
olarak elimizden geleni ve de lizerimize duseni yapmaya
hazinz dediler. Rektor Akan, Baskanlara boyle bir projenin
giindemde olmasimin ¢ok giizel oldugunu ve Bafra'ya bir
fakiilte acilmasi icin elinden geleni yapacagini belirtti.

Agostos Ay1 Olagan

Meclis Toplantisi
Yapildi

Musa KAZMAZ baskanliginda Odarmz meclis salonumuzda
bir araya gelen Oda Meclisi, toplantida Agustos ayinda
yapilan faaliyetler ve Oda Hizmetleri, yapilacak calisma-
lar hakkinda degerlendirmelerde bulundular. Toplantida
agustos ay1 mizam oda meclisine sunuldu. Ayrica Bafra
TSO tarafindan hazirlanan “Bafra iktisadi Raporu 2008
kitabimin bittigini ve basim asamasina geldigini ifade eden
Yonetim Kurulu Baskam Rizvan Aksoy kitabin 3000 adet
basilacagim tiim iiyelerimize, tim kamu kurum ve kuru-
luslarina, Turkiye genelindeki tum Oda ve Borsalara, Ba-
kanliklara, tiim tiniversite rektorlerine ulastinilacak dedi.
Yaklasan Eylil ayimin ramazan ay1 olmasi minasebeti ile
ilgili odamin yapacag yardimlarda giindem maddesi ol-
dugu toplant1 Meclis iiyelerinin de karsihkli goriis bildir-
meleri sonucu sona erdi.
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Baskan AKSOVY'la

BAFRNA UZERINE

llcemiz nifusunun % 50’ye yakini, son yillarda gérillen kalkinma ve sanayilesme cabalarina
ragmen, kirsal kesimde yasamaktadir. Tarim ve hayvancilik sektéri toplam istihdamin bisyik
bir kismina is alani olma &zelligini sirdirmektedir. Sehir nifusuda yine biyik oranda
tarimsal faaliyet ile ilgili bulunmakta, dolayisi ile tarimsal Uretim, toplam Gretim icindeki

agirhgini korumaktadir.

Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi \_fbnetim Kurulu Baskam
Rizvan Aksoy Bilgi Ajans sahibi Ozcan Gormus ile Bafra
uzerine konustu.

Oncelikle biraz kendinizden bahsedermisiniz?

1960 Trabzon Macka dogumluyum fakat 1962'den beri
Bafra'da yasamaktayim. Ak Balik Sanayi ve Ticaret Ltd.
Sti ve Aksoy Su Uriinleri insaat ve Nakliye Ticaret Ltd. Sti
Yonetim Kurulu Baskam ve Beyaz esya magaza isletme-
ciligi yapmaktayim.

2000-2004 yillan arasi Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi Mec-
lis Uyesi, 1999 Yerel Secimlerinde Bafra Belediye Baskan-
hig1 Adayligr, 1996-1999 yillan arasinda Bilyiik Birlik Par-

tisi ilce Baskanligi ve 2005 yiindan bu yanada Bafra Ti-
caret ve Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Baskanligi yapmak-
tayim. Evli ve 4 cocuk babasiyim.

Bafra ilgesini bize sizin gézinizden anlatir misimiz?

ilcemiz niifusunun % 50’ye yakim, son yillarda goriilen
kalkinma ve sanayilesme cabalarina ragmen, kirsal ke-
simde yasamaktadir. Tarim ve hayvancilik sektérii top-
lam istihdamin biiyiik bir kismina is alam olma gzelligini
sirdirmektedir.

Sehir niifusu da yine biiylik oranda tanmsal faaliyetileil-
gili bulunmakta, dolayisi ile tanmsal Uretim, toplam lre-
tim icindeki agirligim korumaktadir.



Sn. Baskanim, Bafra’nin refah dizeye ulagmasi igin
nelerin yapilmasi gerekmektedir?

Bafra her seyden once bir tanim sehri, ancak iiretilen
mabhsullerin islenerek ic ve dis piyasaya cikabilmesi icin
tarnima dayali sanayinin gelismesi gerekmektedir. Mahsu-
lii sadece ovamizda uretmek yetmez aym zamanda bu
rlinlerin islenmesi hatta ambalajlanip depolanmasi ge-
rekmektedir. Bunun icinse Bafra’min dncelikli kalkinma
bolgesi olmas1 ve bolgesel yada sektorel tesvik almasi
gerekmedir. Tesvik ainmaliki Bafra’ya yatinm yapacak
firmalar artsin. Yatinm yapacak firmalar artarsa aym
zamanda istihdam olur ve issizlikle de miicadele etmis
oluruz.

Aynica niifusumuzun 100 bini astig1 ilcemizde 4 yillik bir
fakdilte acilmas1 yahut birkag bolimiin getirilmesi gerek-
mektedir.

Bafra’mn daha refah diizeye ¢ikmasi icin yine ¢ok acilen
tim kamu kurum kuruluslan ve sivil toplum orgiitlerinin
de bir araya gelerek en az 5 yillik bir stratejik plan hazir-
lamasi gerekmektedir.

Organize Sanayi Bélgesi su an ne durumdadir, bilgi
verir misiniz?

228 hektar biiyiikligiindeki OSB’nin temel yap1 calis-
malan tamamlanarak, yol, kanalizasyon ve icmesuyu
dahil olmak iizere elektrik sebeke sisteminde ve ha-
berlesme aginda son asamaya geldik. Su anda OSB'de
internet agida sorunsuz bir sekilde calismaktadir. Fakat
yatinmcilar buraya yatinm yapmaktan kacimyor ve ce-
kiniyorlar. Bunun nedeni de az dnce ifade ettigim gibi

tesvik alamamamzdir.

Peki, Sn. Baskanim sizin Bafra TSO olarak bu konu-
larlailgili galismalariniz oldu mu?

Oncelikle Tesvik konusundan biraz bahsedeyim; Biz Oda
yonetimi olarak katildigimiz miisterek oda ve borsa
toplantilarinda, Milletvekilleri ziyaretlerinde sik sik bu
konudan bahsetmekteyiz. Hatta Agustos ay1 oda ve borsa
toplantisinda Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi basta
olmak lizere Bakanliklar ve siyasiler nezdinde girisimler-
de bulunulmasi icin ortak karar alinmistir.

Universite konusu ise protokolle bir araya her gelisi-
mizde, sik sik gindeme gelmekte olup bu konu ile ilgili
son olarak, 19 Mayis Universitesi Rektérliigii’ne atanan
Sayin Prof. Dr. Hiiseyin AKAN’a yapmis olugumuz zi-
yarette ilcemize bir Universite istedigimizi ve lizeri-
mize ne diiserse yapmaya hazir olacagimzi dile getir-
dik. Sayin Rektorimuz bize bu konu ile yakindan ilgile-
necegini ve destek olacagini da ifade etmistir.

Son olarak neler séylemek istersiniz sayin baska-
nim?

Biliyorsunuz Bafra tarim sehridir ve ovarmzda buna son
derece miisaittir. Bizlerinde dis piyasaya acilabilmesi
icin tanimsal sanayiye hiz kazandirmarmz gerekmekte-
dir. Bunun icin bizler Bafra TSO olarak elimizden geleni
yapmaktayiz ve yapmaya da devam edecegiz.

Unutmayin ki “Tirk tarimi {ilke ekonomisi icin nasil ya-
samsal onem tasiyorsa Bafra icinde aym onemi tasi-
maktadir.”
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bir konuk

ismail TUG ile
Bafra’'da Tarim

Bafra’da artik Griin p|c|n|am05| sart oldu. i|ce Tarimin Uzerine bu konuda cok is di]siiyor clkip

giftciyi bu konuda egitecek, kdyliniin ne ekip ne ekemeyecegini ve ne kadar ekmesi gerektigini

anlatmasi gerekir.

Bafra Ticaret ve Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Baskan Yar-
dimaisi ismail TUG Bafra'da tanimin bu giine kadar ki gel-
digi noktamin teknikten yoksun oldugunu ancak son yil-
larda erken {rilin ¢ikartma, seracilik, hibrit tohum kul-
lanmak ve damlada sulama tekniklerinden sonra iiriin-
deki verimliligin arttigim, hastabiklara dayamklihginin
arttig1 fakat bu seferde pazarlama sorununun oldugunu
belirtti.Bunun sebebinin ise ihracatgimn olmayisi, lriin
paketlemenin olmayisi birde markalasmaya gidilmeme-
sinin oldugunu ifade eden Tug sozlerine soyle devam etti.

“Bafra‘da birde lretimde planlama yok, drnegin bu yil
herkes karpuza yiiklendi. Ama sunuda unuttular, Tirkiye
karpuz Uretimi yapan Erzincan'da, Mus'ta, Pamukova'da
Bilecik'te ikinci urtin Antalya, Manavgat'ta aym kosullar

altinda karpuz yetistirildi. Yani bizler nasil ilachiyorsak,
damlama sulama yapiyorsak, nasil kabak asis1 yapiyorsak
onlarda aym sekilde aym standartlarla yaptilar. Hicbir u-
retici bunu hesaba katmadi ve 6nemsemedi ancak bura-
da 15 bin donim yapilirken orada 30 bin donum yapildi.
Bunun sonucunda da haliyle piyasa sisti. ic piyasada da
bunun eriyebilmesi miimkiin degildir.

Bir diger konuda nakliye; drnegin istanbul'a yakin Bilecik
bir kamyon karpuzu her yere rahatlikla 300 YTL'ye gotii-
rebilir, ama Bafra'dan yaklasik 1500 YTL'yi buluyor. Bu
saatten sonrada ureticinin para kazanabilmesi bana gore
miimkiin degildir.

Bu sebeple baska alternatif irlinlere yogunlasmamiz ge-



rekir. Mesala cok iyi kavun cesitleri yapilabilir, su anki
tiretilen kavun cesitleri zaten eski cesitlerdir.

Organize Sanayi Bolgesi Bafra icin velinimettir. Su an-
da 2 fabrikada domates ve biber salcasi liretimi yap1-
liyor. Tarnima dayali tiretim yapan fabrikalarin sayisim
en az 4 ya da 6’ya arttirabildigimiz takdirde daha iyi
olacagi kamsindayim. Bir tursu fabrikas1 kurulabilir
veya yilksek kapasitede bir dondurulmus gida tesisi
olabilir. iste bunlan arttirabilirsek, bunun igin galis-
malar yapilirsa o zaman bizim karpuz ekmeye de ihti-
yacimz olmaz bu tiir sikintilarda yasamayiz. Pazar so-
runuda ortadan kalkmis olur dolayisiyla ciftcide eline
gececek parayi da bilir.

Su anda ciftcinin en biiyuk sikintis1 girdiler guibre fiyat-
lan ald basim gidiyor. Mazot pahali birde iiriin para et-
miyor. Bakin bu giin celtik hasat1 basladi ve 80 kurus ci-
varinda bu bayramdan sonra 70-75 kurusa diiser ondan
sonrada koylu elindeki mali borcundan dolayi satar,
tliccarin eline gecen uriin 1 YTL'nin lizerine ¢ikar bura-
da koylii degil tiiccar kazanir. 1 kilo celtigin 70 kurus
oldugu yerde 100 doniim celtik satan bir ciftci 5000
YTL para kazanma ihtimali yok dolayisiyla zarar eder
ettigi emekte heba olur. Tiitiine bakarsak tiitiinde aym
6-7 YTL'ye satilan tiitiin para kazandirmaz. Doguda tii-
tiin icin doniim basina 150 dolar civarinda devletten
tesvik aliyor ancak burada yok, bana gore bdlgesel
esitsizlik oluyor. Devletin Karadeniz bdlgesine tarim-
sal alanda yetistirilen her uriine tesvik vermesi gere-
kir.”

Bafra'min olmazsa olmazlarimin bir tanesi de hayvan-
alik oldugunu belirten ismail Tug; “hayvanciiga da
cok onem verilmesi gerekiyor. Yeni yaptinmlarin yeni
projelerin yapilmasi gerekiyor. Ciftci bu konuda egitil-
meli ve desteklenmeli Tanim ilge Miidiirligii bu konuda
yeni projeler hazirlatip Bafra da belli ciftcileri ikna
ederek siit ve besi hayvanciigina dondiirmelidirler.
Ciinkii bu bélgenin en biiyiik gelir kaynagindan bir ta-
nesi de hayvancilik dolayisiyla bu bolgede hayvancilik
bolgesidir. 80’li yilarda ki s18ir sayis1 200 binin iizerin-
deydi suanda tahmin ediyorum ki ancak 50-60 bin sigir
say1st mevcuttur. O yillarda sadece komiis hayvan sa-
yi1s1 bu giinkii sigir sayisinin yansindan fazlaydi. Tiim
Tirkiye'de ki hayvan sayisinda bir azalma var. Bunu se-
bebi de kacak ettir. Eger hala Ulkeye kacak et giriyorsa
kimse hayvanciliktan para kazanmay1 bekleyemez.
Eger kacak et onlenebilirse koylii para kazanir.

Bafra’da artik iiriin planlamas: sart oldu. ilce Tanmin
Uzerine bu konuda cok is dusuyor ¢ikip ciftciyi bu ko-
nuda egitecek Kayliiniin ne ekip ne ekemeyecegini ve
ne kadar ekmesi gerektigini anlatmasi gerekir. Bu ko-
nuda herkes lizerine diisen gérevi yerine getirmeli, Ta-
rnimla direk ilgili olan Ziraat Odasi ve Ticaret Borsasi
basta olmak iizere buna bagl olarak Ticaret Sanayi
Odas olarak ilce Tarim Miidiirliigii ile beraber kdy koy
gezerek Uriiniin nasil yapilacagi, nasil giibrelenecegi
ve ilaclanacagim, iriinden en iyi verim nasil alinaca-
gim anlatarak koylld egitilmelidir. Ancak; bu sekilde
egitimli olan koylii teknigi daha iyi kullamr, teknigi iyi
kullanan ise para kazanir. Sonug olarak Bafra'mizin ge-
lecegi yine tanimdir, Tirkiye'nin en 6nemli ovalarin-
dan bir tanesidir. Bel kemigi de tarimdir. Kéyliiniin fer-
di olarak kendi ¢abasiyla degil toplu hareketlerle so-
runlan asarak cozebiliriz. Bafra ciftcisinin 10 yil sonra
{irettigi tiriinle aranan yer olacak , 10 yil sonrasinm daha
iyi goriiyorum."seklinde konustu.
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Bafra Ovasinda

Fide Urctimi

llcemizde, 8 yil deneme yaptiktan sonra yazlik ve kislik sebze Gretiminin verimini fidecilikte

artirmak amaciyla, Bafra Belediyesi Sebze ve Meyve Hali Komisyonu Dernegi Baskani
Orhan Balta, fide iretim tesisini cok ydnli olarak kurdugunu, ciftgilerinde fide Gretim

tesislerine akin eftigini sdyledi.

Orhan Balta yapmis oldugu aciklamada sunlara yer
verdi; “Antalya’da yapilan ¢alismalar neden Bafra o-
vasinda yok diye kendi kafamda bir soru isareti vard..
Ben bu calismamla Antolyc:’dc: yqp||c|n calismalarin
Bafra Ovasindada yapilacagini tespit ettim. Makine-
lesme calismalarimla Bafra ilcesi’nin kishk sebze ire-
timi yapacagini fide tesisi kurarak tespit ettim. Turki-
ye'nin en énemli kislk sebzeleri arasinda yer alan La

hana fidesi Gretimine basladik. Su anda Bafra ovasin-
da ve ilkenin her tarafina fide sahsida yapiyoruz.
Adana, Konya, izmir ve Antalya yéresine de lahana
fidesi satiyoruz.

Daha 6nce makinelesme sistemimiz yoktu, bu sene
makinelesme sistemine de gectik. 20 dekar izerine
karar alinan Fide Tesisinin suan 10 dekar alanini ta-



mamladik. Yazlik sebze fide Gretimini bu yil istenilen
noktaya getirdik. 2010 yilina kadar tesisimize yonelik
soguk hava deposu da olacak. Yani 2010 yilini kendi-
me entegre tesislerimiz icin bir hedef sectik. Ben tarim
alaninda ¢ok yénlii olarak kendim isciyle her zaman
birlikte ¢alisirim. Bafra Ovasinda calisan isciler ara-
sinda bilgi fakirligi vards, birinsanin yaptigini yaninda
cahisanlarda yapar, bir insan disiincesiyle yanimda
bulunan iscilerimizede her zaman yardimci oluyorum”

dedi.

Bafra ilcesi'nde, 4 yildir &rnek ciftcilerin bilingli tarim
yaphgini belirten Bafra Belediyesi Sebze ve Meyve
Hali Komisyonu Dernegi Baskani Orhan Balta,”Bafra
Ovasi 8rnek ciftcilerin cqllsmosaylu cok gi.ize| bir nok-
taya geldi. Ornegin daha énce Tirkiye genelinde
Adana karpuzu anlatilirdi. Ama son iki yil igerisinde
Bafra karpuzu bir numarayr yakalads. insanlarin tari-
ma bakis tarzi cok farkl, bilgiyi ve teknolojiyi isleyen
her zaman kazaniyor. Bitki hassas bir iriin, en kiigiik
bir hatay: istemiyor. Bafra’da tarimeilik yapan retici-
ler artik bilingli olmalari gerekiyor ve gérdigim kada-
rt ile tanmailikla ugrasanlar da artik yavas yavas bi-
lincleniyor.

Toplam 27 déniim fide tesisinde 35 tane gegici iscimiz
var. Asili karpuzun fidesi konusunda da gegici isci sa-

yimizi artiryoruz. lleriye déniik calismalarimiz netice-
sinde de 150 tane isciyi calishrmayr hedefliyoruz.
Elimizdeki tarim makinesi giinlik Gretim oraninda 75
kisiye yonelik calistyor. 30 ile 40 giin arasinda iretilen
fidelerin tamami satiliyor. Hem komisyonculuk, hem
de ciftcilik yaptigimdan dolay: ciftiyle i iceyim. Cifti-
lere de siparis yardimi yapiyoruz. Fide yetismesinde
teknik bilgilere sahibiz. Rekabet sayimizi artirmak icin-
de cok yénli calisiyoruz. Hedefimize cok yakinda
vlasacagiz.

Bafra’nin en nemli para kazandiracagi alan hep séy-
ledigim gibi tarimdir. Bafra’da sebze ve meyve alanin-
da Bafra OSB’de yogun calismalar acilen artmalidir.
Ciftci sebze ve meyvecilikte sézlesmeli tarima gegme-
lidir. Seracilikta kazanc elde etmek icin cok nemlidir”
diye konustu.
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Mutlu Orman Urinleri
ve 10 Yillik Hedefleri

Bir ailenin evinde ihtiyaci olan eseri her zaman sunuyoruz. Kullanilan malzemeler her

zaman degerlidir. Iscilik her zaman degerliligi gésterir. 10 yil icerisinde istenilen noktays

yakalayacagiz.

ilcemizde faaliyetini siirdiiren Mutlu Orman Uriinleri Mo-
bilya Gida Ozel Egitim Miihendislik Hizmet insaat Taah-
hiit Miiteahhitlik Sanayi Ticaret Limited Sirketi sahibi Re-
cep Mutlu, 10 yil icerisinde, dnce i¢ piyasaya daha sonra
da dis piyasaya ¢ikma konusunda hedeflerini yakalaya-
caklarnm soyledi. Mutlu, "Tesvik alan bdlgeler var. Tesvik
alan bolgeler her zaman hedefine ulasiyor. Bizim bolge-
miz Sektorel alanda tesvik alamadi. Tesvik alanla alama-
yan ayni olamaz. Tiketici ise siirekli maliyeti ucuz mal-
zemeler istiyor. Bu sebeple mobilya rekabeti zorlast1”
dedi. Esas mesleginin insaat Miihendisligi oldugunu, 1979
yiindan beri insaat Miihendisligi yaptigim, 1983-2002
tarihleri arasinda Bafra Belediyesinde degisik gorevler
yaptigim ve belediyede ki son 10 yiim Bafra Belediyesi
Fen isleri Miidiirii olarak 25 yiim tamamlayarak emek-

li oldugunu belirten Recep Mutlu, “Firmamizin ilk etap-
taki amaci, modiiler mutfak, mobilya imalati, banyo do-
laplan ve yatak odas1 imalatidir. Daha sonra fabrikas:
Merzifon'da olan Platform adi altinda bir kapi olayina gir-
dik. Bafra'dan bu Platformun iiretici bayisi olarak firma-
y1 blinyemize kattik. Suanda Bafra'mizda Platform adi al-
tinda kapimz var. Bu uretici bir firmadir. Panel halinde
getirdigimiz panelleri Bafra'da liretiyoruz. Kendi imalat
hanemiz var. ilk olarak calismammza Cumhuriyet Mahal-
lesinde basladik. Farkli dokularla en giizel iiriinleri tiret-
meye basladik. Mutlu Mutfak 2001 senesinde, Mutlu Or-
man Uriinleri Ticaret Limited Sirketi adialtinda hizmete
baslamistir. Uriinlerimizi 600 metrekare kapali alanda
son model makinelerle modiiler sistemde iiretiyoruz.
Uriinlerimizden banyo grubu, yatak odalar Avrupa stan-
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dartlarina uygun E1 Belgeli malzemelerden iiretilmekte-  bir donem geciriyoruz. Uretici daima iiriinii ucuz almak
dir. Aldora adh altinda mobilya magazamzi olusturduk.  istiyor.

Aldora Kayseri menseli bir yapiya sahiptir. Kendi buinye-
mizde bu isim adi altinda da ¢alisiyoruz. Kendi blinyemiz
icerisinde cesitli urtinleri de lretiyoruz. Sosyal faaliyet-
lerimizde devam ediyor. 20 kisilik bir ekip calismas1 yap1-
yoruz” diye konustu.

Bu konular neticesinde hedefimizi yakalayamyoruz.
Yaptigimz isler ferdi olarak devam ediyor. Modiiler ko-
nusunda isteklere gore calisiyoruz. Bir ailenin evinde ih-
tiyaci olan eseri her zaman sunuyoruz. Kullamlan malze-
meler her zaman degerlidir. iscilik her zaman degerliligi
Modiiler Mutfak uretimi yaptiklarim belirten Recep Mut-  gosterir. 10 yil icerisinde istenilen noktay: yakalayaca-
lu, “Kendi Uriinliimiizii kendimiz yapiyoruz. Konum itiba-  &1z.” seklinde konustu.

riyle mobilyanin hammaddesi yok ama altyapisi var. Bu is
yapilsin diye tesvikte yok. Uretilen mobilyamn ham-
maddesi burada uretilirse, o zaman kalkinma olur. Ham-
madde Bafra merkezinde olursa tretim daha iyi konuma
ulasir. Benim iiriiniim tamndigindan dolay: istanbula is
yapiyorum. Bafra, Alacam, Yakakent, 19 Mayis ilcesine,
Samsun merkeze Sinop iline ¢ok yonlii olarak hizmet edi-
yoruz. Yakin bolgelere calismarmizi tamttik. Bazi faktor-
lerin maliyetleri cok blyiik ve cok farkli, bu fark: kapata-
bilmeliyiz. Bunu yakalamak icinde bazilariyla aym konu-
yu tasimaliyiz. Once ic piyasaya daha sonrada dis piyasa-
ya gitme yolunda kaliteli olmaliyiz.

Tesvik alan bolgeler var. Tesvik aldikca kaliteli eserler el-
de ediyorlar. Bizim bolgemizde sektorel alanda tesvik bi-
le yok. Maliyet konusu her zaman 6n plandadir. Bafra'da
yaptigimiz konunun maliyeti bize cok pahali bir konum-
dadir. Tesvik alamadi@imz igin maliyetler cok asin de-
recede devam ediyor. Ozellikle son yil icerisinde soniik
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Gozler Bafra
OSB’de

Vali Hasan Basri GUZELOGLU Bafra Kaymakamlgrm ziya-
ret ederek, son kaymakamlar kararnamesiyle Bafra'ya
atanan Kaymakam Ayhan BOYACI'ya 'hayirl olsun’ dilegin-
de bulundu. "Meslekte cok basanli, tecriibeli, degerli ar-
kadasimiz kaymakam olarak atandilar” gorisiinii dile geti-
ren GUZELOGLU, kaymakamin bugiine kadar ki basarili
hizmet ¢izgisini Bafra'da da devam ettirecegine inandigim
belirtti.

Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi'nda gerceklestirilen Bafra
Organize Sanayi Bolgesi (OSB) Yonetim Kurulu ve Miite-
sebbis Kurulu Toplantis1 yapildi. Bafra OSB'nin Bafra mer-
kezde tarimsal ve toplumsal gelismenin cok onemli bir
ivmesi, gelismenin yonlendiricisi olacagina dikkat ceken
GUZELOGLU, hedefe doniik olmak temel yap1 calismala-
rimn tamamlandig@im, yol, kanalizasyon ve icme suyu da-
hil olmak uzere elektrik sebeke sisteminde son asamaya
gelindigini, kesin kabul noktasina gelindigini, haberles-
me sisteminin hazir oldugunu kaydetti. 228 hektar biiyiik-
liglindeki sanayi bdlgesinde dogru tahsislerin yapilmaya
calisildigim belirten GUZELOGLU, "Bugiine kadar 10 top-
lam tahsis yapilmis, bunlarin besi bedelli besi bedelsiz
olarak gerceklestirilmis. 4 tahsis projesi hayata gecmis.
Su anda 40 isci sigortal istihdam edilmis ama sezonluk
olarak daha da artan bir sekilde istihdam alt yapis1 sunul-
mustur. Bedelli ve bedelsiz olarak tahsis edilen ve uretime
heniiz gecmeyen diger projeler gerek insaat gerekse proje
calismalan asamasinda devam etmektedir.

Samsun'un gelismesine biiylik bir katki olusturacak sekto-
rel ve bolgesel tesviklerde Bafra OSB'nin Samsun strateji-
sinin 3 temel dinamiklerinden olan tarima dayali sanayi a-
dina cok 6nemli bir belirleyici merkezi ve liretim ussi ola-
cag@im disiinmekteyiz. Tahsis taleplerinde ve yatinm ter-
cihlerinde de buna ddniik bir egilimi hassasiyetle siirdiir-
mekteyiz" diye konustu. Toplantiya Bafra Ticaret ve Sa-
nayi Odasi Baskam Rizvan Aksoy ile mitesebbis kurulu
uyeleri katildi.
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Kaymakam
Ayhan Boyaci

Gorevine Basladi

Adana Ceyhan Kaymakamlgi'ndan Bafra Kaymakamligina ata-
nan Ayhan Boyaci gorevine basladi. Bafra Hikiimet Konagi
oniinde daire amirleri ile cesitli sivil toplum orgiitleri baskan ve
temsilcileri tarafindan karsilanan, Bafra Kaymakami Ayhan Bo-
yaci, makaminda yaptig1 aciklamada, Milli miicadelede 6rnek
teskil eden Samsunda, Bafra'da, Anadolu'nun her yerinde hiz-
met etmenin kendisi i¢in bir onur oldugunu soyledi. Kaymakam
Boyaci, “Bafra'yr daha ileriye gotiirmek icin hep beraber kal-
digimiz yerden devam edecegiz. Yapilan calismalara biraz daha
ilavelerde bulunmak icin elimden gelen her gayreti gosterece-
gim. Bu vesile ile tiim Bafrali hemserilerime sevgilerimi su-
nuyor, islerinde bolluk, bereket huzur dolu giinler, yuvalarinda
huzur, nese, ahenk dolu giinler diliyorum. Hepiniz kazandikla-
rnmz1 basta saglik huzur icinde yemeyi Allah nasip etsin. Ra-
mazammz mubarek olsun. Tekrar hepimize hayirli olsun” diye
konustu.

Bafra Kaymakami Ayhan Boyaci 1954 Antakya dogumlu, evli. ilk,
orta ve lise 6grenimini Antakya'da tamamladi. 1979 yilinda An-
kara Universitesi Siyasal Bilimler Fakiiltesinden (Miilkiye Mek-
tebi) mezun oldu. 14.05.1980’de Hatay Valiligi maiyet memur-
lugu gérevine basladi. Staj déneminde Antalya ili Gazipasa il-
cesi Kaymakam Vekilliginde bulundu. Kurs sonrasi sirasiyla; Is-
parta-Keciborlu, Sinop Tiirkeli, Artvin-Murgul, Sakarya-Karasu,
Aydin Cine, Mugla Milas, Balikesir Ayvalik ilce KaymakamUligi g6-
revlerinde bulundu. Daha Sonra Adana-Seyhan ilcesi Kayma-
kamlig) gorevine atand eski Seyhan Kaymakarminin yarg karan
ile tekrar gorevine donmesi sonucu Adana Valiligi Vali Yardim-
aligi gorevinde bulundu. 25.10.2005 tarihinden itibaren de
Ceyhan Kaymakami olarak gorev yapti. 1992-1993 yillannda
icisleri Bakanlig1 tarafindan Ingiltere'ye gonderildi. Iyi dere-
cede ingilizce bilmektedir.

Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskami Rizvan
Aksoy; Kaymakam Ayhan Boyaci'ya hayirli olsun diyerek ilcemiz
icin yapacagi calismalarinda basarilar diledi.



Miisterek Oda ve Borsa Toplantisi

Terme’de Yapilds

Bafra Ticaret ve Sanayi Odas1 Baskani Rizvan Aksoy Samsun ve ilcelerinin kalkinabilmesi
icin tesvik uygulamasindan yararlanmas gerekliligine dikkat cekti.

TERME
TiCARET BORsAS)

"

Terme Ticaret Borsasi ‘nda biraraya gelen Samsun ili Oda ve Borsa Baskanlari, ~ Samsun TSO Baskan SAKOGLU toplantida
Samsun ve ilgelerin sorunlarint masaya yatirdi. Toplantida Samsun ‘un mutlak ~ yaptig1 konusmada, kentin tesvik kapsa-
suretle bolgesel yada sektorel tesvik kapsamina alinmasi gerekliligi lizerinde  mina alinmasi gerektigini vurgulayarak,
duruldu. 2002 yilinda uygulanan tesvik kapsamin-
da Samsun “un haksizhiga ugradigim defa-
larca soyledigini hatirlatti. Tesvik konu-
sunda Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi
basta olmak lizere Bakanliklar ve siyasi-
ler nezdinde girisimlerde bulunulmas: a-
maciyla ortak karar alind.

Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi Baskam Rizvan AKSQY Samsun ve ilcelerinin kal-
kinabilmesi icin tesvik uygulamasindan yararlanmasi gerekliligine dikkat gek-
ti. Ozellikle tannmda, Samsun’un sektorel yada bélgesel tesvik kapsamina
alinmasinm isteyen AKSOY, tesvik olmadigi igin Bafra Organize Sanayi Bolge-
si'ne davet etmelerine ragmen yatinmcilann gelmediklerini acikladi. Tesvik
olmadan kentin gelisemeyecegini savunan Rizvan AKSQOY,"Bafra OSB "de hede-
fimiz 2007 yil1 sonuna kadar 20 fabrika kurulmasiyds. Biitiin cabalara ragmen
ancak 5 fabrika oldu. 12 arsa verdik, alt1 fabrika kuruldu. Bunun sebebi tesvi-
gin olmamasi. Caginyoruz yatinmciyi, tesvik yok, diye gelmiyor” diye konus-
tu.

Toplantiya Samsun Ticaret ve Sanayi Odas1 (STSO) Baskan Adnan SAKOGLU-
nun yan sira Samsun Ticaret Borsasi Baskan Yusuf OZER, Carsamba Ticaret
Borsas1 Baskam Mithat YILMAZ, Bafra Ticaret Borsasi Baskani Rasim GULER,
Havza Ticaret ve Sanayi Odas1 Baskan Muhterem MUTLU, Vezirkopri Ticaret
ve Sanayi Odasi Baskam Sadik EDIS, Bafra Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkam
Rizvan AKSOY ile Terme Ticaret Borsasi Baskam Haluk TRABZON'un katildig
toplantiya Terme Ticaret Borsasi ev sahipligi yapti.




bir konuk
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Bafra Ziraat Odasi Yénetim Kurulu Baskani Sait KARARGOL den

URETICI RAPORU

Girdi fiyatlarindaki arhs, ekonominin dogal seyri ierisinde normal olarak kabul edilebilir.
Ancak maliyetlerdeki arhislara ragmen iriin fiyatlarindaki artmama, yerinde sayma hatta
geriye gitme igin ayni seyleri sdylemek mimkin degildir. Zira sinai olsun tarimsal olsun,
bisyik olsun kiiciik olsun her isletme, kar etmek gayesi ile Gretim yapar, faaliyet gsterir.
Higbir isletme zarar etmek icin faaliyet yapmaz. Zarar eden ya da kér etmeyen isletmelerin
uzun siire ayakta kalmalari da miimkiin degildir.

2007 yilinda umdugunu bulamayan tarimsal iireticilerin,
bitmek Ulzere olan 2008 yiindada beklentileri karsila-
namamis ve bu anlamda biiyiik bir hayal kiriklig yasan-
mistir.

Giibre, tohum, zirai ilag, mazot, elektrik vb. girdi fiyat-
lanndaki asin fiyat artislanina mukabil, urlin fiyatlarinin
aym oranda artmasi bir yana yerinde sayms, hatta bazi
uriinlerde gerilemistir.

Girdi fiyatlarindaki artis, ekonominin dogal seyri iceri-
sinde normal olarak kabul edilebilir. Ancak maliyetler-
deki artislara ragmen uriin fiyatlarnindaki artmama, ye-
rinde sayma hatta geriye gitme icin aym seyleri soyle-

mek miimkiin degildir. Zira sinai olsun tarimsal olsun,
biiyiik olsun kiiciik olsun her isletme, kar etmek gayesi ile
uretim yapar, faaliyet gosterir. Hicbir isletme zarar et-
mek icin faaliyet yapmaz. Zarar eden yada kar etmeyen
isletmelerin uzun siire ayakta kalmalarida miimkiin de-
gildir.

Artan dinya nifusu ve buna bagh olarak gida agigi-

nin hizla buyGdigu bir dénemde, Ulkemizdeki tarim-
sal Uretimin deger bulmamasinin sebepleri nelerdir?

Bu soruya tek zaviyeden cevap vermek elbette mumkin
degildir. Bunun bircok lokal ve genel sebebleri vardir.
Bunlardan en 6nemli olanlarim siralamak istiyoruz;



1- PLANLI URETIM:

Miiteaddit defalar, hazirlams oldugumuz raporlarnimizda
da zikrettigimiz gibi, bu giine kadar giidilen politikalar-
da, tanmsal Uretimde bir planlamaya gidilmemis, planl
tretime gecilememistir. Kisaca 6zetlemek gerekirse; ta-
pulu tapusuz, hazine 2b v.b. ne kadar ekilebilir ve ta-
nmsal tretim yapilan araziler varsa, bu arazilerin mik-
tarlan ile iklim kosullar v.b. kriterlere gore uriin yelpa-
zeleri acilen detayli olarak tespit edilmeli, yine bir on-
ceki yillar verileri ve glincel istatistiki veriler esas alina-
rak hesaplanan, tarimsal i¢ tiiketimle tarimsal ihracat
miktarlarimin toplam dretim miktarlan olarak esas ali-
narak, bu miktarlar daha 6nceden belirlenecek, lretim
donemi, iklim, arazi bilyiikliikleri v.b. ekonomik, cografi
ve sosyal kriterler gozetilerek orantili olarak, tespit e-
dilen ekilebilir arazilere dagitilmalidir. Bu planlamanin
yapilmasinda, Tarim Bakanlig: ile Odalar, Uretici birlik-
leri v.b. sivil toplum orgiitleri tam bir koordinasyon ice-
risinde olmalidirlar. Planl lretimle, riin az yada cok
degil yeterince iiretileceginden, iriiniin gok ucuz yada
cok pahali olmasinin ontine gecilerek, uretici de tiiketici
de korunmus olacaktir.

1- FIYAT OLUSUMUNDA PiYASA KOSULLARI URETICI
ALEYHINE:

ikinci 6nemli bir handikap ise, 12 ayda tiiketilecek tarim-
sal tirlinlerin, 1-2 ay gibi Uiriinlere gore degisiklik gosterip
kisa bir hasat doneminde piyasaya siiriilme mecburiye-
tidirki, bu durum serbest piyasa kosularinda arzin talep-
ten 11-12 kat fazla olmasimi dogurmakta, dolayisiyla da
bu kisit hasat doneminde, ekonominin dogal kurallar ne-
ticesi fiyatlann en diisiik seviyede (tabanda) olusmasina
neden olmaktadir. Ureticilerimizi yillardir magdur eden
bu durumun izale edilebilmesi icin, saklanabilir Uriinle-
rin hasat doneminde aym anda hepsinin piyasaya surul-
memesi icin, Ureticilerin ekonomik durumlanimn ve is-
letme yapilannin, uriinlerini 11-12 ay bekletebilecek ka-
dar giiclendirilmesi gerekmektedir. Buda orta ve uzun
vadeyi gerektirmektedir. Uretim planlamas ile saklana-
bilir yada saklanamayan uriinlerin pazarlanmasinda bii-
ylik dlciide sikint1 beklenmekle birlikte, tireticinin mag-
duriyeti oldugu durumlarda devletin mevzuati zorlaya-
rak yada yeni mevzuatlar olusturarak, siyasi, ekonomik
ve sosyal kosullarin gerektirdigi sekilde, miidahale alim-
lan, tesvik, prim, destekleme v.b. isimler altinda yapa-
cag acil operasyonlarla bu magduriyetin kesin olarak or-
tadan kalkacagi ortamin olusmasim saglamasi gerek-
mektedir. Ustii agik ve biitiin riskleri barindiran bir fabri-
kada uretim yapan tanmsal isletmeler, en biiyilk amme
hizmeti yapmaktadirlar. Onlar magdur edilmeye degil
takdir edilmeye layiktirlar. Onlar, hava ve sudan sonrain-
sanin en énemli ihtiyaci olan giday: iiretmektedirler. O-
zellikle baz1 basin mensuplarinin tanmsal Uretime veri-
len desteklemeleri elestirmeleri, odedigimiz vergileri
tanmsal Ureticilere veremezsiniz mealindeki diistince-
sizce yapmis olduklan yayinlan bu anlamda onlarin ce-
haletini havale ediyor, lilke ve diinya insamnin gida ihti-
yacim karsilama faaliyeti nedeniyle zarar eden bu kisi-
lerin zararimn karsilanmasinin, amme hizmeti nedeniyle
zarar eden diger kurum ve kuruluslarin zaranmn karsi-

lanmasindan ¢cok daha 6nemli oldugunun altinin kalin
cizgilerle ciziyoruz.

3- HATALI iTHALAT URETICiYi KUSTURUYOR:

Ulkemiz 5-10 yil 6ncesine kadar, tarimsal iiretimde kendi
kendine yeterlilik acisindan diinyada en on siralarda yer
almaktaydi. Ancak tarimsal politikalarin olmamasi yada
yanlis olmasi gibi nedenlerle, 6zellik son 10 yil icerisin-
de, artan oranda tanimsal irtin ihtiyacinin karsilanmasi
bakimindan daha fazla disa bagimhi olmaya baslamistir.
Bu bagimlihigin, 6zellikle bugday gibi stratejik tiriinlerde
de olmasi bizleri son derecede lizmektedir. Global diin-
yada uluslar arasi ticarete karsi cikmarmiz mimkiin olma-
makla birlikte, en stratejik lirlinlerde bile disa baglana-
rak, llke ureticileri kiistiiriilip Gretimden sogutulursa,
savas, ekonomik kiriz, kiiresel 1sinma v.b. acil durumlar-
da, bu ireticilerin liretime yonlendirilmesi hic de kolay
olmayacaktir. Hele hele, son birkac yil icerisinde sikca
ornegini yasadigimz, iilke stoklarninda yeterli miktarda
olan uriinlerin, baz1 koti niyetli mihraklarin stoklamasi
ile olusturduklan sun'i fiyat artislarina misilleme olarak,
devletin ithal musluklarim agmasim anlamakta gercek-
ten zorluk cekmekteyiz. Zira, hasada yakin acilan bu
musluklardan akan suda stokcular degil, tanimsal liretim
yapan korumasiz kiiciik aile isletmeleri bogulmaktadir.

4- GIRDI FIYATLARININ ASIRI ARTMASI URETICiYi DE
URETIMi DE YAKMAKTADIR:

2007 yilina gore 2008 yilinda gtibre fiyatlan %200, mazot
fiyati1 %35 oranlarinda artis gosterdi. Tohum, zirai ila¢ ve
elektrik gibi diger girdi fiyatlarindada farkli bir durum
yok. Girdi fiyatlanindaki bu dayamlmaz artisa mukabil,
uriin fiyatlarinda artis olmamasi, gercekten ureticiyi ve
dolayisiylada iiretimi yakmaktadir. Uriin fiyatlanmn dii-
siik oldugu sikayetlerimiz, yetkililer tarafindan gelismis
bati tilkelerinin triin fiyatlan ile iilkemiz iiriin fiyatlan
mukayese edilip ornekler verilerek gecersiz kiinmaya
calisilmaktadir. Ancak aym bati lilkelerinde tretim girdi
fiyatlan ve o lilke iireticilerine verilen tesvik, destek ve
primler tutarlan mevzubahis dahi edilmez. Turk tanm
treticisi, giibreyi, mazotu, elektrigi en pahaliya alan ul-
kelerin basinda geliyor. Pahaliya iiretip ucuza satmamn
karl bir is oldugunun dogru bir felsefe oldugunu savun-
mak miimkiin miidiir? Elbette hayir. O halde, lireticinin
uretim yapabilmesi icin, ya temel Uretim girdilerini ure-
ticiye ucuza vereceksiniz, yada prim, destek, tesvik gibi
her ne ad altinda olursa olsun fiyat yoniiyle Uireticiyi des-
tekleyeceksiniz. Uciincii durumda iiretici kiiser, iiretim
gerilerki, ekonomimizin boyle bir duruma uzun sire da-
yanmasi kabili miimkiin degildir.

5- URETIM FAZLASININ DEGERLENDIREMIYORUZ:

Planl yada plansiz liretimde de az yada ¢ok fazla iiretim
olabilir. idarecilerin gérevi bu fazla iiretim miktanm zayi
etmeden en az zarar ile degerlendirebilmektir. Ama ma-
alesef, lilkemizde bu duruma yonelik bir politika olustu-
rulmadi@i igin, liretim fazlasinin akibeti ireticinin takdir
ve insiyatifine birakilmaktadir. Bafra olarak ifade etme-
miz gerekirse, fazla tanmsal Uretim, mimkiinse hay-
vanlara yedirilmekte, miimkiin olmadig durumda Kizilir-
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mak nehrine dokilmektedir. Aslinda Turkiye'nin her
yerinde béyle Kizilirmaklar vardir. iste bu rmaklara
dokilenler, degersiz tanm Urinleri degil bir iilkenin
milli geliridir. Peki ama bu fazlalik tiretimi nasil deger-
lendirelim? 100 YTL'lik bir degeri nehire dokerek ta-
mindan zarar etmektense onu yan fiyatina pazarlayip
50 YTL kazanmak daha akilc1 degil mi? ic piyasada faz-
lalik olan miktar dis piyasaya ucuza pazarlanarak milli
gelirin bir bolimii kurtanlabilir, Ureticiye zarar karsi-
g1 verilecek destegin bir boliimii de bu yolla saglan-
mis olur. Bafrali bir iireticimiz sunu ifade etmisti; “il-
kemiz bir cok fakir ulkeye yardim yapiyor. Bu yardim-
lann bir bolimina ayni gida yardimi olarak yapsa, faz-
lalik Giretim degerlendirilmis olur. Hem iireticimiz za-
rar etmemis, hem de devletimiz yardim etme gorevini
yaprms olur.”

TURKMEN

INSAAT

6- SIKINTILARIMIZ:

Lokal olarak 2008 yili baz1 tiriinlerimizdeki sikintilan
dile getirmek istiyoruz: Findikta 5 YTL fiyat beklerken,
3 - 3.5, 4 ve 4,5 gibi aylara sari 5 YTL'nin altinda fiyat
tespiti yapilarak findik iireticimiz bu yilda magdur
edildi. Diinya tiretiminde tek soz sahibi oldugumuz Fin-
digin borsasinin Almanya'da olmasi, fiyatimin orada be-
lirlenmeside ayn bir handikap. Uretiminde tek taban-
ca oldugumuz icin satisindan fon alinan findigin daha
rahat pazarlanabilmesi ve dolayisiylada Uretici fiyat-
lanmn yiikseltilebilmesi icin fonlarn indirilmesi yada
kaldinlmas diistiniilmeli veya bu fonlardan findik iire-
ticisine aktarma yapilmalidir.

Asin maliyet bataginda bogulmak iizere olan celtikte
bu yil 1 YTL uzeri fiyat beklenirken, hasadin yeni bas-
ladig1 Eyliil ayinda dahi fiyatlarin 0,7 - 0,75 araliginda
olusmasi, hasadin dolayisiylada satislarin yogunlasa-
cag1 oniimiizdeki aylarda yasanacaklar ureticilerimizi
endiseli bir bekleyis icerisine sevketmistir. Bafra ola-
rak karpuzda yasadigimz iflas zincirine bir de celtik
eklenirse, Bafrali tanimsal tireticileri oniimizdeki tire-
tim sezonlarninda hi¢ de iyi glinler beklemeyecektir.

Satilik
Merkezi Sistem Isitmali
Lix Daireler

Misirda 0,55 YTL ve izeri fiyat umulurken fiyatlarin
0,43 - 0,47 aralidinda seyretmesi, ureticilerimizin
umudunu iyice kirmistir,

Tutin rejiminin altyapisi olusturulmadan ozellestiril-
mesi ve buna bagl olarak tiitiin ireticilerinin magdu-
riyetinin had safhaya ulasmasi da kirag arazideki tre-
ticilerimizin belini biikmistiir. Giderek 6nemini kay-
beden tiitiin Uretimi yerine, alternatif projeler gelisti-
rilememis olmas1 da bu magduriyeti katmerlendir-
mektedir.

Tasimal - Tasimasiz
Hafriyat Temel ve
Kanalizasyon i;leriniz
Itina Ile Yapilir.

Acik yiireklilikle ve net olarak ortaya koydugumuz ve
bazi ¢oziim 6nerilerinde bulundugumuz sorunlarin, ki-
sa, orta ve uzun vadede ¢oziimii icin siyasi, blirokrat
tlim yetkili ve ilgilerden sesimize kulak verip, gayret
ve ilgi bekliyor, ilgilenenlere simdiden tesekkir edi-

Ishakli Mah. Genglik Cad. No:101/A BAFRA yoruz.

Tel/lFax: (0.362) 543 08 61

GSM: (0.532) 411 06 03 - (0.554) 355 90 22



Ozgﬁven
Nasil Kazanilir?

Ozgiiven 6nemli bir kisisel dzelliktir; yasamla bas etmemizi ve sorunlarla gercekci bir sekilde miicadele etmemizi saglar ve
zorluklara dayanmamzi kolaylastirir. Ozgiiven kazanma siireci, yasamin énemli zorluklan ile basa ¢ikma giiciine sahip ve mutlu
olmaya layik bir kisi olma deneyimidir. Ozgiiven insana giic verir, enerjisini artinr ve daha fazla caba gdstermeye 6zendirir.
Basan icin ilham kaynagidir. Basarlarirzla gurur duymamizi ve onlardan keyif almamizi saglar.

Bizim yaklasimimiza bagli olarak baska insanlar ve disimizdaki olaylar 6zglivenimizi yiikseltebilir ya da bitirebilirler. Yasama 6z-
giivenli bir sekilde yaklasmak ve bunu siirdiirmek 6nemlidir. Ancak, asin bir giiven duygusu ile hareket ederek kendimizi ve diger
insanlan tedirgin etme riskini de almamak gerekir.

Ozgiivenimiz olmadiginda isleri yapabilme yetenegimizden emin olamayiz. Gerekli beceriye ve deneyime sahip oldugumuzu bil-
digimiz halde daha 6nce hi¢c yapmadigimiz bir isle karsilastigimzda endiseleniriz. Bircok durumda, ozellikle karar vermemiz,
inisiyatif kullanmarmmz veya yeni insanlan isin icine katmamz gereken durumlarda rahatsiz ve huzursuz oluruz. Buna karsin, asin
bir giiven duygusu icinde davrandigimizda; simirlanimiz oldugunu kabul etmek istemeyiz, yeteneklerimiz hakkinda gercekgi ol-
mayan diisiincelere kapiinz. Uzerimize asin is yiikii alinz, boylece her zaman iyi is yapamayiz. En iyiyi bizim bildigimizi
dustiniiriiz, onerileri goz ard ederiz, bize yardim etmek isteyenleri de genellikle reddederiz. Olmasi gereken diizeyde bir 6zgii-
vene sahip bulundugumuzda ise; en iyi icin caba gosterecegimizi ve kabul edilebilir bir sonuc ortaya koyacagimzi bilerek isleri
ele alinz. Bir isi yapamadigimizda mazeret iiretmek yerine yeniden denemeye baslariz. ilk seferinde tiimiiyle dogru olarak anla-
madigimiz yada yapamadigimiz bir isin diinyanin sonu anlamina gelmedigini biliriz. Hatalanmizi dert etmek yerine onlardan ders
almasim becerebiliriz. Bir cok durumla ve sorunla daha iyi bas edebiliriz.

Ozgiiven hedeflerimizin pesinden giderken bize gii¢ verir. Basarilarnimizla doyum ve rahatlik hissetmemize izin verir. Ozgiiveni-
mizin giiclii olmas1 durumunda basan bize dogal ve dogru gelir. Bircogumuz, belirli zamanlarda, belirli insanlarla ve belirli du-
rumlarda kendimizi giivenli hissederken bazi durumlarda, zamanlarda ve bazi insanlarin karsisinda 6zgiivenimizi yitiririz. Ken-
dimize olan giiven duygumuzu nelerin etkiledigini dogru anlamarmz gerekir.

Bunun icin su sorulan kendimize sormaliyiz ve diirlist cevaplar vermeliyiz.

- Kendimize en cok giivendigimiz zamanlar hangileridir? Yeteneklerimizden emin oldugumuz ve kendimizi en rahat hissettigimiz
durumlar nelerdir?

- Karsisinda 6zgiivenimizin en yiiksek oldugunu diistindtigtimiiz insanlar kimlerdir? Nicin?
- Onlar, bize 6zgilivenimizi artiracak ne soyluyorlar veya ne yapiyorlar?
- Ne zaman kendimize olan glivenimizin en diisiik oldugunu hissediyoruz?

- Ozglivenimizi azaltanlar nelerdir? Hangi insanlar ve hangi durumlar bizim kendimizi giivensiz hissetmemize neden oluyor?
Soylenen ya da yapilanlar nelerdir?

Bu sorulara cevap verirken hazir olmadiginiz yeni durumlardan yada kiyafetinizin ve dis goriiniimiiniiziin iyi oldugu zamanlardan
stz edebilirsiniz. Ozgiiven, codunlukla, kendimizi nasil hazirlacigimiz ve kendimizi nasil gérdiigiimiiz ile ilgilidir. Ozgiiven gelip
giden, azalip artan bir duygudur. Baz giinler kendimizi diger giinlere gore daha giivenli ve giiclii hissederiz. Bazi giinlerde de
kendimizi arkadaslarimizin yaninda yetersiz hissederiz veya kendi yeteneklerimizi siirekli olarak onlarinki ile kiyasladigimz du-
rumlar yasariz. Ozgiivenimizin zayifladigi durumlarda yapabilecegimiz ilk is, hic kimsenin milkemmel olmadigim kabul etmektir.
Belki, baska insanlarin sizin sahip olmadigimz becerileri vardir. Ancak, siz de biiyiik olasilikla onlarin yapamadig1 baz: seyleri ya-
pabiliyorsunuz. Ozellikle, onlarla rekabet edebileceginiz alanlarda kendi yeteneklerinizi gelistirmeye odaklanin. Tiim yapabile-
ceklerinizi akliniza getirin, yapamayacaklanmz icin fazlaca endiselenmeyin, onlara takilip kalmayin. Ozgiiveni artirmanin iyi bir
yolu, yasamdaki basarilanmrmzi hatirlamaktir. Sahip oldugumuz tiim yeteneklerimizi, iyi kullandig@imiz becerilerimizi aklimiza
getirelim ve giivenli davranarak kazanch ¢iktiginiz zamanlan hatirlayalim. Eger, siz de 6zgiiveninizi kazanmak ve gelistirmek
istiyorsamz, yeteneklerinizi 6nemseyin ve kabugunuzdan cikin. Daha rahat ve girisken davranmay 6grenin. Fikirlerinizi
daha sesli ifade edin. Sorumluluklar alin. is yasaminizda karar alma siireclerinde ve uygulamalarda daha aktif ola-
rak kendinizi gosterin. Enerjik olmak icin bu tiir insanlan kendinize drnek alin. Cesaretli olun, hata yapmaktan
korkmayin. Basarisizliklarin birer ders oldugunu ya da basar yolunda kiiciik molalar oldugunu diistintin.
Elde ettiginiz her basaryla 6zgiiveninizin arttigim géreceksiniz.
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TOBB’den haberler

Tekstil, Hazir Giyim ve Deri Sektorunun Hepsi
Birer Uretim, Istihdam ve lhracat Deposudur

Tirkiye'nin diinya pazarlarinda liderlik yaptigi, iilkemiz icin hayati 6neme sahip
boylesine gelismis sektorlerimizi, sorunlar ile bas basa birakamayiz.

Hisarciklioglu: “Tiirkiye'nin diinya pazarlarinda liderlik yaptig1, ilkemiz igin
hayati 6neme sahip boylesine gelismis sektorlerimizi, sorunlan ile bas basa
birakamayiz. Diimensiz bir sekilde firtinalar altinda saga sola savrulmasina
izin veremeyiz.”

Tekstil, Hazir Giyim ve Deri Sektorli Strateji Eylem Plami, Devlet Bakan ve
Basbakan Yardimcisi Nazim Ekren, Devlet Bakam Kiirsad Tuzmen, Sanayi ve
Ticaret Bakam Zafer Caglayan, TOBB Baskam M. Rifat Hisarciklioglu ve Tim
Baskanm Mehmet Bliyiikeksi'nin katildig1 basin toplantisinda acikland.

Toplantida konusan TOBB Baskan Hisarciklioglu, bu sektdrlerin hepsinin birer
retim, istihdam ve ihracat deposu oldugunu vurgulayarak, “Tirkiye'nin
diinya pazarlannda liderlik yaptig1, lilkemiz icin hayati 6neme sahip bdylesine
gelismis sektorlerimizi, sorunlan ile bas basa birakamayiz. Dumensiz bir
sekilde firtinalar altinda saga sola savrulmasina izin veremeyiz” dedi.

TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu'nun konusmasi soyle:

“Bildiginiz gibi gectigimiz giinlerde TOBB Sektor Meclislerimiz, Hiikiimeti-
mizle, tekstil, hazir giyim ve deri sektorlerinin sorunlarnim ve ¢oziim onerile-
rini gorusmius ve bir eylem plam ortaya ¢ikartilmasi kararlastinlmisti. Zira bu
sektorlerimiz, llkemizin diinyada en cok s6z sahibi oldugu sektorlerdendir.
Aynica hepsi birer tretim, istihdam ve ihracat deposudur. O yiizden birakin bu
sektorlerden cekilmeyi, tersine yeni urunlerle, yeni pazarlarla daha da buyu-
meyi hedeflemekteyiz.

Bakin tilkemiz; tekstil ve hazir giyim ihracatinda diinya dordiincisudur. AB ul-
kelerine tekstil ve hazir giyim ihracatinda ikincidir. Deri Uriinleri liretim ve
ihracatinda sekizincidir. Boya terbiyede ve konfeksiyonda AB'nin en biiyiik ka-
pasitesine sahibiz. Dokuma tezgah kapasitesinde, sentetik iplikte ve deridey-
se AB'nin en bliyiik ikinci kapasitesine sahibiz. Tiirkiye'nin diinya pazarlarinda
liderlik yaptig1, iilkemiz icin hayati 6neme sahip bdylesine gelismis sektor-
lerimizi, sorunlan ile bas basa birakamayiz. Dimensiz bir sekilde firtinalar

altinda saga sola savrulmasina izin vere-
meyiz.

Buglin karsirmzda yeni bir diinya, yeni bir
rekabet haritasi sekillenmektedir. Dunin
davrams kaliplan ve aliskanliklan ile bu
yeni ortamda is yapabilmemiz miimkiin
degildir. O halde dinamizmimizi, enerji-
mizi dogru yerlere kanalize edecek bir
stratejiye, yol haritasina ve vizyona ihti-
yacimiz her zamankinden daha fazladir. Bu
stratejiyi ortaya koymak, hikiimetlerin
temel gorevidir. Vizyonu hayata aktara-
cak olan, onu bir oyun planmina doniistiire-
cek, hepimize yol gosterecek olan, hiiki-
metlerin bugiinden belirleyecegi kurallar-
dir, kurumsal adimlardir.

Neticede, Tiirkiye buna mecburdur. Ciin-
kii rekabet glicii olmadan bu sektérler tire-
temez, bu sektdrler olmadan da Tirkiye
yeterince biiyiiyemez! istihdam ve Cari
Acik sorunlanni cozemez. Dilerim ki, ka-
mu ve ozel sektoriin birlikte gerceklestir-
digi uyumlu ve olumlu isbirligi neticesin-
de ortaya cikartilan kisa ve uzun vadeli
tedbirler paketiyle, sektorlerimizin sikin-
tilan giderilir ve uluslararasi rekabette
yeniden rekabet giicii avantajim ele geci-
ririz. Ote yandan, diisiik kur ve yiiksek e-
nerji maliyeti seklinde iki kiskac arasinda
sikisan sanayicimizi rahatlatici tedbirlerin
ivedilikle alinmasi gerekiyor. Ozellikle de,
eger kisa vadeli tedbirler bu yilin sonuna
kadar hayata gecirilemezse, bu yil sona
erecek 5084 sayili yatinnm tesvik sistemi-
nin bir yil daha uzatilmasinda fayda gori-
yoruz.”




TOBB’den haberler

Huzurun Olmadigi Yerde Ticarette Olmaz

15. Van-Asya ipekyolu Turizm Ticaret ve Sanayi Fuari, Sanayi ve Ticaret Bakam
Zafer Caglayan, Milli Egitim Bakani Huseyin Celik ve Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Baskani M. Rifat Hisarciklioglu'nun katildig: torenle acildi.

16.09.2008 - VAN, A.A. Hisarciklioglu: “Ticaretin olmadig yerde zenginlik ol-
maz. Eger zenginlik istiyorsak ticaret olacak. Ticaret istiyorsak huzur olacak.
Kavgamn oldugu yerde yokluk yasamr. Biz bunu 1.5 yildr soyliiyorduk. Cok
siikiir bugiin kavgamn ve huzursuzlugun bittigini gériiyoruz.”

15. Van-Asya Ipekyolu Turizm Ticaret ve Sanayi Fuari, Sanayi ve Ticaret Bakan
Zafer Caglayan, Milli Egitim Bakan Hiiseyin Celik ve Tiirkiye Odalar ve Borsa-
lar Birligi Baskam M. Rifat Hisarciklioglu'nun katildig1 térenle agildi. Térende
konusan TOBB Baskam M. Rifat Hisarciklioglu, Tiirkiye'de 1.5 yildir ekonominin
giindemde olmadigim belirterek, sunlan kaydetti: "Huzurun olmadig yerde
ticaret olmaz. Ticaretin olmadig yerde zenginlik olmaz. Eger zenginlik isti-
yorsak ticaret olacak. Ticaret istiyorsak huzur olacak. Kavganin oldugu yerde
yokluk yasanir. Biz bunu 1.5 yildir soyluyorduk. Cok sukir bugiin kavganin ve
huzursuzlugun bittigini goriiyoruz. Artik iilkemizin 6niinde, ekonominin oldu-
gu bir donemin baslangicinda oldugumuza inantyorum.”

Biitiin diinyada ekonomik anlamda bir sikintimin yasandigini bildiren Hisarcik-
Lioglu, bu sikintinin atlatilmasi icin herkesin el birligiyle bir arada calismasi
gerektigini vurguladi.

SANAYi VE TICARET BAKANI ZAFER GAGLAYAN

Sanayi ve Ticaret Bakam Zafer Caglayan, AK Parti Hiikiimetinin, 6 yildir Tiirki-
ye'yi bolgesinde ve diinya lizerinde gliclii bir tilke yapmak icin biiyiik caba gos-
terdigini ifade ederek, Tirkiye'nin bugiin diinyanin en biiyiik 17. ekonomisi ha-

line geldigini kaydetti.

Diinyadaki her bin aractan 15'inin Tiirkiye'de uretildigini bildiren Caglayan,

tilkenin demir celik ve ¢imento lretimin-
de Avrupa'da uciincii ilke konumunda ol-
dugunu sdyledi.

Turkiye'de yasanan bu gelismislikten, ul-
kenin her tarafinda yasayan insanlarin
yararlanmasi gerektigini anlatan Cagla-
yan, "Bu nedenle doguya verilecek tesvik
ozel bir tesvik olmalidir” dedi.

Bu amagla ¢alismalara baslandigim belir-
ten Bakan Caglayan, soyle devam etti:
"Bundan bir hafta once ekonomi ile ilgili
bakanlar ve ekonomik alandaki sektor-
lerin baskanlarimin katilimiyla diizenlenen
toplantida, Turkiye'de ilk kez bir sektore
yonelik strateji eylem plam hazirladik.
Tekstil ve konfeksiyon sektoriiniin ekono-
mik glicind arttirmak, ozellikle Tirkiye
nin geri kalmis bolgelerinde istihdam art-
tirmak, bu illerin kalkinmasim saglamak
icin tekstil ve konfeksiyon sektdriine, ‘eger
doguya gidersen sana yeni yatinm yapmis
ozel tesvik verecegiz' dedik. Goreceksiniz,
yakinda ulkedeki tekstil, konfeksiyon ve
deri gibi sektorlerde hizmet veren bircok
firma doguya gelmek icin biiyiik bir yans
icinde olacaktir.”

MILLi EGITiM BAKANI HUSEYIN CELIK

Milli Egitim Bakam Hiiseyin Celik de 170
firmamin fuara katildigimi, bunun ulusla-
rarasi boyutta yapilan bir organizasyon
oldugunu belirterek, "ancak, bazi sorun-
lardan dolayr iranli dostlanmiz biiyiik
capta katilamadt” dedi.

Kapikoy simir kapisinin transit gecise acil-
masina deginen Celik, “iran Ulastirma Ba-
kanligimin, ozellikle Kotor Deresi'nden ge-
cen 20 kilometrelik yolun, 2008 yilina
kadar bitirilecegine dair taahhiidii var.
Umit ediyorum ki bu taahhiit yerine geti-
rilir ve uzun zamandir arzu edilen bu Ka-
pikdy transit gecisi saglanmir” diye konus-
tu.




TOBB’den haberler

Buyume Olmayan Ekonomide

Issizlik, Yolsuzluk, Huzursuzluk ve Kavga Olur

Hisarciklioglu: "Benim borcum, harcim yok. Bu is beni ilgilendirmez, demeyin. Bu is,
domino tas1 gibidir. Biri devrilmeye basladi m digerini de tetikler”

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Baskam M. Rifat Hisarciklioglu, kiiresel fi-
nans kriziyle ilgili olarak, "(Benim borcum, harcim yok. Bu is beni ilgilendir-
mez) demeyin. Bu is, domino tas: gibidir. Biri devrilmeye basladi m digerini de
tetikler” dedi.

Hisarciklioglu, istanbul ili oda/borsa ortak meclis toplantisinda yaptigi ko-
nusmada, bugiin iki kardesin bir araya gelemedigi yerde dort oda ve borsa
baskaninin kendilerini bir araya getirmesinin bilyiik bir mutluluk oldugunu dile
getirerek, TOBB'un, istanbul ve Tiirkiye ekonomisine katki yapacak pro-jelere
desteginin devam edecegini soyledi.

Yilda yaklasik 240 bin kilometre yol katettigini belirten Hisarciklioglu, son
donemde herkesin merak ettigi tek bir konu oldugunu, herkesin "Baskan, ne
oluyor? ABD'de ne oluyor?” sorusunu kendisine yonelttigini soyledi. Eskiden
ABD ekonomisiyle ilgilenilmedigini ifade eden Hisarciklioglu, "Simdi dyle oldu
ki ABD ekonomisi azicik calkalanmaya basladh, biitiin diinya dua ediyor. 'Aman
ABD ekonomisine bir sey olmasin' diye dua ediyorlar. Biz dahil hepimiz..." diye
konustu.

Hisarciklioglu, kiiresel finansal krizinin ¢ikis nedenine deginerek Tiirkiye'de
yatinm bankas1 olmadigim, ABD'de su anda mevduat toplayan bankacilikta
hi¢bir problem bulunmadigim vurgulad.

2000 yilinda 500 milyar dolar olan hedge fonlarin gecen yil 2 trilyon dolara, 20
trilyon dolar olan tiirev tiriinlerin ise 120 trilyon dolara yiikseldigini, kiiresel
ekonominin biyiikliigiiniin ise 60 trilyon dolar oldugunu kaydeden Hisarcik-
lioglu, su andaki likidite krizine deginerek, "Olmayan bir paraydi. Olmayan bir
zenginligi ortaya ¢ikarttik. Bunun sikintisim biitiin diinya yasiyor. Bir atasozii
var, tam ona benziyor. Ac doyar, a¢ gozli doymaz" diye konustu.

Finansal kriz nedeniyle batan ve aktif bii-yiikliigi 600 milyar dolar olan
Lehman Brothers'in, GSMH biiyiikligli 660 milyar dolar olan Tiirkiye ekono-
misine esdeger bulundugunu ifade eden Hisarciklioglu, finans kesiminde
olusan zararin 700-800 milyar dolar oldugunun tahmin edildigini, beklenen
toplam zararnin en iyimser rakamlarla 1,2 trilyon dolar, en kotiimser
rakamlarlada 2 trilyon dolar oldugunu belirtti.

Rifat Hisarciklioglu, artik diinyada diisiik faiz ve yiiksek likidite déneminin
sonuna gelindigini, likidite ve kredi daralmasinin ortaya ¢iktigim kaydederek,

biitiin diinyada beklenen hadisenin biiyii-
menin dusmesi oldugunu, ABD'nin 2001
deki durumumuza yeni geldigini, artik
serbest piyasa ekonomisinin bittigini, bu-
nun kuralli piyasa ekonomisi donemine
doniistiiglind soyledi.

Hisarciklioglu, Tirkiye icin riski azaltan
faktorlere bakildiginda, 2001 ekonomik
krizinin kendilerine cok sey ogrettigini
ifade ederek, "Diin Sayin Basbakammizin
yapmis oldugu aciklamay ¢ok olumlu bu-
luyoruz. Sayin Basbakanimizin diinya eko-
nomisi bu krizde iken, Tiirkiye ekonomisi
ile ilgili yapmis oldugu toplantida belirt-
mis oldugu hususlar, Tiirkiye'de tamamiyla
devletin bu isin farkinda ve bu isin lze-
rinde oldugunu gdsteren noktalar” diye
konustu.

Basbakanin mali disipline sahip ¢ikacak-
lanim ifade etti@ini hatirlatan Hisarcik-
lioglu, hilkiimetin mali disiplini sonuna
kadar koruyacag@im soylemis olmasinin,
kamunun tizerindeki riski azaltan bir unsur
oldugunu vurgulad.

Riski artiran faktorlere de deginen Hisar-
ciklioglu, reel sektoriin yurt disi borcunun
yiiksek oldugunu ve bunun artmaya devam
ettigini belirterek, "Simdi kement sizin
boynunuzda. Haberiniz olsun. Artik dusiik
faizli kredi bulabilmek mimkiin degil.
Bunu dinlerken “benim borcum, harcim
yok. Bu is beni ilgilendirmez” demeyin. Bu
is domino tas1 gibidir. Biri devrilmeye
basladh mi digerini de tetikler" seklinde
konustu.

TOBB Baskami Hisarciklioglu, yiikselen cari
acik ve bozulan finansman kalitesine dik-
kati cekerek, "2008'in 8. ayindan itibaren
bir yil geriye gittigimizde cari dengede
ciddi bir bozulma var. 47 milyar dolar acik.
Dogrudan yabanci sermaye azalmaya bas-
lad1” dedi.

Kisilerin servetlerindeki artis ile gelirle-
rindeki artis paralel degilse, servetler ge-
lirden fazla artiyorsa bunun sistemde bir
bozulma olduguna isaret oldugunu be-
lirten Hisarciklioglu, konusmasim soyle
strdirdu:

"Bu sanal bir refah ortami... Maalesef bu
krizin faturasi herkese ¢ikiyor. 2001'de bu



fatura reel sektore cikti. 2008'de ABD ile birlikte hepimize
bir faturasi olur. Almamiz gereken dersler var. ihracat pa-
zarlanmzi onumizdeki donemde cesitlendirmemiz ge-
rekiyor. Aliskin oldugumuz pazarlarda bir daralma var. Su
anda hepimiz tedbirli olmak zorundayiz. Boyle zaman-
larda bilangodaki uyumsuzluklar, potansiyel risk doguran
alanlardr.

Gayrimenkul ve emtia fiyatlan gevseyecek. Oniimiizdeki
donemde kredi maliyetleri artacak. Sirketlerinizde finans-
man miidurinize ve is gelistirme mudurintze iyi bakmamz
lazim, yoksa mutlaka edinin."

Hisarciklioglu, bir sloganlan oldugunu belirterek, "Giines
girmeyen eve hastalik girer. Biiylime olmayan ekonomide
ise issizlik, yoksulluk, huzursuzluk ve kavga olur. Onun igin
bilyimeye endekslenmemiz lazim" diye konustu. 2007'nin
basinda Cumhurbaskanligi secimiyle baslayan siirece de
isaret eden Hisarciklioglu, "Biiyiime distii. 2007'de evin
icinde kavga basladi. Sektorlerde ikili bir yapr olustu. Ka-
zananlar, kaybedenler var. Ekonomi bereketini kaybetti.
icerideki kavgalardan, déviisten dolay:. Kendi kendimize
huzurumuzu bozdugumuzdan dolayr bereketini kaybetti"
dedi.

Yiikselen piyasa ekonomilerindeki biiylime oranlarinada
deginen Hisarciklioglu, "2007-2008... Kendi icimizdeki hu-
zuru bozduk ve sihiri de bozduk" diye konustu. 2008'in ilk 8
ayinda gecen yilin aym dénemine kiyasla gelir vergisinde
ylizde 18, kurumlar vergisinde ise yiizde 28 artis saglan-
digin kaydetti.

Dahilde alinan KDV'nin yiizde 7 arttigim, bunun dikkat ce-
kici oldugunu, enflasyonun altinda kaldigim ve buray
cozemedigini belirten Hisarciklioglu, 2003-2008 arasinda
asgari lcret, dogal gaz ve elektrik fiyatlannin arttigim,
buna karsin dolar kurunda yiizde 17 azalma oldugunu soy-
ledi. Cifte cipanin zamam oldugunu, artik Tirkiye'de iki
cipay1 ortaya koymak gerektigini ifade eden Hisarciklioglu,
sunlar kaydetti:

"Bunlardan biri giiclii ekonomi, digeri kaliteli demokrasidir.
ikisi birbirinin vazgecilmezi. ikisi birbirine tercih edilemez.
ikisi birbirinin es degeri. Kayit disi ekonomi bitmeden
kaliteli demokrasiyi yakalamamz miimkiin degil. Burada
igneyi kendimize batirmamiz lazim. igneyi hem bize hem
kamuya batirmamiz lazim. Hesap veremeyen hesap sora-
maz. Hesap veremeyen hesap soramazsa kaliteli demokrasi
de olmaz. Hesap sormak icin hep beraber kayit disi belasim
bitirmek durumundayiz.

Disiinebiliyor musunuz; yarin bir san zarf geldigi, “getir
defterleri” dedikleri zaman ayag) titremeden getiren kim
var arkadas diye soruyorum salona... Salonda 1-2 tane
parmak kalkiyor. Her salonda bdyle. Defterdarliktan veya
Gelir idaresinden 'getir defteri' dedigi zaman rahatlikla,
gogsiinii gererek defterini gotiirebilecek kimse var mdir?
Yok. Bana da sorsan benim de ayagim titriyor. Aman biz
bunu sakin Uzerimize alinmayalim. Bu, sadece bizim be-
lamz degil, Tiirkiye'nin tamaminin belas1.”

Rifat Hisarciklioglu, huzur olmadan ticaretin, ticaretin ol-
madig1 yerde de zenginligin olmadiginm savunarak, "Huzuru-
muzu kacgirdik. Biz artik huzur istiyoruz. Huzur olmazsa
yatinm olmaz. Ancak huzur ortaminda istihdam saglanr,
ticaret gelisir” dedi.

1. Karadeniz

Tarim Gida Fuan
Acildi

~
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1. Karadeniz Tarim ve Gida Fuan, diizenlenen torenle
acildi. Trabzon Dunya Ticaret Merkezi'ndeki fuarin acili-
sina, Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Rizvan Aksoy, Ba-
yindirlik ve iskan Bakam Faruk Nafiz Ozak, Devlet Baka-
m Kirsat Tlizmen, Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Baskan M. Rifat Hisarciklioglu, DEIK icra Kurulu Baskan
Rona Yircali, Tiirkiye Ihracatcilar Meclisi Baskam
Mehmet Bliyiikeksi, yabanci konuk devlet bakanlan ile
protokol tyeleri katild.

Akcaabat folklor ekibinin gosterisinin ardindan hep
birlikte kurdeleyi kesen protokol liyeleri, daha sonra
stantlar gezerek, kendilerine ikram edilen yiyeceklerin
tadina baktilar.

Protokol tiyeleri daha sonra, Uluslararasi Karayolu Tasi-
maciig) Birligi (IRU) tarafindan, tarihi ipek Yolu icin
alternatif kara yolu giizergahi belirlemek amaciyla yola
cikanlan TIR'larn dniinde hatira fotografi cektirdiler.

Forza Fuarcibik tarafindan diizenlenen fuarda, aralarin-
da Azerbaycan, Cin, Giircistan, iran, Kirgizistan, Moldo-
va, Romanya, Rusya ve Ukrayna'dan gelen firmalarin da
bulundugu 60'1n lizerinde firma katiliyor.

Tanm urtinleri ve ekipmanlar ile gida uruinlerinin sergi-
lendigi fuar, 19 Ekim aksamina kadar agik kalacak.



Karademz sahllmde bulunaq,pn eski ve en biiyik kalelerden biri olan

ASAT

amsun'un Bafra ilcesi sinirlari icinde Kizilirmak

Nehri tizerinde bulunan ve M.O. 350'li yillarda

yapildigi tahmin edilen Asar Kale, tarihi ve do-

gal guzelligi ile yerli ve yabanci turistlerin ilgi-
sini bekliyor.

Karadeniz sahilinde bulunan en eski ve en buytik kale-
lerden biri olan Asarkale, Paflagonya Bolgesi icerisinde
stratejik yonden énemli konumda olup, Helenistik do-
neminde savuma amach kullanilmistir. Irmak seviyesin-
den yaklasik 300 metre ytikseklikteki kaleye, girisi yol hi-
zasinda olan bir tlinelle ¢ikilabilmektedir. Askeri amacla
yapilmis olan ve disaridan hig fark edilmeyen bu ttinel,
asfalt yol yapilmadan énce irmaga aciliyordu.

Bolgede ikisi kalenin yamaclarinda, birisi de Kizilirmak'in
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Kale

Karsi yakasinda olmak tizere Grek mimarisinin 6zellikle-
rini tasiyan 3 adet kaya mezar bulunuyor. Asarkale ve
Paflagonya tipi bu 3 kaya mezarinin, Helenistik dénem-
deyillarda yapildigi anlasiimistir.

Altinkaya Barajina giden yol Gizerinde Asar Koy sinirlari
icinde bulunan ve yaklasik 2500 yillik tarihe sahip olan
Asar Kale, Samsun'un en énemli ve en eski tarihi eser-
lerinden biri. Kizihrmak kiyisinda bir tepe Gzerinde ku-
rulu olan ve tanelden ulasilan Asar Kale, bakimsizliktan
harabeye dénmus durumda. Bazi kisimlan yikilan Asar
Kale, yillarin verdigi yorgunluktan pes etmek tizere.

Helenistik (M.O. 330-30) dénemde insa edildigi anlasi-
lan Asar Kale, Roma, Bizans ve Osmanli donemlerinde
onarilarak kullanilmis ancak daha sonra terk edilmis.




Helenistik (M.O. 330-30) dénemde insa edildigi anlasilan Asar Kale, Roma, Bizans ve Os-
manli dénemlerinde onarilarak kullanilmis ancak daha sonra terk edilmis. Surlarin dis ytzu
diizgliin kesme tastan yapilmis ve aralarda tugla 6rgi olan kalenin ici, yapilara ait duvar
kalintilari ve bir sarnic gérinimiinde. Kaleye cikilan tunelin, kalenin su ihtiyacini karsila-

yabilmesi icin yapildigi tahmin ediliyor.

Surlarin dis ylzi dizgln kesme tastan yapilmis ve
aralarda tugla 6rgl olan kalenin ici, yapilara ait duvar
kalintilan ve bir sarnig gérinimunde. Kaleye cikilan tu-
nelin, kalenin su ihtiyacini karsilayabilmesi icin yapildig
tahmin ediliyor.

Tarihi bolge dogal glizelligiylede dikkat cekiyor. Kalenin
karsisinda ve yaninda kaleye oyulmus cok sayida kral
mezari bulunuyor. Derbent Baraj Gold, tarihi kale ve kral
mezarlarinin bulundugu yer, manzarasi ile gorenleri
kendine hayran birakiyor. Ayrica kale ile baglantili bu-
gune kadar ayakta kalabilen gézetleme kuleleri dikkat
ceken yerlerdir.

Tarihi ve dogal guzelligi bulunan Asar Kale ve cevresi
yerli veyabanci turistlerin ilgisini bekliyor.
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Ikiztepe Kazilar

Orta Karadeniz bélgesinde yapilan arkeolojik kazilar, buralarda M.O. 3000, 2000 ve 1000 yillarinda bir
hayli sik yerlesmelerin varligini gostermis ve bu bélgenin Orta Anadolu ile yalniz Eski Tunc caginda degil,
ayni zamanda Hitit, 6zellikle Eski Hitit devrindeki iliskileriyle ilgili de sahitlik eden belgeler bulunmustur.

Etiler (Hititler) Anadolu’ya gelip, Kiziirmagin genis kivimmi icine yerlestikten sonra, Hattusas'1 (BogazKoy) kendile-
rine baskent yapmislardir. Daha sonra yerlestikleri yerlerde biiyiik medeniyetler kuran Hititler bu merkezleri
birbirine baglamak igin biiyiik ve diizgiin yollar ile iizerine birtakim kaleler, istihkamlar insa etmislerdir. Bu yollarin en
biiyligii Orta Anadolu’yu Samsun’a baglayan yoldur. Ana yol Kavak ilgesinden itibaren bu giinkii asfalt sasenin gectigi
tabii vadiyi izlemistir. Bunun en acik delili s6z konusu vadinin her iki yakasinda belirli uzakliklarla siralanan hiiyiik
veya yamag yerlesmelerdir.

1917 yiinda Kayseri’nin Kuzey-Dogusunda Prag’li Fr. Hrozny tarafindan Kiiltepe yakinlarinda yapilan hafriyatlar sonu-
cu ise yeni bir sehir cikartildi. Bu, Asur birligine baghi Kapadokya eyaletinin merkezi Kanes idi. Burada bulunan Civi
Yazisi'yla yazili talebler Eti tarihini cok geri zamanlara gotiirdii ve taleblerin incelenip, okunmasi sonucu Etiler’in
M.0. 2000 yiina kadar olan tarihinin biiyiik kisrm aydinliga kavusmus oldu. Bilahare ilgili yerlerde yapilan diizenli
kazilar Etiler’e (Hititler) M.0. 3000 hatta 4000 yillarina ait bilgilerin ortaya cikmasim saglamistir. Yapilan bu kazilarda
bulunan Taleblerde Kizilirmak kenarinda yer alan Zalpuwa (Zalpa) sehrinden de bahsetmektedir.

Prof. Dr. Ulug Bahadir Alkim baskanliginda 1971-1975 arasi toprak iistii kazi calismalan Bafra’da yapilmaya basland.
Zalpha kentinin bulundugu tahmin edilen Bafra’ya 7 km uzakliktaki ikiztepe Koyii’ne 1974 yilinda kazi calismalan
baslatild.

Bu kaz1 calismalar sirasinda 1980 yilinda Prof. Dr. Ulug Beyi kaybettik ve baskanliga Prof. Dr. Onder Bilgi getirildi. Bu
giine kadar siirdiiriilen kazi calismalarinda 8.000 dolayinda tarihi kalint1 ortaya cikartilmistir. Bunlar arasinda Dramos
mezar, donemin modern silah ve tekstil atdlyeleri ile mezarliklar bulundu. Ayrica beyin ameliyat: yapildigina dair
kafatasi izleri bulunmasi buranin gok gelismis bir medeniyet kosesi oldugunu isaret etmektedir.




Uygun Yetistirme
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Karpuz Turkiye taniminda ekonomik onemi ol-dukca fazla
olan bir urundir. 39.7 milyon ton olan diinya Ulretiminin
yaklasik % 10'u 3.9 mil-yon ton ile diinyada Cin‘'den sonra en
fazla karpuz uretimi tlkemizde yapilmaktadir.

Ulkemizde, karpuzun en fazla iiretildigi bol-geler sirasiyla;
Ege, Akdeniz, Glineydogu Ana-dolu ve Marmara bolgeleridir.
il bazinda ise en fazla tiretim ilimizde yapilmaktadir. Adana ili
Tirkiye karpuz iiretiminin tek basina % 20'sini saglamaktadir.
Bdlgemizde karpuz yetistirme sekli genellikle erkencilige
yoneliktir.

Algak tiineller altinda dogrudan tohum ekimi veya fideyle ye-
tistiricilik yapilir.

Beslenme ve insan sagligi agisindan 6nemli bir yere sahip olan

Karpuz, istah acic1 ve sicak havalarda ideal bir serinleticidir.
Karpuzun seker icerigi % 8-14 arasindadir. Karpuzda B,C, Avi-

taminleri ile Ca, Fe, P, Mg bulunmaktadir. Buna karsilik pro-
tein, yag ve kalori bakimindan fakirdir.

TOPRAK iSTEGI:

Karpuz bitkisi, derin, iyi havalanabilen, su tutma kapasitesi
yiiksek olan, kumlu, kumlu-tinli blinyeye sahip topraklarda
iyi gelisir. Toprak pH's1 6-7 arasinda olmasi idealdir. Toprak
hastalik ve zararli etmenlerden temiz olmalidir. Arazinin dre-
naj sorunu olamamalidir. Taban suyu seviyesinin 1 metreden
daha yukan citkmamasi gerekir.

TOHUMLUK SECIMi:

Tohumluk ve cesit secimi cok onemlidir. Yetistirilecek karpu-
zun erkenci, basta fusarium olmak lzere hastaliklara daya-
nikli, depolamaya ve nakliyeye mukavemetin iyi, verimin de
yiiksek olmasi istenir.

Giiniimiizde standart ve hibrit tohumlar kullamlmaktadir, Ortii
altinda ekim alanlarimin tamaminda F1 hibrit tohumlar kulla-
nmlir. Karpuz yabanci déllenen bir bitki olmasi nedeniyle cok ko-
lay acilim gostereceginden son yilarda kullamim alani genis-
leyen F1 hibrit cesitleri de birinci yiin hemen sonunda acilim
gostereceginden bunlarin tohumu bir kez kullamlir. Aksi halde
verim duser. Bolgemizde cok sayida tohum firmasi tarafindan
pazarlanan yuksek verimli, kaliteli, cekirdekli ya da cekirdek-
siz karpuz cesitleri bulunmaktadir.

TOPRAK HAZIRLIGI VE GUBRELEME:

Karpuz yetistirilecek arazinin toprak hazirligina sonbaharda
baslanir. Sonbahar yagislarindan énce derin siirim yapiir ve
dipkazan ile sert tabaka patlatilir. Arkasindan kiiltivator veya
diskaro ile islenerek kesekler parcalamr. Bu arada verilebildigi
takdirde dekara 5-6 ton iyi yanmis ahir giibresi atilmali. Ayrica
toprak cok kirecli ise alr giibresiyle birlikte dekara 30-40 kg
kukirt verilmesi uygun olacaktir. Karpuz bitkisi organik mad-
deye olumlu cevap verir.

ikinci toprak isleme donemi ocak-subat aylarinda yapilir. Bu
devrede taban giibresi verilir ve toprak yeniden islenerek ekim
veya dikime hazir hale getirilir. Karpuz tariminda iyi bir triin
icin dekara 10-18 kg saf azot (N), 5,8 kg saf fosfor (P205), 12-18
kg saf potas (K20) vermek gereklidir. Bu giibrelerden fosforlu
olam ocak ayinda toprak hazirlig: sirasinda, azotlu ve potash
giibreler ise lice boluinerek ilk boliimi karpuz dikimi sirasinda,
ikinci boliimii ciceklenme asamasinda, lciincli bolimi ise
meyveler ceviz bilyiikliigiine gelince verilir.

Karpuzda potasyumun ayn bir 6nemi vardir. Potasyum, cicek-
lenmeyi artirdig1 gibi meyve kalitesini de yiikseltir. Yiksek aro-
ma renk ve seker oramim da dengeler, kabuga parlaklik ve daya-
mklilik verir, erken olgunlasma ve meyvelerin depo omriiniin
uzamasini saglar.

FiDE YETISTIiRME:

Karpuz dogrudan tohum ekimi yapilarak da yetistirilir fakat
fide ile yetistiricilik yapmak erkencilik acisindan biyuk avantaj
saglar. Karpuz fideleri 11X11 cm ebatlarindaki plastik torbalara
ekilebilir. Harc olarak;

Dort olcii yanms, elenmis ciftlik guibresi,
iki 6lcii elenmis bahce topragi,
Bir olcii elenmis dere kumu kullanilir.

Bu harcin her m”iine 1,5 kg, 15:15:15 oranli kompoze giibre ka-
nistinlmasi harc1 besin maddeleri yoniinden zenginlestirir. Ha-
zirlanan plastik torbalar seralar ve yiiksek tineller icine alimip
dizildikten sonra tohum ekimi yapilir. Sera veya tiineller gerek-
tiginde 1sitilabilecek nitelikte olmalidir. Soguk tehlikesinden
korunmak, fideyi daha erken yetistirmek, bitkileri ve fideleri
soguktan korumak icin 1sitmanin yaninda ¢ift kat plastikler de
kullamlir.

Torbalara ekilecek tohumlar daha dnceden 1slatilip catlatila-
bilir. 25-30 °C sicaklikta bir iki giin tutularak catlatilan tohum-
lar da cikis daha cabuk ve duzenli olur. Ciktiktan sonra zaman
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zaman sulanan, bir iki kez giibrelenen ve otu alinan genc fide-
ler 30-45 giin icinde dikime hazir hale gelir. Son yillarda plastik
torbalar yerine iscilik acisindan cok daha az masrafli ve pratik
kullammi olan plastik 45'lik viyoller kullamilmaya baslanmistir.
Viyollerde yetistirme ortam olarak torflar kullamlmaktadir.
Viyollerin arazi icerisinde tasinmasi daha kolay ve daha az is
glicuister.

Giiniimiizde hazir fide yetistiren kuruluslarin da sayisi gittikge
artmaya baslamistir. Ciftciler son yillarda hazir fide kullanma-
ya yonlenmislerdir. Hazir fide, ciftci yontinden riski en az olan
fide temin etme yolu olmustur. Ciftcinin tohum fiyat, iscilik,
harc hazirligi vb. islemlerin parasal degeri, bir adet fide degeri
olarak hazir fideyle hemen hemen aym fiyata gelmektedir. Bu
nedenle temini ve kullamm kolayligi olmasi acisindan ciftciler
tarafindan tercih edilmektedir.

Son yillarda asili karpuz fideleri de hazir fide kuruluslarninda ya-
pilmaya baslamistir.

TUNEL YERLERININ HAZIRLANMASI:

Tinel yerleri hakim riizgara paralel olarak hazirlanmali, tiinel
uzunlugu arazinin durumu ve ireticinin istegine gore degise-
bilir. Bélgemizde genel olarak tiinel uzunlugu 12-14 m. genisligi
100-120 cm. yiiksekligi 50-60 cm olarak tesis edilir. iki tiinel
aras1 mesafe distan disa 80 cm olmalidir. Boylece bitki arala-
rindaki iki metrelik mesafe korunmus olur.

Tiineller yerden 15-20 cm yiikseltilen seddeler iizerine yapil-
malidir. Tunellerin ortasina gelecek sekilde 60-70 cm aralik-
larla ocaklar agilir, eger toprak hazirligi sirasinda yanms giftlik
giibresi ve taban giibresi verilmemisse her ocaga ciftlik giibre-
sinden bir kiirek ve dekara 50 kg 15:15:15 oraninda kompoze
giibre gelecek seklide gubre ilave edilerek kanstinlir. Ekim
veya dikim yapilana kadar bu sekilde birakilir.

TUNELLERIN KURULMASI:

iskelet malzemesi olarak cogunlukla 4-6 mm'lik demir cubuklar
kullamlir. Yanm ay seklinde egilmis cubuklar hazirlanan sedde-
lere enlemesine her bir ucu 15-20 cm topraga girecek sekilde
cakili. Cubuklar 1-2 m araliklar ile dikilir. Bir tiinelde 7-13 ara-
sinda cubuk kullanmilir.

Ortii malzemesi olarak 0.02-0.05 mm veya 0.10 mm kalinigin-
da plastikler kullamuir. Plastik genisligi alcak veya yiiksek tiinel
olmak lizere 2,2 mile 6,5 m arasi degisir. 12 m'lik bir algak tiinel
icin 13,5 m naylon kullamlmalidir. Ortii alt1 karpuz yetistirici-
liginde beyaz plastik malc ve cift kat tiinel yapildiginda soguk-
tan koruma yaninda erkencilikte oldukca one alinabilir.

SULAMA:

Karpuzlarda bitkinin gelisme donemleri goz onune alinarak
sulama yapilmalidir. Dikimde can suyu verildikten sonra cicek-
lenme donemine kadar bitkinin su ihtiyaci azdir. Ancak kurak
gecen yillarda az miktar su verilebilir aksi taktirde cok su veri-
lirse bitki ciceklenmesi gecikir. Bu donemlerde su direk tiinel-
lerin icine azar azar verilmeli veya tiineller acilmadan tinel
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aralan yagmurlama veya salma suyla sulanabilir. Bitki gicek-
lenmeye basladigi zaman su ihtiyaci daha da artar. Meyve
irilesme ve olgunlasma asamasinda en ust seviyeye ulasir.

Sulama, dikkatli ve kontrolli yapilmalidir. Fazla sulama vege-
tatif gelismeyi hizlandiracagindan meyve tutumu azalir bu
sebeple suyun azar azar ve sik verilmesi gerekir. Karpuz da en
ideal sulama yontemi damlama sulamadir. Bolgemizde pratik
olmasi acgisindan yagmurlama sulama tercih edilmektedir.
Karpuzda hasada yakin donemde sulama kesilmelidir. Aksi
taktirde meyvede catlama ciriime gibi sikintilar ekonomik
kayiplara neden olacaktir.

ilk meyveler 400-500 gr agirbigina ulasincaya kadar mecbur

kalmadikca sulamadan kacimlmalidir.

HAVALANDIRMA:

Tiinellerin havalandirilmasina gece sicakligi 8-10 °C oldugu
zaman sera agizlan giindiizleri yariya kadar acilip aksamlan
kapatilmalidir. Gece sicakligi 12 °C'nin lzerinde oldugunda
sera agizlan giindiiz ve gece acik birakilmalidir. Nisan sonu
Mayis basinda gece sicakligi 16 °C oldugu zaman plastik ortii-
ler tamamen kaldinlmalidir. Eger bu donemde tiinel icerisin-
de karpuzlar gec ekilmis ve kiiciik ise tiinelin agzimin acik ol-
mas1 yaninda tiinel iizerindeki plastige sagli sollu havalan-
dirma delikleri acmak gerekir. Bu islemin amaci bitkinin mey-
dana gelecek asin sicakliktan etkilenmesini dnlemektir. Bu
delik agma isleminde 1 m uzunlugunda ucu ¢engel seklindeki
demirler kullamilabilir. Bitkinin asin sicaktan etkilenmesi on-
lenmelidir.

TOZLANMA VE DOLLENME:

Karpuzlarda erkek ve disi cicekler ayn yerlerde oldugundan



meyve tutumunu saglamak icin karpuz ekili alanlarin
yakinlarina ar1 kovani koymak iyi sonuc verir.

HASAT:

Bolgemizde ilk turfanda olarak lretilen karpuz, bol-
gemiz ve bilhassa ilimiz acisindan katma degeri yliksek
ve ciftcilerimize bol gelir getiren bir tirtindiir. Ciftcile-
rimizin biiyiik emek ve masrafla yetistirdigi karpuzun
tam hasat olgunluguna erismeden pazara siiriildiigi
zaman zaman goriilen bir olaydir. Tiiketici aldig kar-
puzun olgunlasmamis oldugunu gérdiigii zaman karpu-
za olan istegini ertelemektedir. Bu olay karpuz fiyatla-
rimin hizla diissmesine ve rekoltenin azalmasina sebep
olmaktadir. Bu tiir olumsuzluklardan dolay lireticile-
rimizin zarar gormemesi, tilketicinin pazardan kaliteli
karpuz temin etmesi icin karpuzun en uygun hasat ol-
gunlugunda toplamp, pazara sevk edilmesi icin gerekli
kriterler asagida siralanmistir.

1. Meyve kabugu lizerindeki mum tabakasi matligim
kaybeder ve meyve parlak bir renk alir,

2. Meyve kabugu tirnakla kolayca siynlabilir, cizile-
bilir,

3. Olgun karpuzda meyvenin topraga temas ettigi
kisimda bu-lunan beyaz leke hafif sariya donusiir,

4, Karpuzun lizerine sertge vuruldugunda, kendine has
dolgun ve tok bir ses cikarr,

5. Olgun karpuzlar kavunlann aksine olgunlugun ileri
donemlerinde hafiflerler,

6. Halk arasinda “biyik ve kulak” adiyla amlan ve mey-
ve sapinin 1-2 cm. uzaginda bulunan siiliik ve kiiciik
yaprak kurumussa meyve olgunlasmistir.

KARPUZLARDA GORULEN HASTALIKLAR:

Solgunluk, killeme, cokerten, mildiyo, antraknoz,
meyve cliriikligi, beyaz ciriikliik

KARPUZLARDA GORULEN ZARARLILAR:

-Bozkurt, danaburnu, emici bocekler,kirmizi oriimcek-
ler vs.

-Karpuz telli bécegi, lahana bocegi.

Hastalik ve zararlilarla miicadelede daha genis bilgi
icin il ve ilce Tanm Miidiirliiklerine miiracaat edilmesi
gerekmektedir.
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marka tescili

neden onemlidir?

Kullandiginiz Ticari isaretin ayirt edici taklit edilmesinden endise duyulmasi halinde, en
kisa strede tescili icin TPE'ye basvurulmasi gerekir. Diger gercek yada tizel kisiler sizden
o6nce markanizin tescili icin basvuruda bulunabilir ve sizin hak kaybiniza sebep olabilir.
Markaniz tescil edilebilirlik kriterlerine sahip ise tescil edilerek on yil stire ile korunacak-
tir. Her on yilin sonunda yapacaginiz yenileme talebi ile de koruma siiresini istediginiz
kadar uzatmaniz mimkun olacaktir. Bunun yaninda; Tescilli markaniza ait tum haklar
size aittir, 3. kisiler izinsiz kullanamaz. Ayrica markanizi bir baskasina devredebilir yada

kullanim hakkini (Lisans) verebilirsiniz.

- Tescil edilmemis bir marka hukuken size ait degildir.

- Markalar drine verilen isim olarak distndlebilir ama
msteri icin marka demek o (irtind alma sebebidir.

- Ticaret Gnvanlan Ticaret siciline kayit edilmis olmalarina
ragmen Markalarin Korunmasi hakkindaki KHK tarafin-
dan korunmamaktadir.

- TSE, TSEK, imalat Belgesi, Uretim izni, Web Sitesi Tescili
gibi islemlerin miracaatinda, birgok 6zel veya resmi ku-
rum ve kuruluslarin ihalelerine katilirken Marka tescil bel-
gesi zorunlu tutulmaktadir.

- Tescilli bir markanin baskasina devri, miras yolu ile intikal
edilebilirligi, haczi, kullanma hakkinin lisans konusu ola-
bilirligi, rehin ve teminat olarak gosterilebilirligi mim-
kindur.

- Marka tescili ile diger firmalarin diistk kaliteli Griinle-
rinde markanizi kullanarak, markaniza verecekleri deger
kaybini engelleyebilirsiniz.

- Sektérunuzde yillardir emek vererek, yapmis oldugu-
nuz isminizin, tiretmis oldugunuz Grinin baskalar tara-
findan taklit edilmesini, onlemek oncellikle tescille
mumkanddar.

- Tescilli markaya tecaviiz durumunda; taklit mah Gre-
tenlere karsi hukuki ve cezai yollara basvurma imkani
saglar.

- Marka icin yapilan en etkili ve en ucuz yatinm, tescildir.
Marka Tescilinde Vekilin Onemi Nedir?

Basvuru 6ncesinde marka sahibinin éncelikle dikkat et-



mesi gereken hususlar sunlardir:

- Herseyden once tescili istenen markanin tescil edilebi-
lirlilik degerlendirmesinin dogru sekilde yapilabilmesi
icin mutlaka tecribeli ve dikkatli bir danismana ihtiyag
vardir,

- Hukukgu olmayan vekilin, ilerde dogmasi muhtemel
hukuki ihtilaflara iliskin yanhs yonlendirmesi durumun-
da, Tirk Patent Enstitiisi tarafindan tescil dahi edilse,
marka her zaman risk altindadir. Bu durum zaman/ para
/itibar kaybina sebebiyet verebilir,

- Marka, basvurudan 6nce mutlaka gtincel bir datadan
dikkatlice arastinlmahdir,

- Marka sinifinin/larinin tecribeli bir danisman tarafin-
dan dogru belirlenmemesi, hak kaybina sebebiyet vere-
bilmektedir,

- Basvurunun geciktirilmesi hak kaybina sebebiyet vere-
bilir, basvuru formunun yanhs veya eksik doldurulmasi
prosedri uzatabilir,

- Marka tescil prosediri ortalama 12 - 15 ay sGrmekte
olup, yazismalarin cevaplanmasi slreye tabiidir. Bu se-
beple hak kaybina ugramamak icin markanin diizenli
takibi gerekmektedir,

- Resmi islemlerde bilgi eksikliginden veya kisisel ihmal-
karliktan dolayi hak kaybi,

- Gelen itirazlara cevap verilememesi veya red kararlarina
itiraz edilememesi gibi sebeplerden dolayr markanin tes-
cil edilememesi veya eksik bir koruma elde edilmesi
mamkanddar.

- Bu ise gelecekte tum yatinmlarin Gzerine yapilacagi
markanin risk altinda olmasi anlamina gelir.

- Markalarin tescil 6ncesi veya tescil prosediirii esnasinda
konu hakkinda teorik ve pratik olarak bilgili, teknik do-
nanima sahip, hizli midahale yapabilecek teknik yapiya
sahip, kurumsal vekillerle calisilmasi 6nerilir.

- Firmalarin fikri sinai haklarin yénetimi ile ilgili tam is-
lemleri, yani; arastirma, basvuru ve izleme gibi islemleri

Marka Tescili Ile Ele Edeceginiz Hukuki Haklar

1) Markanizin baskalarinin mal veya ambalajlarinin Gzerinde kullanilmasini engelleme,

2) Markanizi tasiyan mallarin baskalarinca piyasaya strtlmesi, stoklanmasi, teslim edilebileceginin teklif edil-
mesi veya o isaret altinda hizmetlerin sunulmasi veya saglanmasini engelleme,

3) Markanizi tasiyan malin baskalarinca ithali ve/veya ihracini engelleme,

4) Markanizin baskalarinin is evraki ve reklamlarinda kullanilmasini, 6nleyebilirsiniz ve s6z konusu koruma kap-

saminda;

a) Tecavuz fiillerinin durdurulmasi ve 6nlenmesini isteyebilirsiniz.

b) Maddi ve manevi zararin tazminiile itibar tazminatini isteyebilirsiniz.

c) Taklit Grtinler ve bu Grtinlerin Gretiminde kullanilan araclara el konmasini isteyebilirsiniz.

d) El konan Grinler Uzerinde mulkiyet hakki taninmasini isteyebilirsiniz.

e) Tecavliz edenlere 1-4 yil arasi hapis cezasi verilmesini isteyebilirsiniz.

f) Tecaviiz edenlerin yliksek para cezalari ile cezalandirilmalarini isteyebilirsiniz.

g) isyerlerinin 1 yildan az olmamak tizere kapatilmasini ve ayni siire ile ticaretten men edilmelerini, mahkeme-

den talep edebilirsiniz.



kapak

kendi bunyelerinde yapmalar konunun uzmanlik, tecri-
be ve teknik donanim gerektirmesinden dolayi hem ¢ok
maliyetli, hem de ¢ok zordur. Dolayisi ile tipki mali danis-
manlik, hukuk danismanhgi, yonetim danismanligi konu-
larinda aldigi hizmetler gibi vekillerden de danismanlik
almasi gereklidir.

- Hukuk bilgisinden yoksun, tecriibeli olmayan vekillerin
yaptigi basvurularda daima eksiklik ortaya cikabilir. Bunu
ancak aylar sonra bir sorunla karsilastigimizda gorebilir-
siniz. Bu sorun ortaya ¢iktigindada yapilabilecek bir seyin
olmadigini 6grenmek size ancak buyiik aci bir deneyim
olur.

Reklamin Markalasmaya Etkisi:

Markalasma surecinin ilk adimi olan marka tescili ile mar-
kaniz koruma altina alinir. Sirketler markalarimi kullana-
rak rakiplerinin 6ntine gecerler. Bu sebeple markalarina
yatinm yaparlar. Markalarinin reklamini yaparak marka
bilinirligini arttirirlar.

Ornegin; Nike, rakiplerinin aksine (retici degildir, fason

urettirdigi mallarin Gzerine bastigi "markayi" satar.
Taninmis Marka Olmanin Avantajlan:

- Hemen hemen her sektordeki tiketiciler, her gegen giin
daha fazla marka bagimlisi olmakta,

- Tlketiciler, satin alma tercihlerini yaparken markanin ta-
ninirh@ina, bilinirligine gére hareket etmekte,

- Tuketicilerin blytk cogunlugu, taninmis markalari daha
glvenilir ve kaliteli bulmakta,

Marka Tescil Asamalari

Markaya herhangi bir itiraz olmamasi durumunda tescil
islemleri ortalama 12-15 ay iginde tamamlanmaktadir.

- Marka Arastirma ve inceleme Stiresi

T.P.E tarafindan mutlak red nedenleri yoniinden arastir-
ma ve inceleme siiresi ortalama 5-7 ay kadardir. inceleme
olumlu sonugclanirsa marka, resmi marka bilteninde ilan
edilir.

- Resmi Marka Biilteninde ilan Siiresi
Marka biilteninde kanuni ilan stresi 3 aydir. 3. sahislarin

itiraz haklarini bu siirede kullanir. itiraz eden olmadigi
takdirde tescil asamasina gecilir.

- Marka Tescil Asamasi

Herhangi bir itiraz olmadigi takdirde ve Tlrk Patent Ensti-
tlsd 'nin verdigi kanuni sireler icerisinde eksik evraklar ve
harc noksanlari tamamlanir. Ortalama 3-4 ay icinde "Mar-
ka Tescil Belgesi" alinir.

- Bilinen markanin finansal bir degeri sozkonusudur.

- Marka sirketi temsil eder. Glcli ve taninmis bir marka o
sirketin itibaridir.

- Dagiticilar inandiklar ve givendikleri markalar tercih
ederler.

- Bilinmedik bir marka dagrtici agisindan ticari bir risktir.

- Bilinen iyi bir marka, sirketinin yeni markalari icin de iyi
bir referanstir.

- Taninmig bir markaya sahip sirket igin ¢alisiyor olmak
calisanlaricin motivasyondur.

Marka Tescil Belgesi Nasil Alinir?

- Bize ulasarak tescil ettirmek istediginiz markanizi, sini-
fini (sektor) ve irtibat numaramizi bildirin.

- Uzmanlanimiz markanizin belirttiginiz sinifta (sektor)
tescil edilebilirligini arastiracaktir.

- Arastirma sonrasi uzmanlarimiz sizinle irtibat kuracak
ve markaniz tescile misait ise gerekli belgeleri size bildi-
recektir.

- Gerekli Belgeleri bize ulastirdiginiz gin (HTS), tarafi-
mizdan marka tescil basvurunuz gerceklestirilir ve mar-
kanizin koruma stresi baslar.

- Tescil edilen marka 10 yil streyle 556 sayih K.H.K.'nin
sagladigi haklardan faydalanir.

- Marka tescili her 10 yilda bir yenilenir.

BASVURU

Sekil inceleme

Siniflandirma

Benzerlik
Arastirmasi

Yeniden inceleme
ve Degerlendirme
Kurulu




BILMEDIKLERINiz

Bunlari
Biliyor musunuz?

Buzlanmis Yollara Nicin Tuz Doékiiliir?

Term 0S NaS“  Kisin cok kar yagisi alan bir bolgede yasiyorsamz, karayollan gorevlilerinin yollardaki buz-
| lanmayi gidermek icin tuzu kullandiklanm gérmiissiiniizdiir. Ancak tuz aym zamanda don-
durma yapiminda da kullanilmaktadir. Peki ama tuz, bu iki ters gibi gorilen islevi nasil

Sica gl Sicak | becermektedir? Herkesin sandiginin aksine tuz suyun icinde sekerin eridigi gibi erimez.
Tuz buzun icine girince onu ¢ozer. Tuz yine kalir ama buz ¢oziildiigi icin artik o su de-
soéuéu SO éuk \ gil, tuzlu sudur ve erime noktasi saf sudan daha dusiiktir. Buzlanmis yollara tuz do

kiilduigi zaman, tuz once buz ile ¢oziimlenerek bir buzlu su tabakasi olusturur ve bu
gozeltinin donma noktasi diisiik oldugundan, sifinn altindaki sicakliklarda bile don-
Tutuyor? | madan kalabilir. Giiniimiizde ABD'de {iretilen tuzun yiizde 45'i yollardaki buzun eri-
tilmesinde kullamlmaktadr. Bilindigi gibi su, sicaklig sifir dereceye varinca donar.
Suya tuz ilavesi ile bu donma sicakligi da diiser. Suya yiizde 10 tuz ilavesi donma
Tek nedeni vardir, vakum. Yani bos- | sicakligim -6 dereceye indirir. Yiizde 20 tuz kanstirilmis su ise -16 derecede donar.
’ ;L e Ancak yolun veya buzun 1s1s1 -16 dereceden de az ise artik tuzun erimede pek et-
luk. Bir termosta icice gecmis iki kap kisi olmaz, sadece buzun iistiinde kalarak tekerleklerin kaymasim azaltabilir. Don-
vardir. Distaki metal bir kap olup igte- durma yaparken de karnsimin gevresinde cok disiik 1siya ihtiyag vardir. Dondurma
kansiminin etrafindaki 1sinin cok diisiik olmasi, ancak bu disiik 1s1da karnisimin
donmamasa gerekir. Burada eklenen tuz karnsimin sifir derecenin altinda bile don-

| madan dondurmanin olusturulmasin saglar _

ki genellikle cam sisedir. ikisinin ara-
sindaki hava ise bosaltilmistir. Tam ol-
masada Ureticiler tarafindan elde edi-
lebilen tama yakin bir bosluk vardir.

Vakumlu bir ortamda hava molekiilleri Gazete Nasil Enine Yirtilir?

de iimadigindan 1s1 iletilemez. '

' Denerseniz goreceksiniz ki, bir gazete sayfasim yukandan asagiya diizgiin olarak yir-
tabilirsiniz. Ancak sagdan sola yani enine yirttiginizda diizgiin yirlamazsimiz, muhak-

Cismin 15151 baslangicta ne ise o | kak zikzaklar olusur.

halde kalir.icerden disariya, disar-

Gazete kagidinin ana maddesinin agac oldugunu hepimiz biliyoruz. Bir gazete kagidin-

da igeriye 191 goelyl olnaz,; Boy da agacin lifleri yukandan asagiya olacak sekilde gelir.

lece termosa konan sivi sicaksa

sicak, soguksa soguk iste bu sebeple bir gazete sayfasim diisey olarak yirtarsamz, yirtik, liflerin yolunu takip
ederek diizglin bir sekilde asagiya kadar iner. Enine yirtildiginda, her life rastlayisinda yir-
tilma zikzak cizer.

kalir

: /" Peki lifler nigin diisey dogrultuda? Bunun nedeni kagidin iiretilis biciminde yatiyor. Bu lifler cok az
- suiceriyor ve lretim bandinda, bandin hareketi boyunca yayiliyor. Uretim bandi sonunda su kuruyor
ama, lifler kagitta uzunlamasina yer aliyor.

CE isareti Nedir?

CE Isareti, "Avrupa Normlarina Uygunluk" anlamina gelen "Conformité Européenne” sozciiklerinin bas harflerinden olusur. CE
isareti, Avrupa Birligi'nin, teknik mevzuat uyumu cercevesinde 1985 yilinda benimsedigi Yeni Yaklasim Politikas kapsaminda
hazirlanan Yeni Yaklasim Direktifleri kapsamina giren iriinlerin bu direktiflere uygun oldugunu ve gerekli biitiin uygunluk de-
gerlendirme faaliyetlerinden gectigini gosteren bir "Birlik" isaretidir. CE isareti, iiriinlerin, amacina uygun kullanilmasi halin-
de insan can ve mal glivenligi, bitki ve hayvan varlig ile cevreye zarar vermeyecegini, diger bir ifadeyle triintin glivenli bir
uriin oldugunu gosteren bir isarettir. CE isareti kalite ile ilgili degildir, tiiketiciye bir kalite giivencesi saglamaz, yalmzca urii-
niin, asgari giivenlik kosullarina sahip oldugunu gosterir. CE isareti tastyan bir {iriin, AB iiyesi iilkeler arasinda rahatca serbest
dolasima girmekte; boylece isaret bir nevi“pasaport” islevi de gormektedir. CE isareti triiniin AB teknik mevzuatina uygunlu-
gunu belirten resmi bir isarettir.
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Kobi’ler Hangi Alternatif

Pazarlama Stratejilerini
Kullanabilir?

Her sirketin, kendi Grlinl, hedef kitlesi, kendine 6zgu ic ve dis faktorleri, pazar arastir-
malar vb. kosullara bagh olarak gelistirecegi alternatif pazarlama stratejileri vardir.
Kendi kaynaklari ve pazarlama kabiliyetlerine uygun stratejileri secer. Belirli donemlerde
sonuclarini degerlendirir, gerekli degisiklikleri yapar. KOBi'ler acisindan degerlendirdi-
gimizde ise asagidaki stratejilerin daha gticli sonuclar yarattigi goraltyor:

Kaliteli Uriin, Yiiksek Fiyat Stratejisi: Bu pazarlama
stratejisini uygulayabilecek isletmelerin su 6zelliklere sa-
hip olmasi gerekir:

- Finansal kaynaklarin yeterli olmasi,

- Teknolojik kapasite, bu alanda gerceklesen yeniliklere
uyum saglayabilme gucu ve esneklik,

- AR-GE' ye 6nem verme ve yeniliklere acik olma,
- Yetenekli ve yetkin bir ekip,
- Satis sonrasi hizmet glicd,

- Faaliyet gosterilen sektorde yogun bir rekabet bulun-
mamasi,

- Urtintin rakiplerinden ayirt edilebilecek 6zelliklere sahip
olmasi,

Genel Gecer Bir Kalite ile Dusik Fiyat Stratejisi: Boyle
bir pazarlama stratejisinin uygulanabilmesi icin asgari

olarak su sartlarin bulunmasi gerekir:

- Sirketin rekabete ve dolayisiyla disiik fiyata dayanabi-
lecek finansal kaynaga sahip bulunmasi,

- Pazara sunulan uriinde musterilerin asin kalite arama-
masl,

- Pazarda ekonomik gticleri yeterli olmayan musterilerin
de olmasi,

- Kalite unsurunun tretilen Grin icin ¢ok fazla 6nemli ol-
mamasl.

Tek Uriine Yogunlasma Stratejisi: Sirketler, 6zellikle ic
cevresel sartlarina gore tek tirlin ya da birden fazla Grin
pazara sunma stratejileri izler. Buna gore, tek Grlin Gze-
rinde yogunlasma stratejisinin temel sartlari sunlar ola-
bilir:

- Sirketin finansal kaynaklar birden fazla Grin Gzerinde
yogunlasmaya imkan vermeyebilir,




- Sirketin Gretim teknolojisi ve tretim kapasitesi ile insan
kaynaklari, birden fazla riin Gzerinde yogunlasmada ye-
terli olmayabilir,

- Sirket pazara sundugu tek triindeki yeterliligi ve satis
miktari ile tatmin olabilir,

- Sirket tek Urlinde lider olmak isteyebilir, rakipsiz kalmak
isteyebilir.

Birden Fazla Uriinle Satislar Arttirma Stratejisi: Yuka-
ridaki stratejinin tersine bazen de sirketler birden fazla
GrtinG pazara sunma stratejisini asagidaki nedenle tercih
edebilir:

- Kullanabilecegi fazla finansal kaynagi vardir,
-Kullanmadig tretim kapasitesi mevcuttur,

- Pazara sunulacak diger triin, birinci Griintin tamamla-
yicisi ve satisini arttiracak 6zelliktedir,

- Tamamlayici Griin ile daha fazla misteri bagimhhgi olu-
sacaktir,

- ilave trtinlerle satislarda satislarda olusabilecek dalga-
lanmalar azaltilacaktir,

- Yeni tirtinlerle rekabet Gstinligu elde etme potansiyeli
vardr,

- Tek Grantin talebi doyma noktasina yaklasmis olabilir,

- Tek Grtintn teknolojik olarak kisa stirede eskiyecegi tah-
min edilmektedir.

KOBI'LERIN SATISLARINI ARTIRACAK PAZARLAMA
TAKTIKLERi NELER OLABILIR?

Bir KOBi'nin satislarini arttirmasi s6z konusu oldugunda,
pazarlama plani, daha az yorularak, daha hizli hareket
etmenizi ve sonuca daha hizli ulasmanizi saglayabilir. Bu-
nu saglamanin bazi taktiklerini soyle siralamak mimkiin:

Dikkat Cekmek: Musteri kazanmanin ilk adimi, pazan-
nizin dikkatini cekmektir. Gelecekteki musterileriniz varh-
ginizdan habersiz ise onlara asla satis yapamazsiniz! Pa-

zariniz tarafindan fark edilmenin en iyi yolu, carpici bir
pazarlama mesaji kullanmak olabilir. ihtiyaclarina dog-
rudan, acik ve net bir sekilde yanit veren bir mesaj, mus-
terileriniz ve potansiyel misterileriniz tarafindan cabuk
fark edilecektir. Buglin bir web sitesi, her tir ise verimlilik
katabilecek, 6nemli bir arac... Musteri adayi listenizi
olusturmak, onlari egitmek ve satislari artirmak icin web
sitenizi kullanabilirsiniz.

Misteri Aday Listenizi Olusturmak: Gittikge uzayan bir
musteri adayi listesi, her tir isletmede basarinin sirndir.
Clinki zaman icinde daha fazla sayida insani Griin ve hiz-
metleriniz hakkinda egitmenizi saglar. Web siteniz, mus-
teri aday listenizi olusturmak icin harika bir arag olacak.
Pazarlama faaliyetinizle ilk kez karsilasan insanlarin co-
gu, satin almayi distinmez! Aksine, bilincli karar alabil-
mek igin, bir nevi arastirma yapiyor ve bilgi topluyordur.
Bu durum, kendinizi anlatmak icin harika bir firsat olabi-
lir!

Miisteri Adaylarini Egitmek: Pazarlamanin satislar ar-
tirmasi icin kullanilabilecek bir baska etkili yol, musteri
adaylarini egitmek olacak. Bunu basarirsaniz, sagladigi-
niz degeri net olarak kavrayacaklardir. Peki, nasil yapa-
caksimz? Satisinizla ilgili sorular icin telefonunuz caldi-
ginda, ne yaptiginizi yada urlin ve hizmetlerinizin dege-
rini anlatarak cok fazla zaman mi geciriyorsunuz? Pazar-
lama bulmacasinin yukarida adi gegen parcalarini yerli
yerine koydugunuzda, mdusterileriniz, yapabileceginiz
yardimin degeri hakkinda zaten net bilgi sahibi olacak.
Sonug, telefon caldiginda, anlatmakla daha az, satisi ta-
mamlamakla daha ¢ok zaman gecirmeniz olacaktir.

Referanslar Olusturmak: En iyi is kaynagi, mutlu muste-
ridir. Bir musteri, bir arkadasina yada meslektasina sizin
harika oldugunuzu soylediginde, yeni birine satis yap-
manin éndndeki engelleri blyik 6lctide ortadan kaldinir.
Dolayisiyla, biri bir sey tavsiye ettiginde, tavsiye edilen
seye inanma egilimi gosteririz. Referansin bir baska
avantaji, génderme yapilan seyin degerinin, halihazirda
birbirini taniyan insanlar arasinda esrarengiz bir bicimde
iletilmesidir. Buylk pazarlama planlan, nasil referans
olusturulacagi konusunda net hedeflere sahiptir.
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is fikirleri

IMCILERE IS FIKIRLERI

Blue House Bayilik Vericek

Calisan kadin sayisindaki artis kiiclik ev aletleri pazarina olan ilgiyi artirdi. Mutfak robotu, blender, karistirici, mikrodalge firin
ve parcalayicilara yogun talep var. iste bu ve benzeri tirtinlerin yer aldigi kiciik ev aletleri pazari cok hizh biyiiyor. Uretici ve
ithalatg sirketler magaza agma yarisinda.

60 farkli Uriin mevcut

iste bu markalardan biri de Blue House... Blue House, oncelikli olarak Marmara ve Karadeniz'de olmak tizere Tiirkiye genelinde
bayilik verecek. Blue House markal trtnler, Group bunyesinde faaliyet gosteren Tarman Dis Ticaret tarafindan ithal ediliyor.
Sirket, Tukiye pazarina Blue House'un 60 farkli Griinii sunuyor.

E-posta: info@tarmangroup.com

Tarim Alaninda Yasanacak Yenilikler

Gelisen teknolojilerle tarimda yeni Gretim tipleri olusacak. Tarimda eski sistemler birakilip yeni tretim tiplerine gegis yasanacak
bir kag ornek: Seracilik alaninda jeotermal enerji kullanilmaya baslandi ve yayginlasacak. Bu teknoloji ile endustriyel tarimsal
alanlarin yaratilmasi amaciyla su buharinin esanjérler yardimiyla denetim altina alinarak sera iklimine indirgenmesiyle genis

sera kentler yaratilacak.

Damlama sulama sistemiyle yapilacak tarimda patlama yasanacak. Modern sulama
sistemlerinde yeni teknolojiler gelistirilecek.

Ekolojik tarim icin yeni yatirim alanlan acilacak bu tir Grinleri gelismis
semtler ve hipermarketlerde satan "ekolojik manav" tipinin ortaya ¢cikmasini
olagan karsilayacagiz.

Yem ithalati son dort yilda Ui¢ kat artti. Baytlik bir acik var. Hayvancilikta temel
girdinin yaklasik ytizde 80‘ini yem olusturdugu icin yemlik soya tretimi yarinlar
acgisindan en kazangli islerden biri olacak.




Universite Adaylarina Mesleklerini Tanimalar icin ‘mini staj’

Universite giris sinavi, lise egitimine devam eden her Tiirk gencinin hayatini sekillendirmesi icin donmesi gereken ilk virajlar-
dan biri. Yillarca hazirlanip sinava girmekle de bitmemekte ne yazik ki. Sonuglarin agiklanmasi ile okuyacagi bolimuan segimini
yapma stireci basliyor. Sadece sinavda yiiksek bir puan almaya odaklanan, okuyacagi bélim igin aklinda net bir fikri olmayan
ogrenciler, Gniversite ve okuyacaklari bélim seciminde kararsizlik yasiyor. Tek sebebi meslek tecriibeleri olmamasi. Belki de ha-
yatinda torna tezgahi gérmemis hir 6grencinin makina mihendisligini hayal etmesi, adliyenin 6niinden gecmemis égrencinin
acaba avukat olabilirmiyim? Dustncesi.. Eminim ki sinava giren yaklasik 2 milyon gencimizin biytik cogunlugu hayal ederek
meslek secimi yapiyor. Universite yénetiminin zorunlu tuttugu "staj" ile Gniversite grencisi okudugu bélim ile ilgili yerlerde
belli bir stire bulunarak tniversite de 6grendiklerini pratige dokebilme, Gniversite bitiminde calisabilecegi ortami gérme firsa-
tina sahip olmus oluyor. Bu staj programini lise 6grenimine adapte etmek girisimcilere bir is alani yaratabilir.

Eczaci veya veteriner olmak isteyen bir yanda da sinava hazirlik yapan 6grencilerimize calisma ortamlarini gérip, olmak istedik-
leri kisilerle konusabilecekleri ve kisa bir siirede olsa o calisma ortaminin icinde olmalarini saglayacak bir program cok yararli
olur sanirim. Her okul yénetimi destek verir, programa katilir. Onemli olan égrenciler ile sirketler arasinda baglanti saglamak.
Her meslek dali ici bir isyeri ile anlasip okul yonetimine programi anlatmak ve teknik geziler diizenlemek 6grencinin kisa bir st-
re de olsa igyerinin havasini solumasi bir fikir olusturabilir sinav sonrasi daha iyi bir meslek secimi yapmasina yardimai olabilir.

Cilek Mobilya Yatinnmcisina Farkh Secenekler Sunuyor

Cocuk ve genclere yonelik 6zel tasarlanmis mobilya, ev tekstil trinleri imalati yapan sirket Cilek yatinmcisina birkac farkli se-
cenek sunuyor. Bunlardan biri "Ozel Cilekroom" konsepti. Ozel Cilekroom magazalarinda sadece Cilek (irtin yelpazesinde yer a-
lan drinler satiliyor. Cilek'in girisimcilere diger bir secenegi "Cilekroom" magazalari.

Cilekroom magazalari magaza konum ve dekorasyonuyla Ozel Cilekroom'lara gére daha ucuz bir yatirim maliyeti gerektiriyor.
Bu magazalarda da sadece Cilek triin yelpazesindeki trinler satiliyor. Girisimciler icin tglincii secenek "Cilek Corner". Cilek
Corner'lar Cilek'in belirledigi corner standartlarina uygun, bélgesinde glicli mobilya ve beyaz esya magazalarinda aciliyor. Ci-
lek magazasi agmak icin ortalama isletme sermayesi 50 bin ile 150 bin dolar arasinda degisiyor. Metrekare basina ortalama
dekorasyon maliyeti ise 80 ile 150 dolar arasinda. isletmelerin yatirimi ortalama 8-12 ay siire icinde amorti ettigi belirtiliyor.
Tel: 0 212 465 78 45

Tavsan Ciftligi Kurabilirsiniz

Perla Tavsancilik Antalya merkezli bir sirket. Turizm sektoriinde faaliyet gosteren Perla sirketin s6zlesmeli tavsan ciftlikleri bulu-
nuyor. Az sermayeyle kisa zamanda cok fazla trin alinabilen tavsan ciftligini arazi bedeli haric 2500%'a kurabilirsiniz. Buna,
tim ciftlik ekipmanlari, kafesler ve ilk etapta alinacak 40 anac ve 10 damizlik tavsan dahil.

Yatinmailar icin tim ekipman Perla temin ediyor ayrica yatirimciya egitim de veren sirket, ciftlikleri
diizenli olarak denetimden geciriyor. Ciftlikteki 40 anac tavsan her ay 200 civarinda yavru
veriyor. Yani her bir ciftlik yilda 2500 civarinda yavru elde ediyor.

Perla, her 90-100 gline gelen tavsani treticiden aliyor. Bu sistemle yatirimcilarin
ayda 1000 YTL civarinda ek gelir elde etmesinin miimkin oldugu belirtiliyor.

Tirkiye genelinde 13 sozlesmeli ciftligi bulunan sirket 6niimizdeki donemde
ciftliklerin sayisini arttirmay: planliyor.

Tel: 0 242 248 97 93




FUAR TAKVIMI

01 Kasim 08
01 Kasim 08
03 Kasim 08
04 Kasim 08
05 Kasim 08
05 Kasim 08
05 Kasim 08
.05 Kasim 08
06 Kasim 08
.06 Kasim 08
06 Kasim 08
06 Kasim 08
06 Kasim 08
06 Kasim 08
.06 Kasim 08
06 Kasim 08
.08 Kasim 08
11 Kasim 08
11 Kasim 08
13 Kasim 08
13 Kasim 08
13 Kasim 08
13 Kasim 08
| 13 Kasim 08
13 Kasim 08
15 Kasim 08
15 Kasim 08
| 15 Kasim 08
18 Kasim 08
19 Kasim 08
| 19 Kasim 08
19 Kasim 08
20 Kasim 08
20 Kasim 08

20 Kasim 08

09 Kasim 08

09 Kasim 08

09 Kasim 08

09 Kasim 08

08 Kasim 08

08 Kasim 08

09 Kasim 08

09 Kasim 08

09 Kasim 08

09 Kasim 08

09 Kasim 08

09 Kasim 08

09 Kasim 08

09 Kasim 08

09 Kasim 08

09 Kasim 08

09 Kasim 08

11 Kasim 08

16 Kasim 08

13 Kasim 08

16 Kasim 08

16 Kasim 08

16 Kasim 08

16 Kasim 08

16 Kasim 08

19 Kasim 08

19 Kasim 08

22 Kasim 08

23 Kasim 08

22 Kasim 08

23 Kasim 08

23 Kasim 08

22 Kasim 08

23 Kasim 08

23 Kasim 08

| IPACK 2008 23. Ulus.
Amb.Pak.ve Gida Is.Sis.

| Ortadogu Ticaret ve

| Akare Yurtdis: Egitim

|| Fuarlan

|| Fuan

| Sanat Fuan

27. Istanbul Kitap Fuan

| Artist 2008 18. istanbul
|| Sanat Fuan

MODEF 2008 Mobilya
ve Dekorasyon

izmir Otoshow

GIDA 2008 16.Uluslar.

| Gida Uriinleri ve Tek.

Adana Tanm 2008 2.
Tar.Hay.Tav.5Sut Endust.

Adana 2.Sera-Bahce
2008

1. Brandeal'08 Lisans ve
|| Lisansh Urtinler Fuan

4, Istanbul Kalip 2008

2. Manisa Tanm ve Gida

. 2. Toyzeria Oyuncak,
| Oyun ve Oyun Ekip.Fuan

|'ic Mimari & Dekorasyon

2008 (32.)

S_anayi Fuar'08

' Ortadogu insaat ve Yap:
Malzemeleri ‘08

3. Gold Ankara 2008

Fuarlan

| Akare Yurtdisi Egitim
| Fuarlan

' Konya Otoshow 2008 6.

Oto.Tic.Arac.Mot.Bis.
Akare Yurtdisi Egitim

Ziiccaciye 2008 2.
Ziiccaciye Fuan
ANKATEK 2008 (6.)

WEM (Elek.Ayd.Elek.Ot. |
Ener.Mak. ve Kont.Sist.)

| Natural Stone 2008 5.
| Ulus.Mermer,Dog. Tas Ur.T

MERYAPI'08-Mersin 2.

Yapi ve Emlak Fuan

Agac Isleme Makinasi

| 2008 (21.)

INTERMOB 2008 (11.)

| Gaziantep 7. Otomobil,

Ticari Arac.ve Mot.Fuan

3. Denizli Auto Show
2008

2. Belediye Ihtiyaclan

Art Forum Ankara 4.

Yadex 2008
TEXGATE 2008 6.
Texgate Ulus.Teks.ve Ak,

Expomarin 2008 Tirk
Denizcilik Fuan

Broadcast, Cable &
Satellite Eurasia 2008

Kitap ve Siireli Yayinlar
Sanat
Mobilya ve Dekorasyon

Otomobil ve Hafif Ticari Araclar

Ambalaj, Paketleme ve Gida isleme

Sistemleri

Gida Uriinleri ve Teknolojileri

. Tanm, Hayvancilik, Tavukculuk, Siit

Endustrisi

| Seracilik, Bahcecilik, Fidancilik,
Tohumculuk, Cicekeilik Teknolojileri |

Lisans ve Lisansli Uriinler
Kalip ve Teknolojileri
Tarim ve Gida

Oyun ve Oyun Sektoriindeki Her Sey

ic Mimari & Dekorasyon Uriin. Mobil.

Mutfak ve Banyo, Dekoratif Aydinlat.
| Mobilya, Tekstil, Konfeksiyon, Ev ||

Tekstili, Dayamkl Tiketim Mallan,
insaat ve Yap1 Malzemeri, Kapi1,

Pencere, Mutfak, Mermer

Taki, Glimiis, Miicevher ve Saat

' Yurtdisi E§itim Alternatifleri ve

imkanlan

Yurtdisi Egitim Alternatifleri ve
Imkanlan

Otomobil, Ticari Araclar, Motosiklet,
Bisiklet ve Aksesuarlar

Yurtdisi ESitim Alternatifleri ve

| Imkanlan

Ziiccaciye

Ziiccaciye
Elekt.Aydin.Elek.Otomas.Enerji,
Makine ve Kontrol Sistemleri
Mermer, Dogal Tas ve Teknolojileri

insaat Malzemesi, is Makinalan,
Dekorasyon, Gayrimenkul

Agac Isleme Makinalar, Kesici
Takimlar, El Aletleri

Mabilya Yan Sanayi ve Aksesuarlan

Otomobil, Ticari Araclar ve
Motosiklet

Otomobil ve Aksesuarlan Fuan

Belediye Ihtiyaclan
Heykel, Resim

Yap1, Dekorasyon, Tadilat

Hazir Giyime Yonelik Kumas ve
Tekstil Aksesuarlan

Gemi imalati, Tersane, ve Gemi
Isletmeleri ve Ekipmanlan

Uluslararas: Uydu ile.Yay.Broadcast
Cable ve Satellite, TV ve Multimed.

ihtisas
ihtisas

ihtisas

|| Merkezi

Tilyap Fuar ve Kongre

Tiiyap Fuar ve Kongre
Merkezi

inegol Belediyesi Fuar

|| Merkezi

intisas
Uluslararas

. Ihtisas
Uluslararasi

ihtisas

ihtisas
Intisas
Genel
Intisas

Ihtisas

| Tiyap Adana Uluslararas

Uluslararasi izmir Fuar
Alam

istanbul Fuar Merkezi

| Yesilkoy

istanbul Fuar Merkezi
Yesilkoy

Tiyap Adana Uluslararas
Fuar ve Kongre Merkezi

Fuar ve Kongre Merkezi

Istanbul Fuar Merkezi
Yesilkoy

| Istanbul Fuar Merkezi

Yesilkoy
Manisa Belediyesi Fuar
ve Sergi Alam

|[ istanbul Fuar Merkezi

ihtisas

Uluslararasi
Ihtisas

Genel
intisas
intisas
intisas
ihtisas
intisas
ihtisas
ihtisas
ihtisas

ihtisas

Uluslararasi
ihtisas

ihtisas
Uluslararas
Ihtisas
Uluslararas
Ihtisas
intisas
ihtisas

ihtisas

ihtisas

| Yesilkoy

Litfi Kirdar Uluslararas:
Kongre ve Sergi Saray1

Diyarbakir Fuar ve

Kongre Merkezi

Diyarbakir Fuar ve
Kongre Merkezi

ANFA Altinpark Fuar
Merkezi

Ceylan intercontinental
Otel

Sheraton Hotel ve

Kongre Merkezi

[ kO Tiiyap Konya Ulus.

Fuar Merkezi

Hilton Oteli

Istanbul Fuar Merkezi
Yesilkoy

ANFA Altinpark Fuar
Merkezi

istanbul Fuar Merkezi

| Yesilkoy

Istanbul Fuar Merkezi
Yesilkoy

Yenisehir Belediyesi Fuar
Alam

Tiyap Fuar ve Kongre
Merkezi

Tiiyap Fuar ve Kongre
Merkezi

| oFm Ortadogu Fuar

Merkezi

EGS Fuar ve Kongre
Merkezi

Tilyap Adana Uluslararas:

| Fuar ve Kongre Merkezi

Mugla Belediyesi Fuar
Alam

|[ istanbul Fuar Merkezi

ihtisas

Uluslararas)
Ihtisas

ihtisas

Uluslararast
Ihtisas

| Yesilkdy

Istanbul Fuar Merkezi
Yesilkoy
Istanbul Fuar Merkezi
Yesilkoy
Istanbul Fuar Merkezi
Yesilkoy

istanbul

istanbul
inegol
izmir
istanbul
Istanbul

Adana

Adana

istanbul

Istanbul

Manisa

istanbul

Istanbul

D.Bakir

D.Bakir

Ankara

istanbul

Ankara

Konya

{zmir

istanbul

Ankara

istanbul

istanbul

Mersin

istanbul

istanbul

G.Antep

Denizli

Adana

Mugla

istanbul
Istanbul
Istanbul

Istanbul
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FUAR TAKVIMI

07 Ocak 09

10 Ocak 09

10 Ocak 09

15 Ocak 09

15 Ocak 09
15 Ocak 09
15 Ocak 09
| 15 Ocak 09

15 Ocak 09

17 Ocak 09

18 Ocak 09
21 Ocak 09
22 Ocak 09
22 Ocak 09

28 Ocak 09

28 Ocak 09

28 Ocak 09

28 Ocak 09

28 Ocak 09

28 Ocak 09

29 Ocak 09

29 Ocak 09

29 Ocak 09
| 04 Subat 09
05 Subat 09
05 Subat 09
05 Subat 09
| 05 Subat 09
05 Subat 09
05 Subat 09
| 05 Subat 09
05 Subat 09

06 Subat 09

11 Subat 09

12 Subat 09

18 Ocak 09

23 Ocak 09

08 Subat 09

11 Ocak 09

18 Ocak 09

18 Ocak 09

18 Ocak 09

18 Ocak 09

18 Ocak 09

18 Ocak 09

18 Ocak 09

17 Ocak 09

|| 20.Ulus. Akd.Tur.Islet.

| Istanbul (9-)

Gayrimenkul, Finans

ISOHA

Villa Decor Fuan

Cukurova 2. Kitap Fuar

Cukurova Egitim 2009

Anfas Hotel Equipment -

8. Ekoloji Istanbul

Organik Uriinler Fuan

SECURTECH 2009

25.1zmir Ayakkabi,
Canta ve Aksesuarlan

Emlakvizyon'09

' Yurtdisi Egitim

Alternatifleri ve Imkanlan

18 Ocak 09

——

25 Ocak 09

25 Ocak 09

31 Ocak 09

31 Ocak 09

31 Ocak 09

Akare Yurtdisi Univer.
ve Dil Okullan

SMM Istanbul 2009 Gemi
Insa, Makine ve Deniz T.

EBITO 09

| 1.Evlilik Hazirlklan

Fuan

| istanbul Gida-Tek 2009-

5.Gida Tek. ve Gida Giiv.

| ISUGA 2009; 4. istanbul |

Gida ve icec. Uriin. Fu.

| INTERHOTEL HOTEQ 2009 |

Ulus. Otel ve Lokanta Ek.

| OFFICE IST 2009 Ofis

01 Subat 09
01 Subat 09
01 Subat 09
01 Subat 09
01 Subat 09

01 Subat 09

| Mobil. ve Dek. Fuari

Ofis Plus 2009
IMOB 2009 5. Istanbul

| Mobilya Fuan

Jewex Alyans, Altin ve
Gumis Taki, Miicevher,

Gapshoes, 7. Ayakkabi,
Saraciye ve Yan Sanayi

Gong istanbul Eglence

|| Fuan

07 Subat 09

07 Subat 09

Anfas Food Product-16.

| Akdeniz Ulus. Yiy. ve Ic. |

IF 2009 7. Istanbul

|| Moda Fuan

07 Subat 09
08 Subat 09

08 Subat 09 |
08 Subat 09

08 Subat 09

2. Gastro Bulusmas

Fuan

Isparta Egitim Fuan

Win Machinery ‘09 (14.)

Win Materials Handling |
‘09 (8.)

Win Welding '09 (9.)

Win Surface Treatment

08 Subat 09

08 Subat 09
12 Subat 09

14 Subat 09

| MotoPlus (Motorsiklet

‘09 (3.)

ve Aksesuarlan)

Evlilik Diinyasr'09 Evlilik
Hazirliklan

insan Kaynaklan Fuan
2009

Coolexpo Buzdolabn,
Sogutma Tek. ve Tek. Uz.

Villa, Dekorasyon, Peyzaj, insaat

Malzemeleri, Tasarim

Kitap, Sireli Yayin

Yurtici- Yurtdisi Egitim
Otel Ekipmanlan, Tekstil,

| Dekorasyon ve Servis Ekipmanlan

Sertifikali Organik Uriinler, Dogal
Uriinler, Sertifika Kuruluslan

Giivenlik Yangin Hizmet ve

Teknolojileri

Ayakkab1, Canta ve Aksesuarlan

Gayrimenkul, Finans, Yatinm

Isitma, Sogutma, Havalandirma,
Yahitim, Pompa, Vana,

Kalip ve Teknolojileri
Yurtdisi - Yurtici Egitim
Alternatifleri ve Imkanlan

Gemi insa, Makine ve Deniz
Teknolojileri

Elektrik, Elektronik, Otomasyon ve

Aydinlatma

Ev ve Evlilik Hazirliklan

Gida Teknolojileri, Gida Giivenligi,
Hijyen, Kalite Kontrol

Gida ve Icecek Uriinleri

Otel Ekipmanlan

OFFICE IST 2009 Ofis Mobilyalar ve
Dekorasyonu

Ofis, Biiro Mobilyalar ve Teknolo.,
Anahtar Teslim Proje, Taah.Mob.D.

Mabilya

Alyans, Altin, Taki, Miicevher, Saat

Fuarn

Ayakkab1, Saraciye ve Yan Sanayi

. Digital Oyunlar, ev eglence araclari,
gorsel isitsel eglence sistemleri

Yiyecek ve icecek Uriinleri, Ambalaj
ve Ekipmanlan

Moda- Hazir Giyim

Gastro
Egitim, Egitim Ekipmanlan ve Egitim
Teknolojileri

Makine imalat1 ve Metal isleme
Teknolojileri

Tasima, Depolama, Istifleme ve
Lojistik

' Birlestirme, Kaynak ve Kesme

Teknolojileri

Yiizey Isleme Teknolojileri

: Motosiklet ve Aksesuarlari,

Scooterlar, Tuning , Servisler

Evlenecek Ciftlerin bulabilecegi her
Sey, Ev ve Evlilik Hazirhklan

insan Kaynaklan

Sogutma Teknigi Teknolojileri,
Buzdolab1 Teknolojiler

ihtisas
ihtisas

ihtisas

| Uluslararasi
ihtisas

ihtisas
Ihtisas
ihtisas
Intisas
ihtisas
Intisas

Ihtisas

istanbul Fuar Merkezi

|| Yesilkdy |
Tiiyap Adana Uluslararasi

Fuar ve Kongre Merkezi

Tiiyap Adana Uluslararasi
Fuar ve Kongre Merkezi

Antalya Fuar Merkezi

istanbul Fuar Merkezi

| Yesilkoy

Tiiyap Fuar ve Kongre
Merkezi

Uluslararas) izmir Fuar
Alam

| Tiiyap Fuar ve Kongre

Merkezi
Istanbul Fuar Merkezi

Yesilkoy

The Marmara Oteli

Sheraton Hotel ve
Kongre Merkezi

[ Liitfi Kirdar Uluslararasi

ihtisas

ihtisas

ihtisas

ihtisas

ihtisas

Uluslararas:
Ihtisas

ihtisas
ihtisas

Uluslararasi
ihtisas

ihtisas
ihtisas

ihtisas

Uluslararasi

ihtisas

ihtisas
ihtisas

intisas

Uluslararas: |

ihtisas

Uluslararasi
Ihtisas

Uluslararas
ihtisas

ihtisas

| Kongre ve Sergi Saray

Uluslararas) lzmir Fuar
Alam

Atatlrk Kiltir Merkezi

Tiiyap Fuar ve Kongre

Merkezi
Tiiyap Fuar ve Kongre
Merkezi
Tiyap Fuar ve Kongre
Merkezi

[stanbul Fuar Merkezi

Yesilkoy

[ istanbul Fuar Merkezi

Yesilkoy

Istanbul Fuar Merkezi
Yesilkoy

Uluslararasi izmir Fuar
Alam

OFM Ortadogu Fuar
Merkezi

Tiiyap Fuar ve Kongre

| Merkezi

Antalya Fuar Merkezi

istanbul Fuar Merkezi
Yesilkoy
Istanbul Fuar Merkezi
Yesilkoy

Siileyman Demirel
Kongre ve Sergi Saray!

Tiyap Fuar ve Kongre
Merkezi

Tiiyap Fuar ve Kongre
Merkezi

Tiiyap Fuar ve Kongre

| Merkezi

Tiiyap Fuar ve Kongre
Merkezi

|[ istanbul Fuar Merkezi

ihtisas

ihtisas

ihtisas

ihtisas

| Yesilkdy

Latfi Kirdar Uluslararas:
Kongre ve Sergi Sarayi
Litfi Kirdar Uluslararas
Kongre ve Sergi Sarayi
Istanbul Fuar Merkezi
Yesilkoy

istanbul
Adana
Adana
Antalya
istanbul
Istanbul

Izmir

istanbul

istanbul

Istanbul

Ankara

istanbul

lzmir

Ankara

Istanbul

Ankara
istanbul
Istanbul
istanbul
istanbul
izmir

G.Antep

istanbul

Antalya

istanbul

istanbul

Isparta

Istanbul

Istanbul

istanbul

istanbul
istanbul
Istanbul
Istanbul

Istanbul
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